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1. OSNOVNI PODACI O USTANOVI IPODACI O UVIJETIMA RADA

_ Opca gimnazija (4 godine) i Prirodoslovnomatematicka gimnazija (4 godine)




PODACI O UVIETIMA RADA
MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI RADA

Radni prostor I. gimnazije u¢enicima i zaposlenicima omogucuje dobre uvjete rada. I. gimnazija djelatnost obavlja u zgradi na adresi Av.
Dubrovnik 36 od 1993. godine. Zgrada ima 21 standardnu udionicu tako da se svake godine pojavljuju poteskoc¢e oko smjestaja razreda.
Nastava se organizira u mati¢nim ucionicama zbog aktualnih protuepidemijskih mjera, a nastavnici odnosno stru¢na vijeca imaju
pripadajuée kabinete koji sluze za pripremu nastave, odlaganje materijala te ostale stru¢ne aktivnosti. Ucionice su u prosjeku veli¢ine
60m2, a postoje i tri uCionice manjih dimenzija koje sluze za nastavu odgojno-obrazovnih grupa koje broje manje ucenika
(etika/vjeronauk, strani jezici, izborni predmeti). S obzirom da se prostor privremeno dijeli s Gimnazijom Titusa Brezovackog bilo je
potrebno uskladiti potrebe i odredene prostorije ustupiti na koristenje gostujuéoj skoli.

Visenamjenska dvorana Skole ima 300 m2 i sluzi za odrzavanje susreta s roditeljima ucenika, stru¢na predavanja, manje koncerte,
kazaliSne predstave, kino-projekcije, priredbe, zdravstvenu edukaciju u¢enika te druge aktivnosti. Sportska dvorana ima povrsinu od 800
m2 i sluZi za razli¢ite sportske aktivnosti u redovnoj i izbornoj nastavi te u provedbi izvannastavnih aktivnosti. U knjiZnici i ¢itaonici Skole
uz redovnu posudbu knjiga odrzavaju se i prigodne izlozbe te drugi oblici edukacije. U¢enici osobne stvari odlazu u osobne ormaride.
Sveukupni zatvoreni prostor zauzima 8100 m2. Skola ima pristup za invalide, dizalo i sanitarni évor za invalide.

Od vanjskih prostora skoli je dodijeljeno na koriStenje vanjsko igraliste s atletskom stazom i igraliStima za kosarku i rukomet koje je
tijekom 2016. sanirano kao i parkiraliSte s juzne strane zgrade. Svi prostori se ove godine koriste sukladno epidemioloskim uputama sto
znaci da se izbjegava kontakt i mijeSanje razli¢itih razrednih odjeljenja koliko je god to mogude.

INVESTICUE

Planira se nabavka IT opreme u sklopu Carnetovog projekta digitalno zrelih skola. U planu je nabavka dodatnih sredstava za rad, posebno
za razrede koji su usli u provedbu Skolske reforme.

INVESTICIJSKO ODRZAVANJE

Potrebno je servisirati vanjsku hidrantsku mrezu te sprinkler stanicu.



FINANCIRANJE GIMNAZIJE

Gimnazija se financira iz sredstava drZzavnog proracuna preko Ministarstva znanosti i obrazovanja odnosno prora¢una Grada Zagreba.
Osobni dohodak djelatnika rasporeduje se prema prihvacenom Kolektivnom ugovoru za javna poduzeda i javne ustanove te prema
prihvacenim koeficijentima. TroSkove energije, prijevoz, tekuce i investicijsko odrZzavanje pokriva Grad Zagreb u skladu s predocenim
racunima. Ostali materijalni troskovi financiraju se iz prosjecne cijene jednog razrednog odjela i prema broju ucenika. Materijalni troSkovi
dijele se s Gimnazijom TituSa Brezovackog s obzirom na broj u¢enika u omjeru 60:40.

ORGANIZACIJA RADA

Nastava se odvija prama Planu rada za opéu i prirodoslovno matemati¢ku gimnazije u 5 radnih dana u dvije smjene. Jutarnja
smjena traje od 8.00 do 13.30h, a poslijepodnevna od 14.20 — 19.50. Svaka $kola ima nastavu u jednoj smjenu, a mijenjaju se na tjednoj
bazi. Izmedu $kola je pauza od jednog sata koji sluZi za ¢id¢enje i dezinfekciju. Skola provodi model nastave A, B, C ili mje$oviti model
ovisno epidemioloskoj situaciji. Sukladno tome mjesto rada nastavnika moze biti ili iz Skole ili iz vlastitog doma.
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KALENDAR RADA I. GIMNAZIJE U SKOLSKOJ GODINI

2021./2022.

1.9.2021. srijeda Pocetak Skolske godine 2021./2022.
6.9. 2021. ponedjeljak Pocetak nastavne godine 2021./2022.
Nastavnicko vijece
Edukacija nastavnic¢kog vije¢a — Mentalno zdravlje
13.9.-17.9. pon - pet Roditeljski sastanci
29.9. 2021. srijeda Vijeée ucenika, Vijece roditelja
30. 9. 2021. Cetvrak Nastavnicko vijece (gpip, Sk. kur.)
Obiljezavanje Olimpijskog dana
5. 10. 2021. utorak Obiljezavanje Svjetskog dana nastavnika
16. 10. 2021. subota Nastavni dan — odrada 19. 11. 2021., izvanucioni¢na nastava
1.11.2021. ponedjeljak Svi sveti — blagdan RH
2., 3.11.2021. uto, sri Jesenski odmor ucenika
4.11. 2021. Cetvrtak Pocetak nastave nakon jesenskog odmora ucenika
Razredna vije¢a, Nastavnicko vijece
17.11.2021. srijeda Obiljezavanje Dana sjecanja
18.11.2021. Cetvrtak Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara i Skabrnje — blagdan RH

neradni dan




19.11. 2021. petak Nenastavni dan — odrada 16. 10. 2021.
22.11.2021. ponedjeljak Obiljezavanje Dana skole
21.12.2021. utorak BozZiéna priredba
23.12.2021. Cetvrtak ZavrSetak 1. polugodista
Razredna vijecda
Nastavnicko vijece - analiza ocjena i izostanaka
24.12.2021. petak Pocetak zimskoga odmora ucenika
25.12.2021. subota BoZi¢ — blagdan RH
26.12. 2021. nedjelja Sv. Stjepan — blagdan RH
1.1.2022. subota Nova godina — blagdan RH
3.-5.1.2022. Pripreme za natjecanja i drzavnu maturu, radionice za izvannastavne aktivnosti
6.1.2022. Cetvrtak Sveta tri kralja — blagdan RH
7.1.2022. petak Pripreme za natjecanja i drZavnu maturu, radionice za izvannastavne aktivnosti
ZavrSetak zimskog odmora ucenika (1. dio)
10. 1. 2022. ponedjeljak Pocetak 2. polugodista
11.1.2022. utorak Nastavnicko vijece
14.1.2022. petak Vijede roditelja i Vijece uéenika
21.2.2022. ponedjeljak Pocetak 2. dijela zimskog odmora ucenika
25.2.2022. petak ZavrSetak 2. dijela zimskog odmora ucenika
28.2.2022. ponedjeljak Pocetak nastave nakon 2. dijela zimskog odmora uéenika
10. 3. 2022. Cetvrtak Razredna vijeéa za 4. razrede
Nastavnicko vijece
15.3.-14.4. Provedba probnih ispita drzavne mature (3. i 4. razredi)
29. 3. 2022. utorak Razredna vijeéa za prvi, drugi i treéi razred
Nastavnicko vijece
12.i13.4.2022. utorak i 27. humanitarna akcija Kap dobrote: humanitarni sajam i ostale humanitarne aktivnosti
srijeda
14. 4. 2022. Cetvrtak Pocetak proljetnog odmora ucenika
17. 4.2022. nedjelja Uskrs — blagdan RH
18. 4. 2022. ponedjeljak Uskrsni ponedjeljak — blagdan RH
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19.4.-22. 4. 2022.

22.4.2022.
25. 4.2022. ponedjeljak

29.4.2022.

utorak,
srijeda,
Cetvrtak,
petak

petak

ZavrSetak proljetnog odmora ucenika

Nastavnicko vijece

Pripreme za natjecanja i drzavnu maturu, terenske nastave

Pocetak nastave nakon proljetnog odmora ucenika

Projektni dan I. gimnazije — krovna tema OLIMPIZAM

1.5.2022.

Praznik rada — blagdan RH

3.5.2022.

Vijeée ucenika, Vijeée roditelja

25.5.2022. Zavrsetak nastavne godine za maturante — Dan maturanata

Dan drzavnosti — blagdan RH

30. 5. 2022. ponedjeljak
31. 5. 2022. utorak

Razredna vijeéa za 4. razrede
Nastavnicko vijece: analiza uspjeha 4. razreda

1.6.-10.6. 2022. Dopunski rad za ucenike 4. razreda

1. 6.2022. srijeda Drzavna matura — ljetni rok: latinski jezik (A i B razina)

2.6.2022. cetvrtak Drzavna matura — ljetni rok: engleski jezik (A i B razina)

3.6.2022. petak Drzavna matura - njemacki jezik (A i B razina), vjeronauk, etika
4.6.2022. subota Nastavni dan — Otvoreni dan I. gimnazije (odrada 17. 6.)

6. 6.2022. ponedjeljak Drzavna matura — ljetni rok: biologija i Spanjolski (A i B razina)
7.6.2022. utorak Drzavna matura — ljetni rok: geografija, talijanski jezik (A i B razina)
8.6.2022. srijeda Drzavna matura — ljetni rok: politika i gospodarstvo, francuski jezik (A i B razina)
9. 6. 2022. Cetvrtak Drzavna matura — ljetni rok: likovna umjetnost, logika

10. 6. 2022. petak Drzavna matura — ljetni rok: informatika, povijest

13. 6. 2022. ponedjeljak DrZavna matura — ljetni rok: psihologija, glazbena umjetnost

14. 6. 2022. utorak DrZavna matura — ljetni rok: fizika, filozofija

15. 6. 2022. srijeda Drzavna matura — ljetni rok: kemija, sociologija

16. 6. 2022. Cetvrtak Tijelovo — blagdan RH

17.6.2022. petak Nenastavni dan — odrada 4. 6. 2022.
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21.6.2022. utorak ZavrSetak nastavne godine za uc€enikel., 2.i 3.irazreda
Zavrsna priredba
22.6.2022. srijeda Dan antifasisti¢cke borbe — blagdan RH
23.6.2022. Cetvrtak Pocetak ljetnog odmora ucenika
Drzavna matura — ljetni rok: hrvatski jezik - test (A i B razina)
24.6.2022. petak Drzavna matura — ljetni rok: hrvatski jezik — esej (A i B razina)
27.6.2022. ponedjeljak Drzavna matura — ljetni rok: matematika (A i B razina)
28.6.2022. Razredna vijeca za prve, druge i trece razrede i nastavnicko vijeée (verifikacija rezultata rada na
kraju nastavne godine)
29.6.—-5.7.2022. Dopunski rad za ucenike prvih, drugih i trecih razreda
5.7.2022. utorak Nastavnicko vijece i razredna vijeca: verifikacija rezultata dopunskog rada
28.6.—-9.7. Maturalne ekskurzije
srpanj 2022. Upisi u prvi razred
11.7.2022. ponedjeljak Objava rezultata drZzavne mature
13.7.2022. srijeda Rok za prigovore na rezultate drzavne mature
18.7.2022. ponedjeljak Objava konacénih rezultata ispita drzavne mature
20. 7. 2022. srijeda Izdavanje svjedodzbi drzavne mature — Svecana dodjela
srpanj/kolovoz 2022. Godisnji odmori zaposlenika
srpanj/kolovoz 2022. Strucno studijsko putovanje djelatnika Skole
18. 8. 2022. Cetvrtak Drzavna matura — jesenski rok: Spanjolski jezik, talijanski jezik
19. 8. 2022. petak Drzavna matura — jesenski rok: informatika, geografija
22.8.2022. ponedjeljak Drzavna matura — jesenski rok: engleski jezik, logika
23.8.2022. utorak Drzavna matura — jesenski rok: njemacki, sociologija
24.8.i25.8.2022. srijeda, Popravni i predmetni ispiti
Cetvrtak
24. 8. 2022. srijeda Drzavna matura — jesenski rok: matematika, talijanski
25. 8. 2022. Cetvrtak Drzavna matura — jesenski rok: biologija, francuski

Nastavnicko vijeéa — verifikacija rezultata rada
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26. 8. 2022. petak DrZzavna matura — jesenski rok: fizika, filozofija
29. 8.2022. ponedjeljak Drzavna matura — jesenski rok: hrvatski jezik (test), vjeronauk

30. 8. 2022. DrZavna matura — jesenski rok: hrvatski jezik (esej), etika

31. 8.2022. DrZavna matura — jesenski rok: kemija, likovna umjetnost

Zavrsetak Skolske godine 2021./2022.

Napomena: ostale sjednice Nastavnickoga vijeca, razrednih vijeéa, Vijeca uc€enika i Vijeca roditelja odrzavat ¢e se prema potrebi.
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3. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA

NASTAVNICKO VIJECE I. GIMNAZIJE

e ]

nastavnica
1 BANOZIC, TATJANA prof. njemacko"gvl franCl.JskogJemka [ njemackog i 40 8
knjiZevnosti francuskog
jezika
5 BARBUTOV KRSTEVA, TINKA prof. maket?lonslfog.Jemka i kulturei struch!VSL!Eadnlk 40 3
dipl. bibliotekar knjiznicar
3. BEGIC, HELENA prof. hrvatsk?vg i poljs!<og jezika i nastavn'lca. 40 8
knjizevnosti hrvatskog jezika
nastavnica
.. . - talijanskog
4. BEKIC, JELENA prof. talijanskog jezika i knjizevnostii | .- p o0 10 2
engleskog jezika i knjiZzevnosti .
fakultativna
nastava)
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nastavnica fizike

5. BRACIC, MARTINA prof. fizike 40 8
diplomirani profesor makedonske Mr;iztj;:lsckz
6. BREZOVEC, IVANA knjizevnosti i juznoslavenskih sk DO 8 11 2,2
knjizevnosti s makedonskim jezikom J P
modelu C
2 BUZA ROMIC, MAJA prof. hrvatskog Je2|ka“| knjizevnosti i nastavn.lca. 16 32
pedagogije hrvatskog jezika
. CUBRANIC, MAJA prof. latinskog jezika nastavnica 40 8
latinskog jezika
nastavnica
matematike i
9. DELIC, MARIJA prof. matematike izborne 40 8
matematike
10. DVORACEK UZAREVIC, JOSIPA prof. filozofije i nizozemskog jezika nastavnica Fke 23 4,6
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nastavnica

11. FERCEK, MAJA MA povijesti umjetnosti i povijesti likovne 40 8
umjetnosti
GREGORIN, ZELIKA N N socijalna
12. strucni suradnik mag. socijaine pedagogije pedagoginja 40 8
13. HEINRICH, NENAD dipl. ing. fizike nastavnik fizike 20 4
HUKLEK, ANAMARIJA (zamjena socijalna
. . . socijal ij - 4
14 7a Gregorin) mag. socijalne pedagogije pedagoginja 0 8
nastavnica
15, HOMAN SUSANNE — GORDANA prof. psihologije psihologije | 19 3,8
izborne
psihologije
16. JANJIC, IVAN prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti nastavnik 40 8

hrvatskog jezika
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prof. njemackog i francuskog jezika i

nastavnik

17. JOLER, DALIBOR i . njemackog 40 8
knjizevnosti .
jezika
rof. njemackog jezika i knjizevnosti i nastavnica
18. JUKIC, TATIANA prot-nJ g Jezld 1 Knlizevno njemackog 27 5,4
engleskog jezika i knjizevnosti .
jezika
KACAR, BARBARA (zamjena za B nastavnica
19. " mag. teologije ) 40 8
Libric¢) vjeronauka
20. KARAPANDZA, MARIJA prof. tielesne i zdravstvene kulture nastavnica TZK 20 4
nastavnik TZK-a
21. KRSIC, DAMIR prof. tjelesne i zdravstvene kulture i 40 8
TZK - izborne
nastavnica
22. KUS PETRIC, VESNA prof. matematike i fizike matematike 40 8
izborne
matematike
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nastavnica

LESKOVIC, PETRA (zamjena za ike i
23. L, magistra edukacije matematike ma'tematl el 40 8
Deli¢) izborne
matematike
24. LIBER, SNJEZANA prof. biologije i kemije nastavnica 40 8
kemije
25, LIBRIC, RADOVAN dipl. kateheta nastavnik 40 8
vjeronauka
nastavnik
26. LOVRIC, ANDRIJA prof. povijesti i filozofije povijesti 40 8
27. LUKACEVIC, VLASTA prof. psihologije psihologinja 40 8
MAJDENIC, MARINA (zamjena za mag. edu. hrvatskog jezika i nastavnica
28. L . .. Lo . . .. 24 4,8
Sikavica Joler) knjizevnosti i mag. povijesti umjetnosti | hrvatskog jezika
nastavnik
29. MAJSTOROVIC, MARKO prof. glazbene kulture glazbene 40 8
umjetnosti i
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fakultativne

glazbene
umjetnosti
&1 A nastavnik
. MANDUSIC, IVICA . ijestii ij I
30 prof. povijesti i geografije oovijesti 40
31. MARKOVIC, GORANKA prof. geografije nastavnica 40
geografije
32. MARKOVIE, TATJANA prof. biologije nastavnica 40
biologije
33, MARUSIC BREZETIC, DUNJA dipl. kompara;iils;czlér#';ievnosti i prof. ravnateliica 20
prof. njemackog jezika i knjizevnosti i rTasta\fnlk
34. MATH, DONAT ; . njemackog 40
sociologije .
jezika
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35. MATUSAN, MERI prof. fizicke kulture nastavnica TZK 40
nastavnica
36, MOLNAR, HAJNALKA prof. madarskog jezika madarskog 20
jezika po
modelu C
nastavnica
engleskog jezika
Magistra engleskog jezika i knjizevnosti | i fakultativhog
37. MORDUS, MIHAELA i magistra edukacije Spanjolskog jezika i | engleskog jezika 40
knjizevnosti i izbornog
Spanjolskog
jezika
18, NEBESKI HOSTIC, SUZANA prof. geografije nastavm.(.:a 40
geografije
< prof. engleskog jezika i knjizevnosti i nastavnica
39. OPATIC SANURI, DUNJA : .. .. 40
sociologije engleskog jezika
nastavnica
sociologije,
40. PASTAR, ZLATA prof. sociologije i filozofije politike i 40
gospodarstva,
etike i
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fakultativne
financijske
pismenosti

41.

PAVLOVIC, HELENA

prof. kemije

nastavnica
kemije

40

42.

POLANCEC, PETRA

magistra anglistike i
mag. educ. Spanjolskog jezika

nastavnica
engleskog jezika
i izbornog
Spanjolskog
jezika

40

43.

RADIC MEHMEDBASIC, MAJA

prof. biologije i kemije

nastavnica

biologije i

biologije -
izborne

40

44,

RASIC, DRAGAN

Magistar edukacije biologije i kemije

nastavnik
biologije i
kemije i kemije
izborne

20

45.

REBROVIC, JASNICA

prof. francuskog jezika i knjizevnosti

nastavnica
francuskog
jezika

20
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46.

ROMAC, MARINA

prof. engleskog i njemackog jezika i
knjizevnosti

nastavnica
engleskog jezika

40

47.

SEBIC, DANA

magistra edukacije geografije i povijesti

Nastavnica
geografije

11

2,2

48.

SEKULIC-STIVCEVIC, GORDANA

dipl. ing. elektrotehnike

nastavnica
informatike i
informatike -
izborne

40

49.

SIKAVICA JOLER, ANTONUA

prof. hrvatskog jezika i knjiZzevnosti

nastavnica
hrvatskog jezika

40

50.

SRUK, SANJA

prof. matematike

nastavnica
matematike i
matematike -
izborne

20

51.

SUCESKA, ALEN

dr. sc. filozofije i bacc. sociologije

nastavnik logike,
filozofije i etike

40

20




nastavnica

52. SASIC SMOJVER, MIRNA prof. matematike matematike | 40 8
izborne
matematike
53. SIJAN, SUZANA prof. matematike i fizike nastavnica fizike 40 8
54 SOBAR, MARTINA prof. hrvatskog Je.z.|ka .| knjizevnosti i nastavn.lca. 40 8
povijesti hrvatskog jezika
55. SPANIC, SANJA prof. informatologije i sociologije .nastavm.ca 11 2,2
informatike
VRKIC, NIKOLINA (zamjena za mag. edu. hrvatskog jezika i nastavnica
56. il knjizevnosti i mag. komparativne . 36 7,2
Buza Romic i Sikavica Joler) knjizevnosti hrvatskog jezika
nastavnica
57. ZITKO, MAJA mag. edu. matematike i fizike matematike | 20 4
matematike
izborne
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58.

ZUCKO, ZELJKA

prof. filozofije i povijesti

nastavnik
povijesti

11,5

2,3
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ADMINISTRATIVNO — TEHNICKO OSOBLJE I. GIMNAZIJE

CUCEK, HELENA

poljoprivredna Skola (SSS)

spremacica

40

DZAMBIC, EDIN

elektrotehnicka skola (SSS)

domar/kotlovni¢
ar

40

DZOLIC, PETAR

vozac mot. vozila (SSS)

domar/kotlovnic
ar

40

FILIPOVIC, ANA

osnovna Skola (NKV)

spremacica

40
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5. GOJSIC, MILICA upravna $kola (SSS) spremadica 40
6. KOLNICAR, KRESIMIR gimnazija (SSS) vratar/telefonist 40
/pazikuca
7. KOMARIC, REZA osnovna kola (NKV) spremacica 40
8. KOZUL, ANKICA osnovna $kola (NKV) spremacica 40
, ol
9. LOVRIC, NIVES mag. ekonomije (VSS) voditeljica 40
racunovodstva
10. LIUBLJANOVIC, ANA-MARIJA dipl. iur. (VSS) tajnica 40
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11. MAJSTOROVIC, LUCIJA osnovna Skola (NKV) spremacica 40

12. NOVAK, JELKA osnovna skola (NKV) spremacica 40

13. OCVIREK, KIMETA osnovna skola (NKV) spremacica 40

14. PAVLIC-SEPAT, SNJEZANA prof. klasi¢ne filologije (VSS) administratorica 40

15. $EPAROVIC, MARKO mag. iur. (VSS) tajnik (zamjena 40
za Ljubljanovié)

16. VUJCEC GRGUREC, ANICA osnovna Skola (NKV) spremacica 40
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4. TIEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA

. Dodatnai Razrednistvo,
PREZIME, IME Redovna Izborna Fakultativna dopunska Izvam"lastav‘ne pripravniétvo i
nastava nastava nastava nastava aktivnosti ostali pOS|OVi
1. | BANOZIC, TATJANA 18 0 0 1 0 2(3.b)
2. | BEGIC, HELENA 20 0 0 0 1 0
3. | BRACIC, MARTINA 20 0 5 0 0 0
4. | BEKIC, JELENA 0 4 1 0 0 0
5. | BREZOVAC, IVANA 0 0 6 0 0 0
6. | CUBRANIC, MAJA 21 0 0 1 0 0
7. | DVORACEK, JOSIPA 12 0 0 0 0 0
8. | FERCEK, MAJA 18 0 0 1 0 2(1.d)
9. | HEINRICH, NENAD 11 0 0 1 0 0
10. | HOMAN, SUSANNE — GORDANA 9 2 0 0 0 0
11. | JANJIC, IVAN 16 2 0 0 1 2 (4.9)
12. | JOLER, DALIBOR 18 0 0 1 0 2 (bon.)
13. | KACAR, BARBARA (zamjena za Libri¢) 19 0 0 0 0 2 (4.d)
14. | JUKIC, TATJANA 12 0 0 1 0 2 (1)
15. | KARAPANDZA, MARIJA 10 0 1 1 0 2(3.¢)
16. | KRSIC, DAMIR 16 4 0 1 0 2(2.c)
17. | KUS PETRIC, VESNA 16 4 0 0 0 0
18. | LESKOVIC, PETRA (zamjena za Deli¢) 18 2 0 0 0 0
19. | LIBER, SNJEZANA 18 0 0 0 0 2 (2.b), 2 (bon.)
20. | LOVRIC, ANDRUJA 21 0 0 1 0 2(3.3)
21. | MAJDENIC, MARINA 12 0 0 0 0 0
22. | MAJSTOROVIC, MARKO 18 0 3 0 0 0
23. | MANDUSIC, IVICA 20 0 0 0 0 2 (4.0
24. | MARKOVIC, GORANKA 20 0 0 0 0 3 (rad.vj.)
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25. | MARKOVIC, TATJANA 22 0 0 0 0 0
26. | MATH, DONAT 12 0 0 0 0 8 (dm), 2 (2.e)
27. | MOLNAR, HAJNALKA 0 0 12 0 0 0
28. | MORDUS, MIHAELA 15 4 2 0 0 2 (2.d)
29. | MATUSAN, MERI 16 0 2 1 1 0
30. | NEBESKI HOSTIC, SUZANA 16 0 0 0 0 6 (sat., sin.)
31. | OPATIC SANURI, DUNJA 18 0 0 0 1 2(1.¢)
32. | PASTAR, ZLATA 15 2 3 0 0 1 Zsv
33. | PAVLOVIC, HELENA 20 0 0 0 0 2(3.e)
34. | POLANCEC, PETRA 13 4 2 0 0 2(1.¢)
35. | RADIC MEHMEDBASIC, MAJA 14 4 2 1 1 2 (4.e)
36. | REBROVIC, JASNICA 10 0 0 0 0 0
37. | RASIC, DRAGAN 12 0 0 0 0 2 (3.f)
38. | ROMAC, MARINA 18 0 0 1 0 2 (2.a)
39. | SEBIC, DANA 6 0 0 0 0 0
40. | SEKULIC-STIVCEVIC, GORDANA 18 2 1 0 1 2 (4.b), 1 (ZSV)
41. | SIKAVICA JOLER, ANTONUA 20 0 0 0 0 0
42. | SRUK, SANJA 10 0 0 0 0 0
43, | SUCESKA, ALEN 19 0 1 1 0 0
44. | SASIC SMOJVER, MIRNA 16 2 0 0 0 2 (3.d)
45. | SUAN, SUZANA 16 0 0 4 0 2 (1)
46. | SOBAR, MARTINA 20 0 0 0 0 0
47. | SPANIC, SANJA 9 0 0 0 0 0
48. | VRKIC, NIKOLINA 16 0 0 1 1 0
(zamjena za Buza Romi¢ i Sikavica Joler)
49. | ZITKO, MAJA 18 0 2 0 0 0
50. | ZUCKO, ZELJIKA 6 0 0 0 0 0
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5. TIEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA

Hrvatski jezik 4 140 4 140 4 140 4 128

. strani jezik 3 105 3 105 3 105 3 96

II. strani jezik 2 70 2 70 2 70 2 64
Latinski jezik 2 70 2 70 / / / /
Glazbena umjetnost* 1 35 1 35 1 35 1 32
Likovna umjetnost* 1 35 1 35 1 35 1 32
Psihologija / / 1 35 1 35 / /
Logika / / / / 1 35 / /
Filozofija / / / / / / 2 64
Sociologija / / / / 2 70 / /
Povijest 2 70 2 70 2 70 3 96
Zemljopis 2 70 2 70 2 70 2 64
Matematika 4 140 4 140 3 105 3 96
Fizika 2 70 2 70 2 70 2 64

Kemija 2 70 2 70 2 70 2 64
Biologija 2 70 2 70 2 70 2 64
Informatika 2 70 / / / / / /
Politika i gospodarstvo / / / / / / 1 32
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 70 2 64
Vjeronauk/Etika 1 35 1 35 1 35 1 32
Izborna nastava / / 2 70 2 70 2 64
SRz 1 35 1 35 1 35 1 32

UKUPNO 33 1155 34 1190 34 1190 34 1088
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Prirodoslovno — matematicka gimnazija

Hrvatski jezik 4 140 4 140 4 140 4 128

I. strani jezik 3 105 3 105 3 105 3 96

II. strani jezik 2 70 2 70 2 70 2 64
Latinski jezik 2 70 2 70 / / / /
Glazbena umjetnost* 1 35 1 35 / / / /
Likovna umjetnost* 1 35 1 35 / / / /
Psihologija / / / / 1 35 / /
Logika / / / / 1 35 / /
Filozofija / / / / / / 2 64
Sociologija / / / / 1 35 / /
Povijest 2 70 2 70 2 70 2 64
Zemljopis 2 70 2 70 2 70 2 64
Matematika 4 140 4 140 5 175 5 160
Fizika 3 105 3 105 3 105 3 96

Kemija 2 70 2 70 2 70 2 64
Biologija 2 70 2 70 2 70 2 64
Informatika 2 70 2 70 2 70 2 64
Politika i gospodarstvo / / / / / / 1 32
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 70 2 64
Vjeronauk/Etika 1 35 1 35 1 35 1 32
SRZ 1 35 1 35 1 35 1 32

UKUPNO 34 1190 34 1190 34 1190 34 1103
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6. PREGLED BROJA UCENIKA PO RAZREDIMA | POPIS RAZREDNIKA

1.A Tatjana Jukié, prof. 23 7 16
1.B Suzana Sijan, prof. 23 11 12
1.C Dunja Opati¢ Sanuri, prof. 23 5 18
1.D Maja Fercek, prof. 27 10 17
1.E Petra Polancec, prof. 23 10 14
2.A Marina Romac, prof. 25 8 17
2.B Snjezana Liber, prof. 26 10 16
2.C Damir Krsi¢, prof. 25 8 17
2.D Mihaela Mordus, prof. 26 11 15
2.E Donat Math, prof. 26 9 17
3.A Andrija Lovri¢, prof. 24 8 16
3.B Tatjana Banozi¢, prof. 24 8 16
3.C Marija Karapandza, prof. 26 8 18
3.D Mirna Sasi¢ Smojver, prof. 27 8 19
3.E Helena Pavlovi¢, prof. 26 5 21
3.F Dragan Rasi¢, prof. 23 15 8
4. A Ivan Janji¢, prof. 30 10 20
4.B Gordana Sekuli¢ Stivéevi¢, prof. 29 15 14
4.C Ivica Mandusié, prof. 28 9 19
4.D Barbara Kacar, prof. 28 9 19
4. E Maja Radi¢ Mehmedbasié, prof. 27 8 19
SVEUKUPNO: 541 193 348
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7. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
RAVNATEUICE I. GIMNAZIJE
ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Ravnateljica:
Dunja Marusic Brezetic, prof.
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PLAN RADA RAVNATEUICE |. GIMNAZIJE
Sk. god. 2021./2022.

1. Poslovi planiranja i programiranja 405 sati
2. Poslovi organizacije rada skole 518 sati
3. Savjetodavno-pedagoski rad 342 sata
4. Rad vezan uz zastitu ucenika i zaposlenika skole 70 sati

5. Rad u Skolskom odboru 50 sati

6. Administrativno-upravni i financijsko-racunovodstveni poslovi 235 sati
7. Poslovi odrzavanja 120 sati
8. Normativna djelatnost te planiranje i izvjeSéivanje 156 sati
9. Suradnja s vaznim ustanovama 200 sati

Ravnateljica:

Dunja Marusic¢ Brezetic¢
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PROGRAMSKI SADRZAJI VRIJEME GOD'E/TJT'I BROJ
1. Poslovi planiranja i programiranja
e |zrada Programa rada ravnateljice rujan
405 sati
e Rad na Skolskom kurikulumu i Godignjem planu i programu $kole rujan
e Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade godisnjih izvedbenih kurikula, planova i programa rada rujan
profesora (godisnji izvedbeni kurikuli obveznih predmeta, izbornih predmeta, fakultativnih
predmeta, izvannastavnih aktivnosti, stru¢nih vijeca, rada razrednika...)
e |zrada kalendara rada rujan
e Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade planova izvanucioni¢ne nastave i njihove provedbe rujan
e Organizacija roditeljskih sastanaka rujan
e Organizacija i provedba sastanaka Vijeca roditelja Cetiri puta
godisnje
e Organizacija i provedba sastanaka Vije¢a uéenika Cetiri puta
godisnje
e Sudjelovanje uizradi plana i programa uvodenja prof. pripravnika u nastavnicku profesiju rujan (a po
potrebi i

kontinuirano)

Ocekivanja provedbe medupredmetnih tema:

goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.
goo B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice.

goo A.5.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava.
goo A.5.3. Promice pravo na rad i radnic¢ka prava.
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osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene odgovornosti.
osr C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.

uku B.4/5.1. Planiranje

uku B.4/5.2. Pracenje

zd B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

zd B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

2. Poslovi organizacije rada Skole

VRIJEME

GODISNIJI BROJ
SATI

Priprema i vodenje sjednica Nastavnickoga vijeca te provedba zakljucaka

kontinuirano

Podjela poslova s gimnazijom TituSa Brezovackog privremeno smjestenoj u nasu zgradu zbog
posljedica potresa

kontinuirano

Organizacija dvosmjenskog rada skole i provodenja epidemioloskih mjera

kontinuirano

Odredivanje zaduZenja profesora i ostalih djelatnika Skole

rujan

Odredivanje namjene i iznajmljivanje unutrasnjeg Skolskog prostora radi djelotvornijeg koristenja

rujan (po potrebi
i kontinuirano)

Sudjelovanje u organizaciji svih oblika odgoja i obrazovanja

kontinuirano

Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade rasporeda sati

rujan, svibanj i
kolovoz

Organizacija deZurstva profesora i ucenika

kontinuirano

Organizacija rada strucnih vijeéa

rujan (po potrebi
i kontinuirano)

518 sati
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Organizacija svecanih obiljezavanja drzavnih blagdana i Dana Skole kontinuirano

Organizacija dopunskog rada i rada ispitnih povjerenstava za popravne i razredne ispite svibanj, lipanj,
kolovoz
Provodenje drzavne mature te probne drZavne mature svibanj, lipanj,
kolovoz
Organizacija poslova oko besplatnih udzbenika lipanj i rujan
Organizacija medunarodne suradnje sa Skolama partnerima kontinuirano
Koordiniranje strateskih projekata skole (Erasmus+,Dan $kole, Kap dobrote, Ljetopis, Promicanje kontinuirano

izvrsnosti, Projektni dan...)

Organizacija promidzbe I. gimnazije u javnosti kontinuirano
Organizacija informiranja buduéih u¢enika o Skoli (Dojdi osmas, obilazak osnovnih kola, otvoreni drugo

dan) polugodiste
Organizacija izvanucioni¢nih nastava i posjeta kontinuirano
Sudjelovanje u organizaciji polaganja strucnih ispita prof. pocetnika kontinuirano

Ocekivanja provedbe medupredmetnih tema:

goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.
goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.
goo B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice.

goo A.5.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava.
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goo A.5.3. Promice pravo na rad i radnic¢ka prava.

osr C.4.2. Upuéuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene odgovornosti.
osr C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.

Pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

Pod A.5.2. Snalazi se s neizvjesnos¢u i rizicima koje donosi.

Pod A.5.3. Upoznaje i kriti¢ki sagledava moguénosti razvoja karijere i profesionalnoga
usmjeravanja.

pod B.5.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije.

pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

uku B.4/5.1. Planiranje

uku B.4/5.2. Pradenje

zd B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

zd B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

3. Savjetodavno-pedagoski rad

VRUEME

GODISNIJI BROJ
SATI

Suradnja i pomo¢ u ostvarenju poslova i zadaca profesora i ostalih djelatnika skole

kontinuirano

Savjetovanje i suradnja s roditeljima

kontinuirano

Savjetodavni razgovori s u¢enicima

kontinuirano

Praéenje realizacije nastavnih planova i programa

kontinuirano

Prisustvovanje nastavi (u prvom redu nastavnicima pripravnicima i onima s manjim radnim
iskustvom)

kontinuirano

Praéenje ispravnog ispunjavanja Dnevnika rada

sije€anj, travanij,
kolovoz

342 sata
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Ocekivanja provedbe medupredmetnih tema:

goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.
goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.
goo B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice.

goo A.5.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava.
goo A.5.3. Promice pravo na rad i radnic¢ka prava.

osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene odgovornosti.
osr C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.
uku B.4/5.1. Planiranje

uku B.4/5.2. Pradenje

zd B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

zd B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

4. Rad vezan uz zastitu ucenika i zaposlenika Skole

VRUEME

GODISNIJI BROJ
SATI

Suradnja s lije€nikom Skolske medicine radi prevencije i zdravstvenih pregleda ucenika

Suradnja s institucijama socijalne skrbi: upoznavanje socijalnih prilika u€enika te pruzanje pomoci

Organizacija skupnog osiguranja uéenika po razredima

Suradnja s portirom, no¢nim ¢uvarom i poduzeéem zaduzZenim za postavljanje sigurnosnog nadzora
vezano uz sigurnosnu situaciju u Skoli

Suradnja s Vije¢em gradske Cetvrti Zagreb — Istok, mjesnim odborom Utrina i policijskom postajom
Remetinec

Provodenje mjera MZ0-a i GUO-a vezanih za zastitu i prevenciju

kontinuirano

70 sati
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e Praéenje preporuka HZJZ-a i poduzimanje izvanrednih mjera u cilju prevencije i zastite od Covid-19

e Suradnja s Gimnazijom Titusa Brezovackog s ciljem optimalne zastite zaposlenika i u¢enika

e Suradnja s nadleinim epidemiologom te djelatnicima NZJZ dr. Andrija Stampar u slu¢ajevima
pojave covida medu ucenicima

e Suradnja s povjerenikom zastite na radu, struénjakom zastite na radu i poduzeéima angaziranima
za ispitivanje sigurnosti u zgradi

e Postupanje prema Procjeni rizika za zaposlenike

Ocekivanja provedbe medupredmetnih tema:
e goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.
e goo0 B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.
e goo B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice.
e goo A.5.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava.
e goo A.5.3. Promice pravo na rad i radnicka prava.
e osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene odgovornosti.
e osr C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.
e zd B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
e zd B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

5. Rad u skolskom odboru

VRUEME

GODISNJI BROJ
SATI

e Sudjelovanje u pripremi materijala za sjednice Skolskog odbora

kontinuirano

e Provodenje zaklju¢aka Skolskog odbora

kontinuirano

50 sati
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Ocekivanja provedbe medupredmetnih tema:

goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.

goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.

goo B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice.

goo A.5.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava.

goo A.5.3. Promice pravo na rad i radnic¢ka prava.

osr C.4.2. Upuéuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene odgovornosti.
osr C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.

zd B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

zd B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

6. Administrativno-upravni i financijsko-racunovodstveni poslovi

VRUEME

GODISNIJI BROJ
SATI

e Pradenje primjene zakona, propisa, pravilnika i naputaka Ministarstva znanosti i obrazovanija,
Agencije za odgoj i obrazovanje te Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja

kontinuirano

e Uvid u pravodobnost izrade i kvalitetu vodenja pedagoske i administrativno-upravne
dokumentacije

kontinuirano

e Praéenje i provodenje preporuka i uputa MZ0O, Gradskog ureda za obrazovanje i ostalih
mjerodavnih institucija

kontinuirano

e Rad isuradnja s tajnikom skole te u¢enickom referadom

kontinuirano

e Radisuradnja s voditeljicom racunovodstva - analiziranje periodi¢nog zavrsnog racuna

kontinuirano

e Suradnja s voditeljicom racunovodstva u izradi financijskog plana skole, izvjes¢a i zavrsnih racuna o

financijskom poslovanju

kontinuirano

e Pribavljanje financijskih sredstava za kvalitetno ostvarivanje programa skole

kontinuirano

235 sati
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e Pribavljanje financijskih sredstava za uredenje i odrzavanje Skolske zgrade i okolisa

kontinuirano

Ocekivanja provedbe medupredmetnih tema:

goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.
goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.
goo B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice.

goo A.5.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava.
goo A.5.3. Promice pravo na rad i radnic¢ka prava.

osr C.4.2. Upuéuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene odgovornosti.
osr C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.
uku B.4/5.1. Planiranje

uku B.4/5.2. Pracenje

zd B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

zd B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

7. Poslovi odrZavanja

VRUEME

GODISNIJI BROJ
SATI

e Suradnja s domarima vezano uz otklanjanje kvarova, odrZzavanje opreme i druge poslove iz
njegovog djelokruga

kontinuirano

e Suradnja s osnivacem oko poslova vezanih uz investicije i investicijsko odrzavanje

prema potrebi

e Suradnja s poduzec¢ima pruzateljima usluga vezanih uz investicije i investicijsko odrzavanje

prema potrebi

e Briga o odrZavanju Skolskog prostora (uz koordinaciju s GTB)

kontinuirano

e Uvid u odrzavanje opreme i sredstava

kontinuirano

e Podizanje razine ucenicke svijesti o uvanju prostora u kojem obitavaju

kontinuirano

Ocekivanja provedbe medupredmetnih tema:
goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.

120 sati
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goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.

goo B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice.

goo A.5.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava.

goo A.5.3. Promice pravo na rad i radnicka prava.

osr C.4.2. Upuéuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene odgovornosti.

osr C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.

Pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

Pod A.5.2. Snalazi se s neizvjesnos¢u i rizicima koje donosi.

Pod A.5.3. Upoznaje i kriti¢ki sagledava moguénosti razvoja karijere i profesionalnoga usmjeravanja.
pod B.5.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije.

pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

Pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

Pod A.5.2. Snalazi se s neizvjesnos¢u i rizicima koje donosi.

Pod A.5.3. Upoznaje i kriti¢ki sagledava moguénosti razvoja karijere i profesionalnoga usmjeravanja.
pod B.5.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije.

pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

zd B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

zd B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

8. Normativna djelatnost te planiranje i izvjeSéivanje

VRIJEME

GODISNIJI BROJ
SATI

e Praéenjei primjena pravnih propisa: Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,
Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja
ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli, Pravilnika o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-
obrazovnih aktivnosti izvan skole, Pravilnika o drzavnoj maturi, Pravilnika o normi, Statuta I.
gimnazije, Pravilnika o kriterijima za izricanje odgojnih mjera, Pravilnika o pedagoskoj
dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim ustanovama i drugih propisa

kontinuirano

e Upoznavanje nastavnika s novim zakonskim i podzakonskim aktima iz podruéja obrazovanja i
radnih odnosa te posebnim uputama vezanima uz pandemiju Covid 19

kontinuirano

e Upoznavanje nastavnika s novostima vezanim uz obrazovnu reformu

pocetak nastavne
godine i prema
potrebi

156 sati
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e Priprema izvje$éa za prvo polugodiste i na kraju Skolske godine

prosinac, lipanj

e Sudjelovanje u pripremi Programa rada Skole

Kontinuirano

Ocekivanja provedbe medupredmetnih tema:

goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.

goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.

goo B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice.

goo A.5.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava.

goo A.5.3. Promice pravo na rad i radnic¢ka prava.

osr C.4.2. Upuduje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene odgovornosti.
osr C.4.3. Prihvada drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.

zd B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

zd B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

9. Suradnja s vaznim ustanovama

VRUEME

GODISNIJI BROJ
SATI

e Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Agencijom za odgoj i obrazovanje te Nacionalnim
centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja

Kontinuirano

e Suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje

Kontinuirano

e Suradnja s Poglavarstvom Grada Zagreba

prema potrebi

e Suradnja s Udrugom ravnatelja i Stru¢nim vije¢em ravnatelja

Kontinuirano

e Suradnja s ustanovama koje organiziraju smotre, susrete i natjecanja ucenika

Kontinuirano

e Suradnja s izvanskolskim organizacijama za odgoj i obrazovanje mladezi (npr. Volonterskim
centrom Zagreb)

Kontinuirano

200 sati
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e Suradnja s lokalnom upravom i samoupravom: Gradska Cetvrt Novi Zagreb - Istok, Mjesni odbor
Utrina

prema potrebi

e Suradnja sa Zavodom za profesionalnu orijentaciju i CISOK-om

Kontinuirano

e Suradnja s kontakt policajcem i policijskom postajom

prema potrebi

e Suradnja sa Zavodom za zastitu zdravlja i ambulantom Skolske medicine

Kontinuirano

e Suradnja s udrugama i institucijama koje su uklju¢ene u provedbu Skolskog kurikula I. gimnazije
(npr. muzeji, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet i sl.)

Kontinuirano

Ocekivanja provedbe medupredmetnih tema:

goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.

goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.

goo B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice.

goo A.5.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava.

goo A.5.3. Promice pravo na rad i radni¢ka prava.

osr C.4.2. Upuéuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene odgovornosti.
osr C.4.3. Prihvada drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.

Pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

Pod A.5.2. Snalazi se s neizvjesnosc¢u i rizicima koje donosi.

Pod A.5.3. Upoznaje i kriticki sagledava moguénosti razvoja karijere i profesionalnoga usmjeravanja.

pod B.5.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije.
pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

uku B.4/5.1. Planiranje

uku B.4/5.2. Pradenje

zd B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

zd B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
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8. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
TAJNIKA 1. GIMNAZIJE
ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Tajnik:
Marko Separovié, dipl.iur.
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VRSTE POSLOVA

GODISNJI FOND

MJESECNI FOND SATI

I.  KADROVSKI POSLOVI

- prijava potrebe za zaposlenicima Gradskom uredu za obrazovanje, kulturu i
sport Grada Zagreba te Zavodu za zaposljavanje Grada Zagreba

- objavljivanje natjecaja i oglasa za popunu radnih mjesta

- obavjeséivanje kandidata po natjecaju

- izrada ugovora o radu, aneksa te odluka o prestanku radnog odnosa

- prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji HZMO-u i HZZO-u

- vodenje evidencija o radnicima

- vodenje personalnih dosjea radnika

- vodenje radnih i sanitarnih knjiZica

- sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite radnika (sistematski pregledi)

- izdavanje potvrda radnicima

- planiranje koristenja godisnjih odmora

- izrada odluka i rjeSenja o koristenju godisnjeg odmora, pladenog i neplaéenog
dopusta

- vodenje propisane evidencije radnika

- vodenje kadrovskih poslova u E-matici Grada Zagreba

- sudjelovanje u izradi rjeSenja o tjednim i godisSnjim zaduZenjima nastavnika

- sastavljanje i pisanje raznih dopisa, molbi, zahtjeva nadleznim organima te
suradnja s nadleznim tijelima vezano uz radne odnose (prijava prekovremenog
rada, suglasnost za zaposljavanje, ...)

- izrada raznih tablica potrebnih za isplatu place

514

Rujan
Listopad
Studeni
Prosinac
Sije¢anj
Veljaca
OZujak
Travanj
Svibanj
Lipanj
Srpanj
Kolovoz

55
44
40
40
40
40
40
40
50
45
40
40
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VRSTE POSLOVA

GODISNJI FOND

MJESECNI FOND SATI

II. NORMATIVNE DJELATNOSTI

- pracenje izmjena zakonskih propisa

- izrada op¢ih i drugih pravnih akata Skole (redovita prilagodba zakonskim
izmjenama)

- poslovi vezani za osiguranje ucenika

- izrada ugovora, rjesenja, odluka

- poslovi vezani za statusne promjene Skole— prijava promjena u sudski registar
Trgovackog suda

- pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica Skolskog odbora
- pravilno vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu Skolskog odbora
- priprema postupaka javne nabave

- vodi cjelokupnu dokumentaciju u svezi s propisima Zakona o zastiti na radu,
Zakona o zastiti na pozaru (vodi dokumentaciju o atestima vatrogasnih aparata,
kotlovnica, hidranata, protu panicna rasvjeta, periodi¢ni pregled gromobrana,
elektricnih instalacija, ispitivanje strojeva rada i sl.)

- poslovi u vezi najma i zakupa poslovnog prostora (slanje ponuda, izrada
ugovora)

350

Rujan
Listopad
Studeni
Prosinac
Sijecan;j
Veljaca
OZujak
Travanj
Svibanj
Lipanj
Srpanj
Kolovoz

53
38
39
20
20
20
29
43
29
25
18
16
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Rujan 16

IIl. POSLOVI ORGANIZACIJE RADA TAINISTVA Listopad 16

Studeni 9

koordinacija rada tajniStva P_r_osvma'c 23

N e Sijecanj 16

primanje molbi, Zalbi i primjedaba Veljaca 16

suradnja s ravnateljem, ra¢unovodstvom i ostalim djelatnicima Skole 200 Ozujak 24

vodenje propisanih evidencija djelatnika Travanj 16

Svibanj 16

Lipanj 16

Srpanj 16

Kolovoz 16

Rujan 36

IV. RAD U ORGANIMA UPRAVLUANIJA Listopad 36

Studeni 36

sudjelovanje u radu Skolskog odbora Prosinac 33

Yy e -~ . . . . Sijeanj 29

rad u struénim tijelima, komisijama i pomo¢ pravnim savjetima Veliata 36
briga o izvrenju usvojenih odluka i zaklju¢aka Skolskog odbora i Nastavni¢kog 420 Oid. K

iy ja 24

vijeca ) Travanj 46

pruzanje pravne pomoci organima Skole Svibanj 36

sudjelovanje u izradi prijedloga, zakljucaka i odluka Lipanj 36

Srpanj 36

Kolovoz 36
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Rujan 56
V. PLANOVI I IZVJESTAIJI Listopad 46
Studeni 36
sudjelovanje u pripremanju programa i izvjestaja o radu I. gimnazije Pros:inac 36
izrada statistickih izvjeStaja vezanih za rad i radne odnose 100 Sue'cavnj 43
Veljaca 36
Ozujak 46
Travanj 36
Svibanj 46
Lipanj 39
Srpanj 9
Kolovoz 16

VI. SURADNIJA S USTANOVAMA
Rujan 20
suradnja s nadleZnim ustanovama Grada i Republike Hrvatske Listopad 12
unos podataka u Registar zaposlenih u javnom sektoru —FINA Studgm 24
. . . . Prosinac 18
suradnja s Drzavnim arhivom u Zagrebu 200 Sijetanj 16
suradnja sa svim nadleznim institucijama u vezi sa zaposljavanjem (HZZ, HZMO, Veljata 16
HZZ0, ..) Ozujak 10
Travanj 12
Svibanj 12
Lipanj 20
Srpanj 6
Kolovoz 9
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Tajnik I. gimnazije

Marko Separovi¢, mag. iur.




9. OKVIRNI GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
STRUCNE SURADNICE - PSIHOLOGINJE I. GIMNAZIJE
ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Program izradila:
Vlasta Lukacevic, prof.
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I. GIMNAZIJA ZAGREB

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE-PSIHOLOGINJE

SK. GOD. 2021./2022.
Ime i prezime: VLASTA LUKACEVIC, prof.

Radno mjesto: stru¢na suradnica — psihologinja

ZADACE I POSLOVI SATI
I. ORGANIZACIJSKI POSLOVI | EVALUACIJA RADA
1. Planiranje i programiranje rada 100
2. Rad u stru¢nim tijelima i povjerenstvima Skole 100
3. Sudjelovanje u provedbi DM, pripremi upisa, prezentacije $kole i sl. 70
4. Pradenje realizacije GodiSnjeg plana i programa, evaluacija i izrada 70
izvjesca
UKUPNO | 340
I1. RAD S UCENICIMA, RODITELJIMA I NASTAVNICIMA
1. Rad s ucenicima 550
2. Rad s roditeljima 100
3. Rad s razrednicima i predmetnim nastavnicima 100
4. Rad s pripravnicima, mentorstvo 50
5. Skolske preventivne strategije 140
6. Skolski program profesionalnog informiranja i usmjeravanja 100
7. Koordiniranje rada VVolonteskog kluba 50
UKUPNO I 1090
I11. RAZVOJNO ISTRAZIVACKI RAD 40
IV. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE 150
V. OSTALI POSLOVI 100




SADRZAJ RADA

I. ORGANIZACIJSKI POSLOVI | EVALUACIJA RADA

RAZDOBLJE U SURADNJI SA:
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA
e Izrada GodiSnjeg plana i programa rada psihologa za Skolsku godinu 2021./2022. rujan ravnatelj, struéni tim,
e Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada $kole te Skolskoga kurikuluma za rujan razrednici, voditelji

Skolsku godinu 2021./22.
Planiranje i vodenje dokumentacije vezane uz rad psihologa

tijekom 8k. godine

struénih aktiva

2. RAD U STRUCNIM TIJELIMA I POVJERENSTVIMA SKOLE

- Rad u povjerenstvima (za drzavnu maturu, pracenje nastavnika pripravnika, razlikovne tijekom Skolske ravnatelj, ¢lanovi
ispite, mentorstvo) godine povjerenstava,

- Suradnja u pripremi i sudjelovanje na Nastavnickim 1 Razrednim vije¢ima te radu Vijeca razrednici
roditelja i Vijeca ucenika

- Rad u Upravnom odboru Zaklade Akica ravnatelj,clanovi Odbora

3. SUDJELOVANJE U PROVEDBI DRZAVNE MATURE, PRIPREMI UPISA,
PREZNTACIJI SKOLE

e Sudjelovanje u provedbi drzavne mature lipanj-rujan pedagog, nastavnici,

e Sudjelovanje u pripremi posjeta osnovnim $kolama i informiranje udenika 8. razreda o | svibanj voditelji izvannastavnih
uvjetima upisa u I. gimnaziju o aktivnosti

e Sudjelovanje u pripremi i realizaciji manifestacije ,,Dojdi osmas* S_Vlba_nJ

e Sudjelovanje u pripremi i realizaciji Otvorenog dana Skole lipanj

4.

PRACENJE REALIZACIJE GODISNJEG PLANA I PROGRAMA SKOLE,
EVALUACIJA 1 IZRADA 1ZVJESCA

Pisanje izvjeSc¢a o aktivnostima i projektima psihologa za sluzbenu web stranice skole 1
druStvene mreze, Skolski ljetopis 1 dr.
Izrada izvjesc¢a o realizaciji rada stru¢nog suradnika-psihologa

tijekom godine

kolovoz

ravnatelj, stru¢ni tim
razrednici, nastavnici
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e Provodenje zavrsne evaluacije i izrada izvjesca o realizaciji projekata Skolskog kurikuluma

za Ciju provedbu je bio zaduzen psiholog rujan
e Analiza odgojno obrazovnih postignuca
Il. RAD S UCENICIMA, RODITELJIMA I NASTAVNICIMA
1. RAD S UCENICIMA
e Upoznavanje s u¢enicima I. razreda, informiranje u¢enika o ulozi $kolskog psihologa rujan razrednici, nastavnici,

e ldentifikacija irad s ucenicima S posebnim potrebama /sa zdravstvenim tesko¢ama te
teSko¢ama u razvoju, ponasanju i u¢enju

¢ Identifikacijairad s darovitim ucenicima

e Rad s ucenicima na promjenama u podrucju prepoznatih teskoc¢a

a) Individualno savjetovanje ucenika s osobnim, $kolskim i obiteljskim problemima

b) Intervencije na razini §kole/razreda u svrhu poboljSanja uéenja i prilagodbe na skolsku

okolinu

e Grupni rad s u¢enicima kroz realizaciju aktivnosti Skolskog kurikuluma, programa Sk.
preventivne strategije i Skolskog programa profesionalnoga informiranja i usmjeravanja

e Koordiniranje radom Vijeca ucenika

2. RAD S RODITELJIMA UCENIKA

e Utvrdivanje stanja uéenika prikupljanjem anamnestickih podataka od strane roditelja
Savjetodavni rad vezan uz specifi¢ne potrebe pojedinih ucenika i/ili razrednih odjela
Suradnja i konzultacije s razrednicima u vodenju razrednog odjela
Provedba ciklusa radionica za roditelje uc¢enika prvih razreda
Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

3. RAD S RAZREDNICIMA | NASTAVNICIMA

e Stru¢ne konzultacije i suradnja oko ucenika
¢ Organiziranje predavanja/radionica

4.RAD S PRIPRAVNICIMA, MENTORSTVO
e Pracenje rada, uvid u nastavu, strucne konzultacije

tijekom Skolske
godine

tijekom Skolske
godine

tijekom Skolske
godine

tijekom Sk. godine

roditelji, Skolska lije¢nica

razrednici, nastavnici,
Skolska lije¢nica

struéni tim

ravnatelj
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5. PROVEDBA SK. PREVENTIVNE STRATEGIJE

Planiranje, organizacija i realizacija aktivnosti Sk. preventivne strategije
Koordinacija i provodenje radionica vezanih uz prevenciju nasilja i ovisnosti
Organizacija tematskih predavanja, radionica, tribina i sl.

Sudjelovanje u ostalim odgojno-obrazovnim projektima Skole

PROVEDBA SKOLSKOGA PROGRAMA PROFESIONALNOGA
USMJERAVANJA | INFORMIRANJA

Organiziranje radionice ,,Vaznost profesionalnog informiranja“ za u¢enike

Organiziranje predavanja o fakultetima Sveucilista u Zagrebu u 3.1 /ili 4. razredima
Upucivanje ucenika na Smotru SveuciliSta u Zagrebu, Otvorene dane i druge sli¢ne
manifestacije

Koordiniranje sudjelovanja ucenika skole u projektima Zaklade Znanje na djelu

KOORDINIRANJE RADA VOLONTERSKOG KLUBA
Planiranje i provedba volonterskih aktivnosti, koordiniranje radom kluba, promotivne
aktivnosti, sudjelovanje na natjecajima

tijekom Sk. godine

listopad-svibanj

rujan- lipanj

strucni tim, Sk. lijecnica,
razrednici

razrednici, stru¢njaci za
profesionalnu orijentaciju
Centra CISOK i

Zaklada Znanje na djelu

razrednici, nastavnici,
vanjski suradnici

111. RAZVOJNO ISTRAZIVACKI RAD

utvrdivanje relevantnih problema istrazivanja i provodenje akcijskih istraZzivanja
sudjelovanje u osmisljavanju i provodenju postupka samovrednovanja Skole

tijekom Skolske
godine

stru¢ni tim, ravnatelj,
nastavnici

IV. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Individualno: praéenje literature, periodike, stru¢nih ¢asopisa, online edukacija
Kolektivno: pohadanje stru¢nih seminara i konferencija te online edukacije u organizaciji
MZ0, HPK, DPH, AZOO

tijekom Skolske
godine

MZO
HPK
DPH
AZOO

V. OSTALI POSLOVI
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e vodenje dokumentacije
e nabava strucne literature/ psihodijagnostickih sredstava

e pomo¢ u organizaciji i provodenju istrazivanja, anketa, upitnika, statistickih obrazaca MZO

i GUO
e ostali poslovi

Ocekivanja provedbe medupredmetnih tema:

goo C.4.2. Dobrovoljno sudjeluje u drustveno korisnom radu

goo C.5.2. Volontira u zajednici

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

osr A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem

osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima

pod B.5.3. Prepoznaje vaznost odgovornoga poduzetnistva za rast i razvoj pojedinca i zajednice
uku A.4/5.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema

uku B.4/5.1. Planiranje

uku B.4/5.2. Pracenje

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoprocjena

uku C.4/5.3. Interes

ikt B.5.1. U¢enik samostalno komunicira u digitalnome okruzju
B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima

B.4.2.A Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire primjerene nacine oslobadanja od
stresa

B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge

tijekom Skolske
godine

prema potrebi suradnici
unutar i izvan Skole
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B.5.1.A Procjenjuje vaznost razvijanja i unaprjedivanja komunikacijskih vjestina i njihove
primjene u svakodnevnome zivotu

B.5.2.A Procjenjuje vaznost rada na sebi i odgovornost za mentalno i socijalno zdravlje
B.5.3.A Procjenjuje uzroke i posljedice odredenih rizi¢nih ponasanja i ovisnosti.

Stru¢na suradnica — psihologinja:
Vlasta Lukacevi¢, prof.

U Zagrebu, 24. rujna 2021.
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10. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
STRUCNE SURADNICE — SOCIJALNE PEDAGOGINJE
l. GIMNAZIJE ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Strucna suradnica - socijalna pedagoginja:
Anamarija Huklek, mag. paed. soc
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Zadace i poslovi socijalnog pedagoga po podrucjima rada

I. NEPOSREDNI RAD ODGOJNO ORAZOVNI RAD

1. RAD S UCENICIMA
2. RAD S RODITEUIMA
3. RAD S DJELATNICIMA SKOLE | VANJSKIM SURADNICIMA

3.1. Suradnja s ravnateljem i ¢lanovima stru¢nog tima

3.2. Suradnja s nastavnicima

3.3. Suradnja s ostalim dionicima

25

1100

Il. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG RADA S UCENICIMA
1. VODENJE DOKUMENTACIJE
1.1. Osnovna socijalnopedagoska dokumentacija
1.2. Ostala dokumentacija
2. OSTALI POSLOVI

220

Il. STRUCNO USAVRSAVANIJE | SUDJELOVANJE U RADU STRUKOVNE ORGANIZACIJE

IV. SUDJELOVANIJE U PROJEKTIMA KOJE ORGANIZIRA NADLEZNA JEDINICA LOKALNE
SAMOUPRAVE, AKADEMSKA ZAJEDNICA | DRUGE ORGANIZACIE

10

440
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V. OSTALI POSLOVI

UKUPNO 40 1760

TJEDNO GODISNJE

1. RAD S UCENICIMA

1.1. Rad na otkrivanju te procjeni teskoca i prisutnosti ¢imbenika rizika za razvoj problema u ponasanju

1.2. Individualni i grupni socijalnopedagoski rad s:
— ucenicima s teSko¢ama u ucenju, problemima u ponasanju i emocionalnim problemima,

— ucenicima s teSko¢ama uvjetovanim odgojnim, socijalnim, ekonomskim, kulturalnim i jeziénim ¢imbenicima
— ucenicima s teSko¢ama u razvoju
— ucenicima u riziku za razvoj problema u ponasanju

1.3. Rad na prevenciji pojavnih oblika problema u ponasanju prema Skolskoj preventivnoj strategiji ili u suradnji s 25
organizacijama civilnog drustva - *ovisno o epidemioloskoj situaciji i preporukama HZJZ-a i Ministarstva
— individualni i grupni rad na jac¢anju zastitnih ¢imbenika i poticanju pozitivnhog razvoja, osmisljavanje i provedba
radionica i interaktivnih predavanja 1100
— provodenje preventivnih aktivnosti iz Skolske preventivne strategije: radionice prevencije ovisnosti ,Reci NE
ovisnosti, reci DA...“, program prevencije Seksualnog nasilja u obitelji, na internetu te u mladenackim vezama , SNEP*,
radionice prevencije poremecaja hranjenja ,Dozvola za nesavr$enost!“, program ,Priprema, pozor, START",
radionice medijske pismenosti i sl.

— izrada letaka, infografika i sl. na razne teme iz podruéja prevencije

*

Skolska preventivna strategija je detaljno razradena kao zasebni dokument
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1.4. Sudjelovanje u radu Vijeca ucenika (po potrebi)

1.5. Sudjelovanje u provedbi aktivnosti na podrucju profesionalnog informiranja i usmjeravanja ucenika
— individualni i grupni rad s u¢enicima zavrsnih razreda (uz gore navedeni ciklus radionica/program ,Priprema, pozor,
START")
— ispitivanje potreba, organizacija i koordinacija aktivnosti vanjskih nositelja na ovom podrucju
MEDUPREDMETNA OCEKIVANJA:
Gradanski odgoj i obrazovanje
- goo A.4.4. Promice ljudska prava
- goo B.4.2. Sudjeluje u odluc¢ivanju u demokratskoj zajednici
- goo C.4.1. Aktivno se uklju€uje u razvoj zajednice

Odrzivi razvoj:
- odr A4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj pripadnost ¢ovje¢anstvu
- odr C4.2. Analizira pokazatelje kvalitete Zivota u nekome drustvu i objasnjava razlike medu drustvima

- osr B.4.2. Sudjeluje u aktivnostima u $koli i izvan nje za opce dobro

Osobni i socijalni razvoj:

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

- osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.

- osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

- osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem

- osr B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora.

- osr B.4.2. Suradnicki u€i i radi u timu.

- osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

- osr C.4.1. Prepoznaje i izbjegava rizi¢ne situacije u drustvu i primjenjuje strategije samozastite.
- osr C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.

- osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrzavanje zakonskih propisa te drustvenih pravila i normi.

Poduzetnistvo:
- pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.
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- pod A.4.3. Upoznaje i kriti¢ki sagledava mogucénosti razvoja karijere i profesionalnoga usmjeravanja.
- pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

Uciti kako uciti:

- uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

Ucenik samostalno traZi nove informacije iz razli¢itih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri
rieSavanju problema.

- uku A.4/5.2. Primjena strategija uCenja i rjeSavanje problema

Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju ciljeva u€enja i rjeSavanju
problema u svim podrucjima ucenja.

- uku A.4/5.3. Kreativno misljenje

Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.

- uku A.4/5.4. Kriticko misljenje

Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

- uku B.4/5.1. Planiranje

Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira ucenje.

- uku B.4/5.2. Pracenje

Ucenik prati u€inkovitost u€enja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

- uku B.4/5.3. Prilagodba ucenja

Ucenik regulira svoje ucenje mijenjajuéi prema potrebi plan ili pristup uéenju.

- uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces uéenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduée
ucenje.

- uku C.4/5.1. Vrijednost uc¢enja

Ucenik moze objasniti vrijednost u¢enja za svoj Zivot.

- uku C.4/5.2. Slika o sebi kao uéeniku

Ucenik iskazuje pozitivna i visoka ocekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u uceniju.

- uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razlic¢ita podrucja, preuzima odgovornost za svoje ucenje i ustraje u uceniju.

- uku C.4/5.4. Emocije

Ucenik se koristi ugodnim emocijama i raspoloZzenjima tako da poti¢u ucenje i kontrolira neugodne emocije i raspoloZenja
tako da ga ne ometaju u ucenju.
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- uku D.4/5.1. Fizi¢ko okruzZje ucenja

Ucenik stvara prikladno fizicko okruzje za uc€enje s ciljem poboljSanja koncentracije i motivacije.

- uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi
pomoc.

Uporaba IKT:

- ikt A.4.4. Ucenik argumentirano procjenjuje utjecaj tehnologije na zdravlje i okolis.

- ikt B.4.1. U¢enik samostalno komunicira s poznatim i nepoznatim osobama u sigurnome digitalnom okruzju.

- ikt B.4.3. Ucenik kriti¢ki procjenjuje svoje ponasanje i ponasanje drugih u digitalnome okruzju.

- ikt C.4.2. Ucenik samostalno provodi slozeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.

- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

- ikt C.4.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

- ikt D.4.2. Uc¢enik argumentira svoje videnje rjeSavanja sloZzenoga problema s pomocu IKT-a

- ikt D.4.4. Ucenik tumaci zakonske okvire za zastitu intelektualnoga vlasnistva i odabire nacine dijeljenja vlastitih sadrzaja i
proizvoda.

- ikt A.5.3. Ucenik preuzima odgovornost za vlastitu sigurnost u digitalnome okruZju i izgradnju digitalnoga identiteta.

- ikt B.5.3. U¢enik promice toleranciju, razli¢itosti, medukulturno razumijevanje i demokratsko sudjelovanje u digitalnome
okruzju.

Zdravlje:

- zdr A.4.1. Objasnjava vaznost brige o reproduktivnom zdravlju i vaznost odgovornoga spolnoga ponasanja.
- zdr A.4.2.A Razlikuje razlicite prehrambene stilove te prepoznaje znakove poremecaja ravnoteze u organizmu.
- zdr A.4.2.B Prepoznaje vaznost primjerene uporabe dodataka prehrani.

- zdr A.4.3. Objasnjava utjecaj pravilne osobne higijene i higijene okoline na ouvanje zdravlja.

- zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

- zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

- zdr B.4.1.C Analizira vrste nasilja, moguénosti izbjegavanja sukoba i nacine njihova nenasilnoga rjeSavanja.
- zdr B.4.2.A Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire primjerene nacine oslobadanja od stresa.
- zdr B.4.2.B ObrazlaZe utjecaj zastitnih i rizicnih ¢imbenika na mentalno zdravlje.

- zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.

- zdr B.4.2.D Razlikuje spolno odgovorno od neodgovornoga ponasanja.
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- zdr B.4.3. Analizira uzroke i posljedice odredenih rizi¢nih ponasanja i ovisnosti.

- zdr C.4.1.A Objasnjava opasnosti konzumacije alkohola i drugih psihoaktivnih tvari i akutnih trovanja alkoholom i drugim
psihoaktivnim tvarima.

- zdr C.4.1.B Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izloZzen s naglaskom na opasnosti koje su karakteristicne za mlade.
- zdr C.4.2.C Opisuje kako i kada pruziti prvu pomo¢ uéenicima sa zdravstvenim teSko¢ama.

- zdr B.5.1.A Procjenjuje vaznost razvijanja i unaprjedivanja komunikacijskih vjestina i njihove primjene u svakodnevnome
Zivotu.

B.5.1.B Odabire ponasanje sukladno pravilima i normama zajednice.

B.5.1.C Odabire ponasanja koja isklju€uju bilo kakav oblik nasilja.

B.5.2.A Procjenjuje vaznost rada na sebi i odgovornost za mentalno i socijalno zdravlje.

B.5.2.B ObrazlaZe vaznost odgovornoga donosenja Zivotnih odluka.

B.5.3.B Analizira opasnosti kockanja, kladenja i igara na srecu.

C.5.1.A Prepoznaje rizike s kojima se susre¢u mladi vozaci automobila i motocikla.

C.5.1.B Analizira opasnosti iz okoline, prepoznaje rizi¢ne situacije i izbjegava ih.

C.5.1.C Opisuje profesionalne rizike pojedinih zanimanja.

2. RAD S RODITELJIMA

2.1. Suradnja s roditeljima/skrbnicima uéenika - *ovisno o epidemioloskoj situaciji i preporukama HZJZ-a i Ministarstva
— individualno i grupno savjetovanje, sudjelovanje i odrzavanje predavanja i/ili radionica na roditeljskim sastancima,
sudjelovanje u radu Vijeéa roditelja (po potrebi), aktivnosti Skolske preventivne strategije
— organizacija i provedba zajednickih aktivnosti roditelja i uéenika, poticanje kvalitetnije suradnje s roditeljima te rad
na uskladivanju odgojnog djelovanja obitelji i Skole

3. SURADNJA S DJELATNICIMA SKOLE | VANJSKIM SURADNICIMA

3.1. Suradnja s ravnateljem i ¢lanovima stru¢nog tima skole (psihologinjom)
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dnevna koordinacija i izmjena informacija, planiranje i programiranje rada (dogovori o ustrojstvu rada, formiranju
razrednih odjela i ostalo), praéenje izvodenja i ostvarivanja odgojno-obrazovnog rada (uvid u nastavni proces, analiza
i pradenje izostanaka ucenika, evidencija u¢enika s pedagoskim mjerama i uskladivanje oko pedagoskog postupanja,
rad s ucenicima s posebno odgojno-obrazovnim potrebama, realizacija sadriaja Skolskog kurikula, Zdravstvenog i
Gradanskog odgoja i obrazovanja te Skolskog preventivnog programa itd.), te dogovori oko unapredenja istoga

3.2. Suradnja s nastavnicima

upucivanje i dogovaranje o postupanju s uéenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, savjetodavni rad i
izmjena informacija o funkcioniranju i postignu¢ima ucenika te njihovim potrebama i moguénostima, poucavanje i
podrska prilikom planiranja i programiranja rada za ucenike s teSkoéama u razvoju, odrzavanje predavanja i radionica
na stru¢nim skupovima, podrska nastavnicima u podrucju preventivnog djelovanja (supervizijski i edukacijski rad) i
provodenju preventivnih aktivnosti, usmjeravanje na nove nastavne oblike i metode rada poticanje kvalitetnije
suradnje s roditeljima, rad na uskladivanju odgojnog djelovanja obitelji i Skole. Podrika u radu s u¢enicima kojima je
izreCena mjera samoizolacije i izolacije te pracenje odvijanje nastave na daljinu.

3.3. Suradnja s ostalim dionicima

suradnja s pomoc¢nicima u nastavi (koordinacija rada), pripravnicima (suradnja s pripravnicima ostalih profila koji
rade u Skoli), studentima (tijekom obavljanja prakse i/ili drugih studentskih obveza od strane fakulteta)

suradnja s koordinatorom za Drzavnu maturu (dogovaranje oko potrebnih prilagodbi ispitne tehnologije na ispitima
Drzavne mature, izrada misljenja za ucenike s teSko¢ama)

suradnja sa stru¢njacima ustanova koje skrbe o zdravlju, zastiti, odgoju i obrazovanju djece i mladih (suradnja sa
struénjacima ustanova socijalne skrbi, odgoja i obrazovanja, zdravstvenim ustanovama, policijskim
postajama/upravama, pravosudnim organima, organizacijama civilnog drustva i strukovnim udruZenjima te drugim
nadleznim tijelima, relevantnim institucijama i dionicima)

63




TJEDNO GODISNJE

1. VODENJE DOKUMENTACIE

1.1. Osnovna socijalnopedagoska dokumentacija:

— dosjei ucenika, dnevnik rada, obrazac socijalnopedagoske intervencije, priprema za socijalnopedagosku radionicu,
mjesecni izvjestaj, evidencija ucenika s teSko¢ama (u razrednom odjelu) i evidencija uc¢enika s teSko¢éama u razvoju,
izrada nalaza i misljenja, izrada i evaluacija/izvjesca o provedbi skolske preventivne strategije/skolskog preventivnog
programa.

1.2. Ostala dokumentacija:
— izrada dopisa za vanjske ustanove, nalaza i misljenja, stru¢nog misljenja i dokumentacije za ucenike s rjeSenjem o

primjerenom obliku Skolovanja itd.
5 220
2. OSTALI POSLOVI (proizlaze iz neposrednog rada)

2.1. Planiranje i programiranje individualnog i grupnog rada te pripreme za neposredni rad (sadrzajni dio te radni i
didakticki materijali, osiguravanje uvjeta za realizaciju)

2.2. Sudjelovanje u radu Skolskog upisnog povjerenstvo (¢lan Povjerenstva) te Povjerenstva za kvalitetu
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TJEDNO GODISNJE

Individualno i grupno strucno usavrsavanje
— planiranje i razvoj profesionalne karijere

— pracenje i prorada strucne i znanstvene literature, relevantnih legislativnih dokumenata

— sudjelovanje u radu MeduzZupanijskog struc¢nog vijeéa socijalnih pedagoga zaposlenih u srednjim Skolama te
Zupanijskog stru¢nog vijeéa voditelja $kolskih preventivnih programa srednjih 3kola i uéeni¢kih domova Grada
Zagreba, sudjelovanje u radu Hrvatske udruge socijalnih pedagoga i Hrvatske komore socijalnih pedagoga

— sudjelovanje na stru¢nim i znanstvenim skupovima u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja, Agencije za
odgoj i obrazovanje, visokoobrazovnih ustanova te ostalih strucnih institucija i organizacija civilnog sektora

— suradnja sa stru¢nom sluzbom grada, konzultativni rad sa sustru¢njacima

— ukoliko ¢e epidemioloska situacija biti povoljna planira se sudjelovanje, organizacija i koordinacija tematskih
predavanja i radionica za ucenike, roditelje i nastavnike u organizaciji Gradskog ureda za zdravlje — tematska
predavanja kao i termini bit ¢e poznati tijekom Skolske godine u dogovoru s djelatnicima Gradskog ureda za
zdravstvo

— niz projekata u koje ce se skola ukljuciti tijekom nastavne godine (nositelj aktivnosti za vanjske projekte)

10 440

— poslovi koji proizlaze iz socijalnopedagoskog rada ili su s njim u svezi

— sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole (osmisljavanje sadrzaja i sudjelovanje u realizaciji, koordinacija
odredenih aktivnosti, vodenje evidencija o istima)

— voditeljica Skolske preventivne strategije $kole (osmisljavanje, ve¢im dijelom provedba i koordinacija svih aktivnost,
provedba evaluacije i pisanje izvjestaja o realiziranom)

— koordinatorica projekta ,,Projekt "Pomocnici u nastavi/stru¢ni komunikacijski posrednici kao potpora inkluzivnom
obrazovaniju, faza lll" (redovna komunikacija i suradnja s pomoc¢nicima u nastavi, administrativni poslovi vezano uz

pracenje realizacije projekta)
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— sudjelovanje u realizaciji sadrzaja Skolskog kurikula, Zdravstvenog odgoja i Gradanskog odgoja i obrazovanja

— sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole i ostalih radnih skupina (Nastavnicko vijece i Razredna vijeca)

— sudjelovanje u planiranju i programiranju rada $kole te izradi $kolske dokumentacije (Skolskog kurikula, Godi$njeg
plana i programa $kole i Godi$njeg izvje$ca, Skolske preventivne strategije i izvje$¢a o njezinoj realizaciji, analiza
odgojno-obrazovnih rezultata i postignuda (izrada godisnjih i polugodisnjih statistika, obrada podataka), ostali
administrativno statisticki poslovi

— ostali poslovi: protok informacija izmedu subjekata odgojno-obrazovnog procesa, pregled i analiza razrednih knjiga
(e-Dnevnika), unos podataka o u¢enicima s TUR-om u e-Dnevnik i e-Maticu, zadace utvrdene tijekom sSkolske
godine, svi poslovi po nalogu ravnatelja

— administratorica e dnevnika i e matice u skoli

44 1760

Strucna suradnica - socijalna pedagoginja:

Anamarija Huklek, mag. paed. soc.
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11. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
STRUCNE SURADNICE — PEDAGOGINIJE
l. GIMNAZIJE ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Strucna suradnica — pedagoginja:
Marina Mestrovi¢, mag. paed. et mag. philol. turc.
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GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE
Marina Mestrovi¢, mag. paed. et mag. philol. turc.

1. Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Kvalitetna
priprema i
planiranje
odgojno —
obrazovnog

rada na temelju

prethodnih
postignuca te
ispitanih
potreba skole

e Godisnji plan 1
program str. sur.
pedagoginje

¢ Godisnji plan i
program Skole

e Skolski kurikulum

e Planovi rada
razrednika

eTjedni planovi rada
pedagoga

eMjesecni planovi rada

pedagoga

e Izraditi plan i
program rada
pedagoga

e Sudjelovati u
pripremi i izradi:

- GPP rada skole
-Skolskog kurikuluma

-planova rada
razrednika

e [zradivati tjedne
planove rada
pedagoga

e[zradivati mjesecne
planove rada
pedagoga

Individualni
rad

Rad u paru

Timski rad

Ravnateljica
Razrednici
Nastavnici

Skolska
psihologinja

Socijalna
pedagoginja

160 g

kolovoz/ruj
an (80)

tijekom
godine (80)

2 1]

|
lzvrsno

VU
Vrlo uspjesno

U
Uspjesno

Z
Zadovoljavajuce
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2. Neposredni odgojno- obrazovni rad s u¢enicima

Podrska
ucenicima u
uspjeSnom
odrastanju
kroz afirmaciju
osobnih,
obrazovnih i
socijalnih
ciljeva i pomo¢
u postizanju
Skolskog
uspjeha, kao i
odabiru
zdravih stilova
zivota

eSavjetodavni/individu
alni rad s uéenicima

e Upoznavanje s
uCenicima 1. razreda

¢ Pedagoske radionice
te

provedba i organizacija
tematskog SRO-a

e Skolski preventivni
program

e Profesionalno
usmjeravanje ucenika

e Identifikacija izazova
u ucenju 1 planiranju

vremena ucenika

¢ Vijece ucenika

e Ispitati potrebe
ucenika

e Utvrditi ocekivanja i
potrebe ucenika s
posebnim odg.-obr.
potrebama

e Raditi s uCenicima
kojima je potrebna
podrska

e Provoditi radionice
upoznavanja u prvim
razredima

e Realizacija
tematskih SRO-a

e Sudjelovati u
provedbi
preventivnog
programa

e Sudjelovati u
provedbi
profesionalnog
informiranja

eSuradivati s Vije¢em
ucenika

Individualni
rad -
razgovor
Rad u paru
Timski rad

Pedagoska
radionica

Rjesavanje
problema

Ucenici

Socijalna
pedagoginja

Skolska
psihologinja

Razrednici

Nastavnici

455 g

tijekom
godine

13 1]

|
lzvrsno

VU
Vrlo uspjesno

U
Uspjesno

Z
Zadovoljavajuce
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3. Neposredni rad s razrednicima/nastavnicima

Pruziti podrsku
i poticati
nastavnike u
primjeni
suvremenih
metoda rada i
razvoju
komunikacijski
h vjestina

Organizirati
stru¢no
usavrsavanje
nastavnika u
Skoli

Suradnja i
pomo¢
razrednicima

Poticati i
podrzavati
inicijative
nastavnika

e Savjetodavni rad s
nastavnicima i
razrednicima

e Strucna usavrSavanja
e Nastavnicko vijece

e Razredna vijeca

e Skolska struéna vijeéa
e Podrska razrednicima
u vodenju razrednog
odjela

e Suradnja na izradi
nastavnih planova i

programa/SRO-a

e Suradnja na izricanju
pedagoskih mjera

¢ Organizacija javno -
kulturnih manifestacija:
Dan skole, Dan
otvorenih vrata

e Provoditi
individualni/savjetoda
vni rad s nastavnicima
i razrednicima

e Poticati stru¢no
usavrSavanja
nastavnika

e Sudjelovati u radu
Nastavnickog vijeca

e Suradivati s
Razrednim
vije¢ima/skolskim
stru¢nim vije¢ima

e PruZati pomo¢ pri
kurikularnom
planiranju nastave,
SRO i ostalih
projekata/aktivnosti

e Hospitirati na
nastavi

Timski rad
Rad u paru

Individualni
rad

Ravnateljica

Skolska
psihologinja

Socijalna
pedagoginja

Razrednici
Nastavnici

Vanjski
suradnici

250 g

tijekom
godine

6 t]

|
lzvrsno

VU
Vrlo uspjesno

U
Uspjesno

Z
Zadovoljavajuce
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4. Neposredni rad s roditeljima/odgajateljima/starateljima

Suradnja i
kvalitetna
komunikacija s
roditeljima/
skrbnicima i
odgajateljima

Rjesavati
pitanja u
djelokrugu
rada pedagoga

Ustanoviti
potrebe i
oc¢ekivanja
roditelja od
Skole i ugenika

Stvaranje
zdravog
ozracja za
kvalitetno
odrastanje

e Individualni/
savjetodavni razgovor

e Tematski roditeljski
sastanci

e Partnerstvo u odgoju
ucenika

e Vijece roditelja

e Suradnja s u€eni¢kim
domovima — stru¢nim
suradnicima i
odgajateljima

e Provoditi
savjetodavni rad s
roditeljima

e Poticati otvorenu
komunikaciju s
roditeljima/starateljim
a/ odgajateljima

ePruzati pomo¢ i
podrsku u radu s
razrednicima i
nastavnicima

e Po potrebi
sudjelovati na
roditeljskim
sastancima

e Suradivati s
Vijecem roditelja

Individualni
rad

Rad u paru

Timski rad

Ravnateljica

Skolska
psihologinja

Socijalna
pedagoginja

Skolska
lije¢nica

Nastavnici/
razrednici

Roditelji,
skrbnici
odgajatelji
strucni
suradnici
drugih
profila u
skoli

1409

tijekom
godine

44,

|
lzvrsno

VU
Vrlo uspjesno

U
Uspjesno

Z
Zadovoljavajuce
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5. Suradnja s ravnateljicom

Dogovarati,
uskladivati,
planirati i
provoditi
aktivnosti
prema SK i
GPP rada
Skole

Unaprijediti
odgojno-
obrazovni rad
u Skoli

Poticati
kvalitetnu
komunikaciju i
razvijati
suradnju

e Planiranje rada Skole

¢ Nastavni planovi i
programi

¢ Organizacija nastave
¢ Nastavnici/razrednici
e Ucenici/roditelji
¢ Vijece roditelja

e Tjedni dogovori i
sastanci

e Planirati, pratiti i
vrednovati odgojno-
obrazovni rad Skole

e Suradivati u izradi
Godisnjeg plana i
programa skole 1
Skolskog kurikuluma

¢ Suradivati na
pregledu RK, MK i e-
Matice te razrednih
svjedodzbi

e Suradivati na
organizacijskim
poslovima skole

Rad u paru

Timski rad

Ravnateljica
NV
RV

Struc¢na
vijeta

709

tijekom
godine

2 {]

|
lzvrsno

VU
Vrlo uspjesno

U
Uspjesno

Z
Zadovoljavajuce
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6. Suradnja s drugim ustanovama i

zajednicom

Skolu uklopiti
u zajednicu te
komunicirati i
suradivati s
ciljem
medusobnog
povecanja
kvalitete rada i
postignuéa u
odnosu na sve
zajednicke
sudionike

e Zajednicke aktivnosti,
projekti, istrazivanja
(MZ0O, AZOO0)

e Suradnja sa
Zupanijskim stru¢nim
vije¢em strucnih
suradnika pedagoga
Zupanije radi razmjene
iskustava i intervizije

e Suradnja s HZJZ
(Skolska lijecnica)

e Suradnja s Hrabrim
telefonom

e Sudjelovati u
zajednickim
aktivnostima,
projektima,
istrazivanjima

e Suradivati s
pojedinim
ustanovama s ciljem
rjeSavanja tekucih
problema

Individualni
rad

Rad u paru

Timski rad

Ravnateljica
Nastavnici

Vanjski
suradnici

50 ¢

1]

|
lzvrsno

VU
Vrlo uspjesno

U
Uspjesno

Z
Zadovoljavajuce
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7. Razvojno pedagoski poslovi, akcijska

istrazivanja i projekti

Istraziti
znacajne
aspekte
odgojno-
obrazovnog
rada

e Unapredivanje
cjelokupnog odgojno-
obrazovnog rad

¢ Pedagoska
dokumentacija

¢ Akcijska istrazivanja

e Prikupljanje
relevantne literature i
materijala za
odredenu tematiku

¢ Organizacija i
provedba projekta u
suradnji tijekom
godine

e Prikupiti, analizirati
i prezentirati podatke

ePredlagati mjere
poboljsanja u skladu s
dobivenim
rezultatima

Individualni
rad

Timski rad

Ravnateljica
Razrednici
Nastavnici

Ostali
subjekti
odgojno-
obrazovnog
procesa

709

2 1]

|
lzvrsno

VU
Vrlo uspjesno

U
Uspjesno

Z
Zadovoljavajuce
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8. Odgojno-obrazovna postignuca pojedinca, razrednih odjela i $kole

Ispitati razinu
postignuca
cjelokupnog
odgojno-
obrazovnog
rada Skole

Identificirati
poteskoce,
izdvojiti
prioritetna
razvojna
podrucja

e Periodicke analize
e Statistika

e Analize i izvjeSc¢a

e Prikupljati i
analizirati podatke/
izvjes¢a NV

e [zradivati obrasce za
prikupljanje, pracenje
i analizu odgojno-
obrazovnog rada

e Pratiti postignuca
pojedinaca i grupe

e [zradivati
periodi¢ne analize
odgojno-obrazovnih
rezultata skole

e Pratiti odgojno-
obrazovni rad u
razrednim odjelima

e Analizirati
ostvarenost godiSnjeg
plana i programa rada
skole i Skolskog
kurikuluma

e Suradivati na izradi
izvjesca o radu skole

e Izraditi izvjesce o

radu pedagoga

Individualni
rad

Rad u paru

Ravnateljica
Nastavnici

Razrednici

95¢

kraj
1.polugodist
a, kraj
nastavne
godine,
tijekom
godine

|
lzvrsno

VU

Vrlo uspjesno

U
Uspjesno

y4

Zadovoljavajuce
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9. Pedagoska dokumentacija

Funkcionalno i | e Godisnji plan i e Izraditi GPP Individualni | Ravnateljica | 120 g I
pravodobno program rada pedagoga | pedagoga rad Izvrsno
vodenje Nastavnici | 3 tj
pedagoske e Dnevnik rada e Voditi pedagosku VU
dokumentacije pedagoga dokumentaciju Roditelji tijekom Vrlo uspjesno
stru¢nog godine
suradnika e Dosjei udenika e Informirati Ucenici U
pedagoga ucenike/nastavnike/ Uspjesno
eObrasci/upitnici/proto | roditelje putem web
koli stranice/maila Z
Zadovoljavajuce

¢ Vodenje podataka o
uCenicima u e-
Dnevniku

¢ Vodenje evidencije
rada sa subjektima
(zapisnici razgovora s
ucenikom,
roditeljima/starateljima,
nastavnicima)

eVodenje evidencije
nazocnosti pedagoga
nastavnim satovima i
analize nastave

e Kreirati pedagoSku
dokumentaciju u
obliku obrazaca i
upitnika s ciljem
unapredivanja
odgojno-obrazovnog
rada

e Evidentirati rad
pedagoga - voditi
dnevnik rada
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Priprema za e Priprema za * Evidentirati Individualni | Ravnateljica | 210 g |
rad s radionice, roditeljske pripremu rada s rad Izvrsno
ucenicima, sastanke, ucenicima, roditeljima
- o nastavnicima i | individualan rad i nastavnicima 6 tj VU
3 'g roditeljima Vrlo uspjesno
o e Pracenje realizacije e Samovrednovati rad
s Optimalna planiranih zadaca te U
GEJ q;’ realizacija vrednovanje postignucéa Uspjesno
S g zadaca
ca o o Samovrednovanje zZ
S Realizacija uspjesnosti cjelokupnog Zadovoljavajuce
— ishoda i daljnje | rada
planiranje
Unaprijediti e Stru¢ni skupovi e Planirati stru¢no Individualni | Voditelji i 105¢g I
o rad stru¢ne (MZOS, AZOO) usavrSavanje tijekom | rad sudionici Izvrsno
= suradnice skolske godine organizirani | 3 tj
S pedagoginje e 7SV pedagoga Timskirad | h oblika VU
>§ e Prisustvovati stru¢nog Tijekom Vrlo uspjesno
g e Drzavni struéni skup | Zupanijskim stru¢nim usavrSavanj | godine
3 skupovima i a UV
£ e Stru¢na literatura seminarima Uspjesno
=
]
@ e Nastavni zavod za e Pratiti stru¢nu zZ
= javno zdravstvo "Dr. A. | literaturu Zadovoljavajuce
Stampar"

Stru¢na suradnica — pedagoginja
Marina MeStrovi¢, mag. paed. et mag. philol. turc.
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12. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
STRUCNA SURADNICA - SKOLSKA KNJIZNICARKA
ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Strucni suradnik — knjiznicar:
Tinka Barbutov Krsteva, mag. bibl.
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MJESEC BROJ PROGRAMSKI SADRZAJI OBLIK REALIZACIJE NOSITELJ
SATI PROGRAMA
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima Knjiznicar u
RUJAN 80 e Upoznavanje uéenika s knjiznicom i oblicima rada u 3kolskoj Frontalni rad s ucenicima suradnji s
knjiZnici za sve prve razrede prvih razreda razrednikom
e Pomoc ucenicima u istraZivackom radu u knjiznici ) o
e Upoznavanje uéenika s oblicima rada u $kolskoj knjiznici, njezinim | aZgovori, savjetii upute Knjiznicar
aktivnostima, pravilima, zadacima te ¢uvanjem knjizni¢ne grade
2. Strucni rad i informacijska djelatnost
e Obrada novih knjiga — stru¢na i kompjutorska obrada - iy Knjiznicar
o i ) o . ) Strucni rad u knjiznici
60 e Kompletiranje svih ¢asopisa u godista i narudzba novih naslova
e Suradnja s nastavnicima svih stru¢nih aktiva radi kupovine novih
udzbenika za potrebe nastave Knjiznicar i
e Dnevna i mjeseéna statistika koristenja grade u knjiznici Voditelji
e Pisanje izvjesca o radu knjiznice u protekloj skolskoj godini za strucnih
potrebe Skolskog ljetopisa aktiva
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice Pano-informacije
6 Knjiznicar

e Planiranje kulturnih sadrzaja za ovu Skolsku godinu (izlozbe, tribine,
promocije knjiga i sli¢no)

e Dan Hrvatskog olimpijskog odbora

e 26.rujna - Europski dan jezika

Europski dan jezika
- izlozba
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4. Stru¢no usavrsavanje
e Pracenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja

Katalozi, periodika,

Knjiznicar

10 “n7 i
e Pracenje nove strucne, pedagoske i metodicke literature s_trucn_a I|terajc_ur_a',
e Strucno usavrSavanje preko platforme Loomen tiskani materijali i sl. . )
. o ) iy oy Aktiv Skolskih
e Zupanijski aktiv Skolskih knjizni¢ara Y
. .y . ey Knjiznicara,
e Suradnja s drugim Skolskim knjiznicama
. . . . o " . AZOO
e Sudjelovanje na sjednicama Nastavnickog vijeéa i stru¢nih aktiva
5. Suradnja s ravnateljem i raCunovodom
4 . Ivzrada o'kV|'r'rlo'g flnancuskog plana knjiznice, narudzbe i nabava u Knjiznidar
Skolskoj knjiznici
e Akcije i nacini za kupnju knjiznog fonda u ovoj Skolskoj godini
e Narudzba strucénih i pedagoskih ¢asopisa i ostale periodike za ovu
k. godinu
MJESEC BROJ PROGRAMSKI SADRZAII OBLIK REALIZACIJE NOSITEL
SATI PROGRAMA
LISTOPAD 1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima Grupni i frontalni rad s Knjiznicar i
e Pripremanje uéenika za samostalno koristenje raznih izvora ucenicima prvih i drugih razrednici
70 znanja razreda

e Prirucnici, periodika i AV grada u knjiznici
e Upoznavanje ucenika s rasporedom grade u knjiznici
e C(itateljski klub — medupredmetna tema: Osobni i socijalni razvoj

A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
A.4.3. Razvija osobne potencijale
B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora

Grupni i individualni rad s
mladim knjizni¢arima
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B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.
B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

A.5.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.

A.5.3. Razvija osobne potencijale

B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu.

B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
e Dnevna i mjesecna statistika o koristenju knjizni¢ne grade

e NarudZba novih knjiga u suradnji s voditeljima stru¢nih aktiva

Nabava i stru¢na

Knjiznicar,

70 ) N obrada voditelj
* Obrada novih knjiga novih knjiga strucnih
e Kompjutorska obrada grade aktiva
e Obrada novih ¢asopisa
e Informiranje nastavnika o novoj gradi u knjiznici
3. Suradnja s ravnateljem i raCunovodom Knjizni¢ar u
4 e Kupnja novih knjiga, AV grade i novih naslova periodike suradnji s
e Suradnja s razrednicima svih razreda razrednicima
IzloZbe i panoi knjiznice, Knjiznicar,
4. Kulturna i javna djelatnost knjiznice plakati, knjige, tiskani voditelji
8 e lzloZbe u knjiZnici uz znacajne datume i obljetnice: materijali i sl. strucnih
aktiva

e 05.10. Svjetski dan ucitelja
e 15.10. Mjesec hrvatske knjige
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5. Struéno usavrSavanje

g e Sudjelovanje na strué¢nim aktivima $kolskih knjizni¢ara Strucni ‘:"kti"_i' strucna i Knjii_?iéar,
e Pregled sve novije stru¢ne i pedagoske literature pedagoska literatura Maticna
e (Citanje pregleda i recenzija novije literature i novih brojeva sluzba GK,
periodike AZOO
e Pohadanje gotovih e-kolegija (virtualnih ucionica) i koristenje materijala
za samostalno uc¢enje (Loomen)
MIJESEC BROJ PROGRAMSKI SADRZAII OBLIK REALIZACIJE NOSITELJ
SATI PROGRAMA
STUDENI 1. Odgojno obrazovni rad s u¢enicima Predavanje u knjiznici
e Rad s ucenicima drugih razreda na samostalno istraZzivackim Za sve ucenike drugih Knjiznidar i
radovima razreda razrednici
70 e Pedagoska pomo¢ pri realizaciji nastavnih sadrzaja, sadrzaja

A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem

A.4.3. Razvija osobne potencijale

B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu

B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

A.5.2. Upravlja svojim emocijama i ponasSanjem.

slobodnih aktivnosti i izvannastavnih aktivnosti

Pomo¢ pri realizaciji odredenih sati razredne zajednice, te sati
izborne nastave

Posudba lektire i strucne literature ucenicima

Citateljski klub — Medupredmetna tema: Osobni i socijalni
razvoj

Nastavni satovi za pojedine
razrede u suradnji s
razrednicima
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A.5.3. Razvija osobne potencijale

B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora

B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu

B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

65

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

Obrada novih knjiga — inventarizacija, katalogizacija, klasifikacija

idr.

Kompjutorska obrada novih knjiga

Izrada tematskih bibliografskih popisa za potrebe ucenika i
nastavnika

Pracenje i evidencija koristenja knjizne grade u knjiznici —
dnevna i mjese¢na posudba, statistika posudbe

Strucni rad u knjiZnici

Knjiznicar

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

Izlozbe u knjiZnici uz znacajne datume i obljetnice (Dan Skole)

Pano knjiznice

Knjiznicar
Prof. likovnog

10

4. Stru¢no usavrsavanje

Sudjelovanje na gradskom aktivu skolskih knjiznicara
Praéenje stru¢ne i pedagoske literature, aktualne periodike,
kataloga nakladnika, ¢itanje recenzija i prikaza novih struénih
knjiga

Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

Praéenje webinare i rjeSavanje testova na platformi Loomen

Predavanja, radionice,
Iskustva i tiskani materijali

Nova literatura i periodika

ZKD | HUSK
knjiznicari

AZOO

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima

Dogovor, sugestije,
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Suradnja s voditeljima stru¢nih aktiva Izbor knjizni¢ne grade i sl. Knjiznicar i
Pomo¢ nastavnicima u realizaciji nastavnickih satova i odredenih voditelji
sadrZaja, izborom literature, AV grade i sl. strucnih
Suradnja s voditeljima struc¢nih aktiva radi nabave nove stru¢ne aktiva
literature
MJESEC BROJ PROGRAMSKI SADRZAI OBLIK REALIZACIJE | NOSITEL
SATI PROGRAMA
PROSINAC 1. Odgojno obrazovni rad s uenicima
e Svakodnevni rad s uéenicima u ¢itaonici, uz pomo¢ u obradi samostalnih . iy ey
) B Predavanja, izrada | Knjiznicar i
60 radova iz pojedinih predmeta . . .
) L . tematskih popisai | predmetni
e Posudbeni rad s uéenicima u knjiznici .
] . sl. nastavnici
e Priprema materijala ,lzrada samostalnog rada“ Radionice
e |zrada bibliografskih popisa za pojedine teme i podrucja, prvenstveno za Individualni i
potrekfe ljcer\i.ka starijih razreda . grupnirad s
e Pomo¢ uéenicima starijih razreda u odabiru tema za samostalne radove mladim
knjizni¢arima
2. Strucni rad i informacijska djelatnost
70 e Obrada AV grade?.u knjlznlc!,vdopuna vpoplsa novim naslovima Struéni rad u Knjiznidar
e Obrada novih knjiga — tehnicka i stru¢na obrada knjiznici
e Kompletiranje stru¢nih ¢asopisa u godista
e Statistika posudbe za ovaj mjesec
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice LAIDS i mladi“ Knjiznicar
15

01.12. Dan borbe protiv AIDSA-a
10.12. Dan prava ¢ovjeka — pravo na Citanje
18.-23. 12. BozZi¢na prigodna izlozba

IzloZzba na panou
knjiznice
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4. Struéno usavrsavanje

12 e Pradenje novih izdanja stru¢ne literature kao i pedago$ko- metodicke Predavanja, Knjiznicar
literature za nastavnike radionice, iskustva
e Pracenje webinare i rjeSavanje testove na platformi Loomen AZOO
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima o
3 e Dogovor s ravnateljem $kole o provedbi svih akcija i poslova u knjiZnici Dogovor Knjiznicar
e Suradnja s racunovodom u svezi ostvarenja financijskog plana nabave u L
knjiznici lzvjestaj
e |zvjestaj o stanju knjiznicnog fonda do 31.12.2008.
e Zavrsetak prvog polugodista, prisustvovanje sjednicama Nastavnickog
vijeca i sastancima struc¢nih aktiva
MJESEC BROJ PROGRAMSKI SADRZAII OBLIK REALIZACIJE NOSITEL
SATI PROGRAMA
SIJECANJ 1. Odgojno obrazovni rad s u¢enicima
50 Individualni i grupnirad | Knjizni¢ar u

e Posudba lektire i struénih knjiga u€enicima za izradu maturalnih ili
zavrsnih radova

e Rad s ucenicima u izvannastavnim i slobodnim aktivnostima —
suradnja i pomoé u realizaciji sadrZaja novinarskih i drugih grupa

e Rad s mladim knjizni¢arima na posudbi knjizni¢ne grade (zaduZivanje
i razduzivanje)

s mladim knjizni¢arima

suradnji s
razrednicima

85




o (Citateljski klub — medupredmetna tema: Osobni i socijalni razvoj

A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem

A.4.3. Razvija osobne potencijale

B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu

B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

A.5.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.

A.5.3. Razvija osobne potencijale

B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu

B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

80 e Obrada novih knjiga — tehnicka i stru¢na obrada Strucni rad u knjiznici Knjiznicar
e Reinventarizacija i katalogizacija knjizni¢ne grade
e Kompletiranje ¢asopisa u godista i narudzba novih brojeva za tekucu
godinu
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
6 1zloZba Knjiznicar

e Uredenje panoa knjiznice u suradnji s voditeljima aktiva hrvatskog
jezika

e Pripremanje i sakupljanje materijala za izlozbe pocetkom veljace —
Fasnik i Valentnovo

4. Stru¢no usavrsavanje
e Gradski aktiv Skolskih knjizni¢ara

Predavanje, tiskani
materijali i sl.

Knjiznicar
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16 e Pracdenje nove strucne literature i periodike Matic¢na
e Nova pedagoska, metoditka, psiholoska i ostala literatura u knjiznici | Nova stru¢na literaturai | sluzba GK
e Pracenje webinare i rje$avanje testova na platformi Loomen periodika
AZOO
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima
e Dogovor o daljnjem radu u knjiznici Dogovor N
ey . . . - - Knjiznicar
8 e lzvjestaj raCunovodi o stanju knjiznog fonda u tekucoj godini — L
nabava, pokloni, vrijednost fonda i sl. Izvjestaj
MJESEC BROJ PROGRAMSKI SADRZAJ OBLIK REALIZACIJE NOSITEL
SATI PROGRAMA
VEUACA 1. Odgojno obrazovni rad s ucenicima IzloZba Knjiznicar
e Prakti¢no predavanje za ucenike 4. razreda ,Sluzenje primarnim i Predavanje
80 . . . . .
sekundarnim izvorima znanja“ Posjet NSK Razredni i
e Sudjelovanje uéenika u projektu NSK ,Uvod u svijet informacija“ — Frontalni i grupnirad s | Predmetni
medupredmetna tema: UPORABA IKT ucenicima 4. razreda profesori

A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

C.4.1. Ucenik samostalno provodi slozeno istrazivanje radi rjesSenja problema
u digitalnome okruZzju.

C.4.2. Ucenik samostalno provodi slozeno pretrazivanje informacija u
digitalnome okruZju.

C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate
pretraZzivanja, odabire potrebne informacije.

C.4.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.
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D.4.1. Ucenik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrZaje i ideje
ili preoblikuje postojeca digitalna rjeSenja primjenjujuci razli¢ite nacine za
poticanje kreativnosti.

D.4.2. Ucenik argumentira svoje videnje rjeSavanja sloZzenoga problema s
pomocu IKT-a

D.4.3. Ucenik predocava, stvara i dijeli ideje i uratke o sloZzenoj temi s pomocu
IKT-a.

D.4.4. Ucenik tumaci zakonske okvire za zastitu intelektualnoga vlasnistva i
odabire nacine dijeljenja vlastitih sadrzaja i proizvoda.

A.5.1. Uc¢enik analiticki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije
C.5.1. Ucenik samostalno provodi sloZzeno istrazivanje s pomocu IKT-a.
C.5.2. Ucenik samostalno i samoinicijativno provodi sloZzeno pretraZivanje
informacija u digitalnome okruzju.

C.5.3. Ucenik samoinicijativno i samostalno kriti¢ki procjenjuje proces i
rezultate pretraZivanja te odabire potrebne informacije medu pronadenim
informacijama.

C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama
D.5.1. Ucenik svrsishodno primjenjuje vrlo razli¢ite metode za razvoj
kreativnosti kombinirajuci stvarno i virtualno okruzje.

D.5.2. U¢enik samostalno predlaze moguca i primjenjiva rjeSenja sloZenih
problema s pomocu IKT-a.

D.5.3. Uc¢enik samostalno ili u suradnji s kolegama predocava, stvara i dijeli
nove ideje i uratke s pomocu IKT-a.

D.5.4. Ucenik samostalno Stiti svoje intelektualno vlasnistvo i odabire nacine
dijeljenja sadrzaja.
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e Rad s ucenicima 4.razreda kako se sluziti katalozima knjiznice, osobito
stru¢nim i predmetnim katalogom

e Rad s ucenicima ostalih razreda na posudbi i pedagoska pomo¢ u
obradi zadanih tema i referata

e Upoznavanje mladih knjizni¢ara s UDK

o (Citateljski klub — medupredmetna tema: Osobni i socijalni razvoj

A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem

A.4.3. Razvija osobne potencijale

B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu

B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

A.5.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.

A.5.3. Razvija osobne potencijale

B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu

B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

Rad na knjizni¢noj

Knjiznicar

50 e Kompjuterska obrada nove i neobradene knjizni¢ne grade gradi
e Reklasifikacija, otpis
e Statistika posudbe za ovaj mjesec
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice Zajednicki rad s Knjiznic¢ar u
15 e |zlozbe, tribine i koncerti za ucenike ucenicima u suradnji s
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e Suradnja s prof. hrvatskog jezika u slobodnim aktivnostima (literarna, | slobodnim profesorima
jezi€na, novinarska i sl.) aktivnostima hrv. jezika
e Rad s ucenicima na izlozbi uz 14.02. - Valentinovo
IzloZba u knjiznici
4. Struc¢no usavrsavanje
10 e Gradski aktiv $kolskih knjizni¢ara Predavanje, tiskani Knjiznicar
e Suradnja s Razvojnom sluzbom NSK-a materijalii sl.
e Pradenje webinare i rjeSavanje testova na platformi Loomen AZOO
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima Dogovor, suradnja o
5 e Priprema i izvodenje nastavnih sati u knjiznici Knjiznicar
e Suradnja s razrednicima na obradi izabranih tema uz pomo¢ knjizni¢ne | Pomoc u realizaciji
grade nastavnih sadrzaja
MJESEC BROJ PROGRAMSKI SADRZAII OBLIK REALIZACIJE NOSITEL
SATI PROGRAMA
OZUJAK 1. Odgojno obrazovni rad s ucenicima Savjeti, upute,
e Rad s uc€enicima na posudbi knjizni¢ne grade sugestije i pomoc¢
e Pedagoska pomog, savjeti i sugestije o N )
80 e Savjeti maturantima u snalazenju u Gradskim knjiznicama te u Individualni i grupni Knjiznic¢ar

Nacionalnoj i sveuciliSnoj knjiznici
o C(itateljski klub — medupredmetna tema: Osobni i socijalni razvoj

A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasSanjem
A.4.3. Razvija osobne potencijale

rad

90




B.4.1.
B.4.2.
B.4.3.

A.5.2.
A.5.3.
B.5.1.
B.5.2.
B.5.3.

Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
Suradnicki ucii radi u timu
Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.

Razvija osobne potencijale

Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
Suradnicki uéi i radi u timu

Preuzima odgovornost za svoje ponasSanje

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

Obrada nove knjizne grade

Rad u knjiznici na

Knjiznicar

>0 e Reklasifikacija i otpis obradi grade
e Obrada AV grade i periodike
e Statistika posudbe za tekuéi mjesec
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
10 e Obiljezavanje znacajnih datuma i obljetnica: Panoi Knjiznicar
e 22.03. Svjetski dan zastite voda — obiljeZzavanje izlozbom
e 21.03. Dan darovitih u¢enika
4. Stru¢no usavrsavanje Predavanja, tiskani
10 e Sudjelovanje na aktivu 3kolskih knjizni¢ara materijali i sl. Knjiznicar
e Suradnja s Gradskom knjiznicom i Razvojnom sluzbom NSK-a
e Pradenje strucne literature, bibliografija, recenzija novih izdanja i
periodike
AZOO

Praéenje webinare i rjeSavanje testova na platformi Loomen
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5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima

Suradnja s predmetnim nastavnicima u provedbi nastavnih sadrzaja

Dogovor, sugestija,

10 T ; Knjizni¢ar
e Rad u stru¢nom aktivu nastavnika hrvatskoga jezika prijediozi :
e Pomo¢ u radu grupa slobodnih aktivnosti u izbornoj nastavi
e Suradnja s ravnateljem skole i raCunovodom u provedbi nabavne
politike u knjiznici
MJESEC BROJ PROGRAMSKI SADRZAJI OBLIK REALIZACIJE NOSITEL
SATI PROGRAMA
TRAVANJ 1. Odgojno obrazovni rad s u€enicima Upute, savjeti i L
50 e Rad s ucenicima: posudba, pomo¢ u izboru literature, obrada zadanih | svakodnevna pomoc¢ Knjiznicar

A4.2.
A4.3.
B.4.1.
B.4.2.
B.4.3.

A.5.2.
A.5.3.
B.5.1.
B.5.2.

tema, izrada tematskih bibliografija i sl.

Rad s u€enicima u izbornoj nastavi u suradnji s predmetnim
nastavnicima

Citateljski klub — medupredmetna tema: Osobni i socijalni razvoj

Upravlja svojim emocijama i ponasanjem

Razvija osobne potencijale

Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
Suradnicki uci i radi u timu

Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.

Razvija osobne potencijale

Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
Suradnicki ucii radi u timu

Individualni i grupni
rad
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B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

80 e Strucni rad u knjiZnici: obrada grade, reklasifikacija i otpis Seminari, predavanje i | Knjiznicar,
e Statistika za tekuéi mjesec o koristenju knjiznicne grade sl. AZOO
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
10 e 07.04. - Svjetski dan zdravlja IzloZba plakata Knjiznicar i
e Izlozbama obiljeZiti znacajne datume i obljetnice: b _ prof. biologije
ano knjiznice
e 22.i23.04.Hrvatski i svjetski dan knjige
e Uskrs - prigodno uredenje knjiznice i tematska izlozba
4. Struc¢no usavrsavanje Seminar, tiskani Knjiznicar i
10 e Proljetna Skola Skolskih knjiznicara materijal i sl. strucne sluzbe
e Pradenje webinare i rjeSavanje testova na platformi Loomen
AZOO
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima o
10 e Suradnja s razrednicima, struénim aktivima i predmetnim Rad s ucenicima u Knjiznicar
nastavnicima, osobito u svezi izrade referata i samostalnih radova grupama
ucenika zavrsnih razreda
e Suradnja s ravnateljem Skole u svezi tekuéih poslova u knjiZnici,
osobito u vezi fonda, nabave i sl.
e Suradnja s nastavnicima voditeljima slobodnih aktivnosti
MJESEC BROJ PROGRAMSKI SADRZAI OBLIK REALIZACIJE NOSITEL
SATI PROGRAMA
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SVIBANJ

70

1. Odgojno obrazovni rad s u¢enicima

e Redovnirad s ucenicima: posudba, pomoc u obradi svih tema,
referata i samostalnih radova

e ZavrSetak nastave za maturante; pojac¢ano razduzivanje s knjigama i
ostalom knjiznom gradom

e Rad s ucenicima u slobodnim aktivnostima

e Obiljezavanja Dana bioloske raznolikosti - medupredmetna tema:
ODRZIVI RAZVOJ

A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj pripadnosti
covjecanstvu.

A.4.2. Objasnjava vaznost uspostavljanja prirodne ravnoteze.
A.4.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjece na kvalitetu Zivota.

A.4.4. Prikuplja, analizira i vrednuje podatke o utjecaju gospodarstva,
drZzavne politike i svakodnevne potrosnje gradana na odrzivi razvoj.

B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzZivoga razvoja s ciljem zastite prirode i
okolisa.

A.5.1. Kriti¢ki promislja o povezanosti vlastitoga nacina Zivota s utjecajem na
okolis i ljude.

A.5.2. Analizira nacela odrZive proizvodnje i potrosnje.

A.5.3. Analizira odnose moci na razli¢itim razinama upravljanja i objasnjava
njihov utjecaj na odrZivi razvoj.

B.5.1. Kriticki promislja o utjecaju nasega djelovanja na Zemlju i Covjecanstvo.
B.5.2. Osmisljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja s
ciliem odrzivosti.

B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u skoli i izvan Skole za opce dobro.

C.5.1. Objasnjava povezanost potrosnje resursa i pravedne raspodjele za
osiguranje opce dobrobiti.

Rad u knjiznici i
¢itaonici; individualni i
grupni rad s ucenicima

IzloZba

Knjiznicar
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C.5.2. Predlaze nacine unapredenja osobne i opc¢e dobrobiti.

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

50 e Izrada statistike za sve 4. razrede — mjese&na i godi$nja posudba, te izvjestaj Knjiznicar
razredna posudba
e Strucna obrada grade u knjiznici, osobito kompjuterska obrada
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
10 e 15.05. Medunarodni dan obitelji Panoi i izlozbe u Knjiznicar u
e 22.05. Dan bioloske raznolikosti knjiznici suradnyji >
e 31.05 Svjetski dan nepusenja profesorima
25 4. Struc¢no usavrsavanje MZO, AZOO
e Sudjelovanje na stru¢nom savjetovanju ,,Proljetna skola Skolskih Predavanjaisl.
knjizni¢ara”
e Gradski aktiv Skolskih knjizni¢ara
e Pradenje webinare i rjeSavanje testova na platformi Loomen
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima Dogovor, pomog, sati
5 e Suradnja s razrednicima maturalnih razreda u svezi dugovanja i u knjiznici Knjiznicar
razduZivanja s knjiznom gradom
e Suradnja s nastavnicima voditeljima izborne nastave i pomoc¢ u
realizaciji nastavnih sati
MJESEC BROJ PROGRAMSKI SADRZAI OBLIK REALIZACIJE NOSITEL
SATI PROGRAMA
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LIPANJ

1. Odgojno obrazovni rad s ucenicima
e ZavrSetak posudbe za uéenike, potrazivanja za povratom sve

60 posudene knjiznicne grade, razduZivanje ucenika s knjiznom gradom Knjiznicar
e PotraZivanje svih knjiga od maturanata, zavrSetkom skolovanja u Rad s ucenicima u
srednjoj Skoli i prije izdavanja svjedodzbi Citaonici i knjiznici
e Sumiranje rada s u¢enicima u slobodnim aktivnostima
2. Strucni rad i informacijska djelatnost Statistika i strucna
ivanj Zenja i j i obrada grade -
30 ° Usporedlv?njle zaduZenja i stanja na policama g Knjiznicar
e |zrada statistike za sve razrede od 1. - 3.
e ZavrSetak obrade grade — sva grada mora prodi stru¢nu obradu i kroz
kompjuter
e Rad na predmetnom katalogu
3. Kulturna i javna djelatnost IzloZba plakata Knjiznicar
4 e Obiljezavanje Svjetskog dana zastite ¢ovjekove okoline — 05.06.
1 4. Stru¢no usavrsavanje Strucna literatura i Knjiznicar
e Pradenje nove strucne i pedagoske literature periodika
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima Sastanci, struéni Knjiznicar
15

e Prisustvovanje sjednicama Nastavnic¢kog vijeca i stru¢nim aktivima u
Skoli
e ZavrSetak nabave za tekuéu Skolsku godinu

skupoviisl.
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MJESEC BROJ PROGRAMSKI SADRZAJI OBLIK REALIZACIJE NOSITEL
SATI PROGRAMA
1. Strucni rad u knjiznici, suradnja s razrednicima, ravnateljem i ra¢unovodom
SRPANJ kole
e Sumiranje rezultata rada u knjiznici za ovu Skolsku godinu
e Sredivanje svih statistika i dnevnika rada
e lzvjeStaj racunovodi o materijalnom stanju knjizni¢nog fonda, . .
60 prinovama, donacijama i vrijednosti fonda Rad u knjiznici Knjiznicar
e Sredivanje inventarnih knjiga, sravnavanje svih plaéenih racuna kroz
inventarnu knjigu
e Sredivanje ¢asopisa i kompletiranje u godista
e Zavrsetak kompjuterske obrade grade i rad na predmetnom katalogu
e Sredivanje plakata, tematskih mapa i materijala pripremanih kroz
godinu za prigodne izlozbe
e Godisnji izvjestaj o radu knjiznice — Ljetopis
e Reklasifikacija — uskladivanje s novim UDK oznakama
4. Struéno usavrsavanje
30 e Pradenje webinare i rjeSavanje testova na platformi Loomen AZOO
KOLOVOZ GODISNJI ODMOR
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13. PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA
ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.
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RUJAN

1. Analiza odgojno — obrazovnog rada na kraju sk. god. 2020./2021.

2. Definiranje zaduZenja nastavnika u redovnoj, izbornoj, fakultativnoj, dodatnoj i dopunskoj nastavi za teku¢u Skolsku
godinu

3. Formiranje struc¢nih vijeca Skole i izbor njihovih voditelja

4. Raspodjela zaduZenja za izvannastavne i slobodne aktivnosti i obiljezavanje znacajnih datuma tijekom Skolske godine

5. Raspodjela zaduzenja za izradu Skolskog kurikula i Godi$njeg plana i programa

6. Planiranje izvanucioni¢nih nastava za potrebe Skolskog kurikula i Godi$njeg plana i programa u skladu s Pravilnikom o
izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan skole
7. Usvajanje Skolskog kurikuluma i Godidnjeg plana i programa rada za $k. god. 2021./2022. godine

8. Informiranje o novostima oko reforme obrazovanja i koriStenja e-matice i e-imenika

9. Informiranje o Modelima i preporukama HZJZ-a i nadinu provodenja epidemioloskih mjera u I. gimnaziji i drugim
novostima oko prevencije i suzbijanja Sirenja virusa COVID-19
10. Obavijesti o stru€énim usavrSavanjima publiciranim na stranici www.ettaedu.hr i www.ema.hr

11. Informiranje o odredbama Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika, Pravilnika o napredovanju, Pravilnika o nagradivanju i Pravilnika o pedagoskoj dokumentaciji te
Odluci o donosenju nastavnog plana za gimnazijske programe

12. Strucno usavrSavanje u skoli i dogovori oko planova individualnih usavrSavanja ¢lanova nastavnickog vijecéa

13. Stru¢no usavr$avanje u $koli: Zastita mentalnog zdravlja mladih - izazovi u adolescenciji

14. Usavr$avanje vjestina odrzavanja nastave na daljinu

15. Kadrovska problematika

16. Izbor ¢lanova u Povjerenstvo za Drzavnu maturu i ostalih povjerenstava za provode razlic¢ite aktivnosti u skoli
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17. Formiranje fakultativnih predmeta

18. Utvrdivanja termina primanja roditelja

19. Organizacija rada u dvije smjene i suradnja sa $kolom koja je privremeno smjestena u l. gimnaziji

20. Pisanje priloga za Ljetopis Prve gimnazije te sakupljanje predbiljezbi

21. Sudjelovanje na sjednicama NV-a i ostalim sastancima prema potrebi

22. Aktualna problematika

LISTOPAD Obiljezavanje Dana ucitelja
Pripreme za obiljeZavanje Dana skole
Identifikacija nadarenih ucenika i onih koji imaju poteskoc¢a u radu
Analiza rada prema individualiziranim i prilagodenim programima za ucenike s teSko¢ama u razvoju
Ujednacavanje nacina izricanja odgojnih mjera, ispunjavanja pedagoske dokumentacije i kriterija ocjenjivanja
Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata predvidenih Skolskim kurikulom i Godi$njim planom i
programom |. gimnazije
Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanucionicnih nastava, susreta i natjecanja planiranih prema godisnjem kalendaru
Skole i ministarstva
Sudjelovanje na sjednicama NV-a i ostalim sastancima prema potrebi
Aktualna problematika
STUDENI Priprema i provodenje obiljezavanja Dana Skole

Strucno usavrsavanje u skoli

Analiza izostanaka
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4. Analiza odgojno-obrazovnog rada na kvartalu

5. Obiljezavanje Dana sjecanja na rtve Vukovara i Skabrnje

6. Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata predvidenih Skolskim kurikulom i Godignjim planom i
programom |. gimnazije
Sudjelovanje na sjednicama NV-a i ostalim sastancima prema potrebi
Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanucioni¢nih nastava, susreta i natjecanja planiranih prema godisnjem kalendaru
Skole i ministarstva

9. Aktualna problematika

PROSINAC 1. Pracenje realizacije nastave

2. Tekuca problematika vezana za kraj polugodista

3. Struéno usavrSavanje u Skoli: Zastita mentalnog zdravlja mladih - izazovi u adolescenciji

4. Analiza rezultata odgojno—obrazovnog rada na kraju I. polugodista

5. Uredenje Skole za boZi¢éno-novogodisnje blagdane

6. Organizacija Skolskih aktivnosti u povodu boziénih i novogodisnjih blagdana

7. Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata predvidenih Skolskim kurikulom i Godignjim planom i
programom |. gimnazije

8. Sudjelovanje na sjednicama NV-a i ostalim sastancima prema potrebi

9. Organizacijaizleta, terenskih nastava, izvanucioni¢nih nastava, susreta i natjecanja planiranih prema godisnjem kalendaru
Skole i ministarstva

10. Aktualna problematika

SIJECANJ 1. Priprema za pocetak Il. polugodista

2. Analiza provedenih aktivnosti tijekom I. polugodista te najava nadolazecih aktivnosti

3. Analiza izostanaka te mjera poticanja i sprje¢avanja

4. Organizacijaizleta, terenskih nastava, izvanucioni¢nih nastava, susreta i natjecanja planiranih prema godisnjem kalendaru

Skole i ministarstva
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Organizaciju smotre LiDraNo na razini gradskih cetvrti

Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata predvidenih Skolskim kurikulom i Godi$njim planom i
programom |. gimnazije

Sudjelovanje na sjednicama NV-a i ostalim sastancima prema potrebi

Aktualna problematika

VELIACA 1. Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanucioni¢nih nastava, susreta i natjecanja planiranih prema godisnjem kalendaru
Skole i ministarstva
2. Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata predvidenih Skolskim kurikulom i Godi$njim planom i
programom |. gimnazije
3. Raspodjela zaduZenja i pripremne radnje za humanitarnu akciju Kap dobrote
4. Sudjelovanje na sjednicama NV-a i ostalim sastancima prema potrebi
5. Aktualna problematika
OZUJAK 1. Analiza odgojno-obrazovnog rada na kvartalu
2. Priprema humanitarne akcije ,Kap dobrote”
3. Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanucioni€nih nastava, susreta i natjecanja planiranih prema godisnjem kalendaru
Skole i ministarstva
4. Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata predvidenih Skolskim kurikulumom i Godi$njim planom i
programom |. gimnazije
5. Sudjelovanje na sjednicama NV-a i ostalim sastancima prema potrebi
6. Aktualna problematika
TRAVAN) 1. Pracenje uspjeha uéenika

2.

Organizacija i provedba 26. humanitarne akcije ,, Kap dobrote”

Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanucioni¢nih nastava, susreta i natjecanja planiranih prema godisnjem kalendaru
Skole i ministarstva

Priprema i provedba simulacije drzavne mature za uéenike éetvrtih razreda

Priprema i provedba projektnog dana za ucenike prvih, drugih i tre¢ih razreda
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Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata predvidenih Skolskim kurikulom i Godignjim planom i
programom |. gimnazije

Sudjelovanje na sjednicama NV-a i ostalim sastancima prema potrebi

8. Aktualna problematika
SVIBANJ 1. Sudjelovanje u promidzZbi I. gimnazije za u¢enike osnovnih skola (prezentacije po skolama, ,,Dojdi osmas!“, Dan otvorenih
vrata)
2. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata maturalnih razreda
3. Pripremai provedba Dana maturanata
4. Pripreme za organizaciju ispita drzavne mature
5. Okvirna raspodjela zaduZenja za provedbu izborne nastave u sljedecoj Skolskoj godini
6. Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanucioni¢nih nastava planiranih prema godisnjem kalendaru skole
7. Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata predvidenih Skolskim kurikulumom i Godignjim planom
i programom |. gimnazije
Sudjelovanje na sjednicama NV-a i ostalim sastancima prema potrebi
Aktualna problematika
LIPANJ Analiza odgojno—obrazovnog rada na kraju nastavne godine za sve razrede

Organizacija i provedba ispita drZzavne mature

Organizacija i provedba zavrsne priredbe

Prikupljanje podataka o ucenicima pozeljnim izbornim predmetima u sljedecoj Skolskoj godini

Organizacija i provedba nagradivanja najistaknutijih uéenika i razreda u sklopu projekta Promicanje izvrsnosti

o U A WIN P L)

Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanucionicnih nastava, susreta i natjecanja planiranih prema godisnjem kalendaru
Skole i ministarstva

Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata predvidenih Skolskim kurikulom i Godi¥njim planom i
programom l. gimnazije

8.

Sudjelovanje na sjednicama NV-a i ostalim sastancima prema potrebi

9.

Poslovi vezani uz besplatne udzbenike (prikupljanje, pregledavanje i distribucija)

10. Provedba drZzavne mature
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11. Poslovi vezani za provodenje dopunskog rada, predmetnih i razrednih ispita

12. Organizacija i provedba obiljezavanja kraja nastavne godine (dan maturanta i zavrsna priredba)

13. Aktualna problematika

Organizacija upisa te analiza upisa nove generacije gimnazijalaca

SRPANJ
KOLOVOZ

Organizacija i provedba svecane podjele maturalnih svjedodzbi
Priprema i provedba ispita drzavne mature u jesenskom roku

Poslovi vezani uz besplatne udzbenike (prikupljanje, pregledavanje i distribucija)
Analiza cjelokupne skolske godine 2021./2022.
Okvirna informacija o zaduZenjima i kadrovskim potrebama za Skolsku godinu 2022./2023.

ORI wWINE

N

Priprema za pocetak skolske godine 2022./2023.
8. lzrada razli¢itih izvjesc¢a o provedenim aktivnostima u Sk.god. 2021./22.

9. Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata predvidenih Skolskim kurikulom i Godi$njim planom i
programom |. gimnazije

10. Organizacijaizleta, terenskih nastava, izvanucionicnih nastava, susreta i natjecanja planiranih prema godiSnjem kalendaru
Skole i ministarstva

11. Provedba drzavne mature

12. Sudjelovanje na sjednicama NV-a i ostalim sastancima prema potrebi

13. Aktualna problematika

U radu Nastavnickog vijeca ostvarivat ¢e se sva predvidena oclekivanja svih medupredmetnih tema, a ove godine najistaknutija ¢e biti
medupredmetna tema Zdravlje zbog aktualne pandemije.
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14. PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA
ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Predsjednica Skolskog odbora:
Meri Matusan, prof.
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. VRUEME MEDUPREDMETNA OCEKIVANJA
SADRZAIJI
REALIZACIE
Donosenje kurikuluma I. gimnazije za skolsku godinu 2021./2022.

L . ) 5 ] goo A.5.1. Aktivno sudjeluje u
Donosenje Godisnjeg plana i programa rada za Skolsku godinu 2021./2022. zaititi i promicanju ljudskih prava
Dono3enje normativnih akata u nadleZnosti Skolskog odbora (po potrebi) goo A.5.2. Promice ulogu
Razmatranje molbi i zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi) i.nstitu.cija i organizacija u zastiti

v. . . . . . .. rujan |JUdSk|h prava.

Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom I. gimnazije (po Ly .
trebi goo A.5.3. Promice pravo na rad i

potrebi) radnic¢ka prava.

Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi) g0o B.5.1. Promice pravila

Rjesavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim propisima koji se demokratske zajednice.

odnose na nadleinosti Skolskog odbora (po potrebi) goo B.5.2. Sudjeluje u odlucivanju

— - y % . kratskoj zajednici.

Donosenje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi) u demokratskoj zajednici
. odr A.5.2. Analizira nacela
Razmatranje molbi i Zalbi u nadleZnosti Skolskog odbora (po potrebi) odrive proizvodnje i potrognje.
Planiranje i pracenje materijalnih troskova odr C.5.2. PredlazZe nacine
Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom I. gimnazije (po listobad unapresi?nja osobne i opce
: P dobrobiti.
potrebi)

. o ) ] . ) osr C.5.2. Preuzima odgovornost
Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju za pridriavanje zakonskih propisa
RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim propisima koji se te drustvenih pravila i normi.
odnose na nadleznosti Skolskog odbora osr C.5.3. Pona&a se druétveno
Donosenje normativnih akata u nadleZnosti Skolskog odbora (po potrebi) odgovorno.

. v L . . x ) . Pod C.5.2i 5.3. Objasnjava
Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi) studeni

Planiranje i pradenje materijalnih troSkova

osnovne namjene financijskih
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Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom I. gimnazije
Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi)

Rjesavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim propisima koji se
odnose na nadleinosti Skolskog odbora (po potrebi)

Podnosenje izvje$éa o radu Skolskog odbora Nastavni¢ckom vijecu
Donosenje proracuna te godiSnjeg obracuna (po potrebi)

Donosenje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Razmatranje molbi i zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Planiranje i pracenje materijalnih troskova

Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom I. gimnazije (po
potrebi)

Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zapoSsljavanju (po potrebi)

RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim propisima koji se
odnose na nadleinosti Skolskog odbora (po potrebi)

prosinac

Analiza izvjesca o postignutim rezultatima u odgojno-obrazovnom radu
Donosenje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Razmatranje molbi i 7albi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom I|. gimnazije (po
potrebi)

Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi)

RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim propisima koji se
odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

sijecanj

Donosenje normativnih akata u nadleinosti Skolskog odbora (po potrebi)

veljada

institucija i koristi se financijskim
uslugama.
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Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Planiranje i pracenje materijalnih troskova (po potrebi)

Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom I. gimnazije (po
potrebi)

Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi)

Rjesavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim propisima koji se
odnose na nadleinosti Skolskog odbora (po potrebi)

Donosenje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Razmatranje molbi i zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom I. gimnazije (po
potrebi)

Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi)

RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim propisima koji se
odnose na nadleinosti Skolskog odbora (po potrebi)

oZujak

Dono$enje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom I. gimnazije (po
potrebi)

Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi)

RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim propisima koji se
odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

travanj

Analiza izvje$éa o postignutim rezultatima u odgojno-obrazovnom radu
Donosenje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

svibanj
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- Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom I. gimnazije (po
potrebi)

- Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi)

- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim propisima koji se
odnose na nadleinosti Skolskog odbora (po potrebi)

Analiza financijskog izvjes¢a za proslu godinu

- Analiza izvjeséa o postignutim rezultatima u odgojno-obrazovnom radu

- Donosenje normativnih akata u nadleZnosti Skolskog odbora (po potrebi)
- Razmatranje molbi i Zalbi u nadleZnosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom I. gimnazije (po lipanj
potrebi)

- Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi)

- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim propisima koji se
odnose na nadleinosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Analiza izvjeséa o postignutim rezultatima u odgojno-obrazovnom radu
- Donodenje normativnih akata u nadleZnosti Skolskog odbora (po potrebi)
- Razmatranje molbi i Zalbi u nadleZnosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom |. gimnazije (po srpanj
potrebi)-

- Razmatranje te davanije ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi)
- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim
propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

Predsjednica Skolskog odbora:
Meri Matusan, prof.
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15. PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA
ZA PROVEDBU DRZAVNE MATURE
ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Predsjednica ispitnog povjerenstva:
Dunja Marusic Brezetic, prof.
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PLAN | PROGRAM RADA 3KOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA ZA PROVEDBU DRZAVNE MATURE
Skolska godina 2021./2022.

MJESEC POSLOVI
- upoznavanje s planom i programom rada ispitnog povjerenstva
RUJAN - utvrdivanje broja ucenika 4. razreda
- imenovanje ¢lanova Skolskog ispitnog povjerenstva
- utvrdivanje popisa ucenika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih predprijava (ako NCVVO bude trazio iste)
- koordiniranje predprijava u¢enika
LISTOPAD
- dostavljanje predprijava NCVVO-u
- raspodjela poslova povjerenstva
- informiranje ucenika o postupku provodenja ispita te o kalendaru polaganja ispita u ljetnom roku
STUDENI - informiranje o NISpVU sustavu
- informiranje o probnoj drzavnoj maturi
- savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature
PROSINAC - koordiniranje kontrole osobnih podataka i ocjena
- koordiniranje prijava uéenika
SIUECANI - informiranje ucenika o predmetima koji se polazu po danima
- utvrdivanje konac¢nog broja ucenika na temelju zaprimljenih prijava
VELJACA - dostavljanje prijava NCVVO-u
- informiranje o postupku provodenija ispita i upisima na fakultet
OZUJAK - zaprimanje odjava predmeta, promjena razina i zamjene predmeta
- anketiranje uéenika o simulaciji drzavne mature
- utvrdivanje poslova deZurnih nastavnika
TRAVANI - zaprimanje odjava predmeta, promjena razina i zamjene predmeta

- provodenje simulacije drzavne mature na razini |. gimnazije
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SVIBANJ

- pripremanje ucionica za provodenje ispita
- provjeravanje ispravnosti medija (CD) i uredaja za reproduciranje

LIPANJ

- zaprimanje, prebrojavanje i pohranjivanje ispitnih materijala

- pripremanje ucionica za provodenje ispita

- utvrdivanje poslova dezurnih nastavnika

- nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti provedbe ispita
- prebrojavanje i povrat ispitnih materijala NCVVO-u

- odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita

SRPANJ

- odlucivanje o opravdanosti prigovora na rezultate ispita drzavne mature
- ispisivanje i podjela svjedodzbi i potvrda o poloZenim ispitima

- informiranje ucenika o kalendaru polaganja ispita u jesenskom roku

- koordiniranje prijava uéenika za jesenski ispitni rok

- utvrdivanje konacnog broja ucenika na temelju zaprimljenih prijava

KOLOVOZ

- zaprimanje, prebrojavanje i pohranjivanje ispitnih materijala

- pripremanje ucionica za provodenje ispita

- utvrdivanje poslova dezurnih nastavnika

- nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti provedbe ispita
- prebrojavanje i povrat ispitnih materijala NCVVO- u

- odlucivanje o opravdanosti nepristupanja uéenika polaganju ispita
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Predsjednik ispitnog povjerenstva:

Dunja Marusi¢ Brezeti¢, prof.




16. PLAN RADA ISPITNOG KOORDINATORA
U SKOLSKOJ GODINI 2021./2022.

Ispitni koordinator:
Donat Math, prof.
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VRUEME

SADRZAJI
REALIZACUE

savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drZzavne mature,
savjetovanje pri odabiru studijskih programa
informiranje ucenika o postupku provodenja ispita kao i upoznavanje sa nacinom
prijava u NISpVU bazu, te koordiniranje predprijava (ako ih bude),
informiranje svih u¢enika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima
vrjednovanja rujan
informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja, te
savjetovanje i pruzanje podrske.
rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu
provodenje jesenskog roka drzavne mature
ispisivanje svjedodzbi o polozenoj drzavnoj maturi i potvrda o poloZzenim ispitima drzavne mature
suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira izbornih predmeta
azuriranje baze podataka
savjetovanje pri odabiru studijskih programa listopad

sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Nacionalni centar

informiranje svih u¢enika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima
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vrednovanja

sudjelovanje na stru¢nim skupovima koje organizira Centar

informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrednovanja, te
savjetovanje i pruzanje podrske,

osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike.
rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

Medupredmetne teme/ocekivanja:

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi

osr A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem

sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje
obrazovanja

informiranje svih u€enika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima

vrednovanja

informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja, te studeni
savjetovanje i pruzanje podrske,

osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike

organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i

novostima u svezi s vanjskim vrjednovanjem.

sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje prosinac

obrazovanja
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pruzanje potpore ucenicima kod prijava na mrezne stranice postani-student te kod
prijava (predprijava) za ispite drZzavne mature.

RjeSavanje pogresaka u aplikaciji NISpVU , kontaktiranje sa Carnetovom sluzbom za
korisnike — Carnet- help desk

osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike

sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar (NCVVO),

pracenje aktivnosti ucenika u radu aplikacije NISpVU vezano uz provjeru osobnih
podataka i ocjena u€enika

koordiniranje i pruzanje podrske ucenicima prilikom prijava za ispite drzavne mature
osiguravanje i provjeravanje prijava ucenika za ispite

savjetovanje pri odabiru studijskih programa

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

sijecan;j

provjeravanje prijava ucenika za studijske programe
savjetovanje pri odabiru studijskih programa
rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

vodenje brige u skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s posebnim potrebama

ispisivanje prijavnica za ispite drzavne mature i organiziranje potpisivanja istih; arhiviranje prijavnica

u Skoli

Medupredmetne teme/ocekivanja:

veljaca
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uku A.4/5.1. 1.Upravljanje informacijama Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora,
transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

uku B.4/5.1. 1. Planiranje Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te
planira ucenje.

uku C.4/5.1. 1. Vrijednost u¢enja Ucenik moZe objasniti vrijednost ucenja za svoj Zivot.

uku D.4/5.1. 1. Fizicko okruZje ucenja Ucenik stvara prikladno zicko okruzje za ucenje s ciljem
poboljsanja koncentracije i motivacije.

provjeravanje prijava ucenika za studijske programe

savjetovanje pri odabiru studijskih programa

rad u Skolskom ispithnom povjerenstvu

vodenje brige u skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s posebnim potrebama,
upoznavanje nastavnika zaduzenih za dezurstva na ispitima o obvezama i postupcima
te nacinu provodenija ispita

Medupredmetne teme/ ocekivanja:

uku B.4/5.1. Planiranje

Ucenik samostalno odreduje ciljeve uéenja, odabire pristup u¢enju te planira uéenje.
uku B.4/5.2. Praéenje

Ucenik prati uCinkovitost u€enja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

uku B.4/5.3. Prilagodba ucenja

Ucenik regulira svoje u¢enje mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup uceniju.

ozujak
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uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju
toga planira buducde ucenje.

uku C.4/5.1. Vrijednost ucenja

Ucenik moZe objasniti vrijednost ucenja za svoj Zivot.

uku C.4/5.2. Slika o sebi kao uéeniku

Ucenik iskazuje pozitivna i visoka oCekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u ucenju.

uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razlicita podrucja, preuzima odgovornost za svoje ucenje i ustraje u ucenju.
uku C.4/5.4. Emocije

Ucenik se koristi ugodnim emocijama i raspoloZenjima tako da poti¢u ucenje i kontrolira neugodne
emocije i raspoloZenja tako da ga ne ometaju u uéenju.

uku D.4/5.1. Fizicko okruzje ucenja

Ucenik stvara prikladno fizicko okruzje za ucenje s ciljem poboljsanja koncentracije i motivacije.

provjeravanje prijava ucenika za studijske programe

savjetovanje pri odabiru studijskih programa

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

vodenje brige u skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s posebnim potrebama
upoznavanje nastavnika zaduzenih za dezurstva na ispitima o obvezama i postupcima

te nacinu provodenja ispita

travanj
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Medupredmetne teme/ocekivanja:

osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

pod A.5.3. Upoznaje i kriticki sagledava moguénosti razvoja karijere i profesionalnog usmjeravanja.

ikt A.5.2.Ucenik se samostalno sluzi drustvenim mrezama i racunalnim oblacima za potrebe ucenja i
osobnoga razvoja.

osr A.5.3.Razvija svoje potencijale.
osr A.5.4.Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u odnosu na multikulturalni svijet.

osiguravanje prostorija za provodenje ispita obaveznih i izbornih predmete

vodenje brige u skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama,
zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,

povrat ispitnih materijala Centru.

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

osiguravanje i provjera koli¢ine potrebnog pribora za provedbu ispita drzavne mature;
uku A.4/5.4. Kriticko misljenje. U¢enik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.
uku C.4/5.1. Vrijednost ucenja. Ucenik moZe objasniti vrijednost uc¢enja za svoj Zivot

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje
u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomoc.

Svibanj
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osiguravanje prostorija za provodenje ispita obaveznih i izbornih predmete
vodenje brige u skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama,

zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala, unoSenje ispitnih materijala u Sustav i

provodenje kontrole Lipan;
nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,

povrat ispitnih materijala Centru.

rad u Skolskom ispithnom povjerenstvu

zaprimanje prigovora ucenika nakon objave rezultata ispita

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

informiranje nastavnickog vije¢a o rezultatima ispita na razini Skole

pruzanje podrske ucenicima koji su pristupili ispitima drzavne mature kod pristupa _
sustavu NISPVU-a (Nacionalni informaticki sustav prijave na visoka ucilista). >rean
pruzanje obavijesti i podrske ucenicima za prijavi ispita drzavne mature u jesenskom

roku

ispisivanje svjedodzbi o polozenoj drzavnoj maturi i potvrda o poloZzenim ispitima drzavne mature

poslovi oko provodenja i pripreme ispita drzavne mature u jesenskom roku Kolovoz

Ispitni koordinator:
Donat Math, prof.
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17. PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA
HRVATSKOG JEZIKA, GLAZBENE | LIKOVNE UMJETNOSTI
ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Voditelj Strucnoga vijeca:
Helena Begic, prof.
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VRUEME

SADRZAJI MEDUPREDMETNE TEME
REALIZACIJE

- dogovor o predstojec¢im obavezama u novoj Skolskoj goo A.4.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih
godini: podjela zaduzenja, dogovor o planiranju i izradi prava na europskoj i globalnoj razini.
godisnjih izvedbenih kurikuluma (za prvi, drugi, trecii ¢etvrti goo C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.
razred) te ostvarivanja medupredmetnih o&ekivanja goo C.5.3. PromicCe kvalitetu Zivota u zajednici.
- prikupljanje priloga za Ljetopis Prve gimnazije
kronologija dogadanja odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj
- izbor voditelja Stru¢noga vijeca pripadnosti covjecanstvu.
- uskladivanje elemenata ocjenjivanja i kriterija odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u Skoli i izvan $kole za opcée
ocjenjivanja dobro.
- samovrednovanje na osnovi rezultata drzavne mature
- planiranje dodatne nastave iz Hrvatskog jezika za 4. osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
razrede Rujan osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

- pisanje izvje$¢a Stru¢noga vijeca na temelju
proslogodisnjih aktivnosti nastavnika

- prijedlozi novih izvannastavnih i izvanskolskih
aktivnosti: obiljeZavanje posebnih datuma, izvanucionicka i
terenska nastava, planiranje posjeta kazalistima, muzejima te
kulturnim i umjetnickim institucijama, sudjelovanje na
festivalima, smotrama te knjizevnim manifestacijama,
promocijama i natjecajima, suradnja s centrima za kulturu i
KnjiZznicama grada Zagreba, priprema za natjecanje u
poznavanju hrvatskoga jezika i smotru LiDraNo, sudjelovanje

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces
drustvene odgovornosti.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u
odnosu na druge kulture.

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.4.1.14.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do
realizacije
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na Knjizevnoj matineji povodom Festivala svjetske knjizevnosti
(na daljinu) u organizaciji lvana Janjica, prof.

- izrada plana mjesecnih prigodnih mini-izlozbi na
Skolskom panou

- organizacija sudjelovanja u likovnim radionicama MSU
(Maja Fercek, prof.)

- Citanjem do zvijezda, prijava projekta (suradnja sa

cevo

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje

Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces uc¢enja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.
uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost
za svoje ucenje i ustraje u ucenju.

ikt D.5.1. Ucenik svrsishodno primjenjuje vrlo razli¢ite metode za
razvoj kreativnosti kombinirajuci stvarno i virtualno okruzje.

- Pokretanje literarnog bloga: Art caffe — prof. Helena

- prijava na natjecanje Kamera, ton, e-lektira!

- pracenje realizacije nastavnoga plana i programa

- korelacija nastavnih sadrzaja i programa

- razliciti pristupi nastavi (razmjena iskustava i ideja,
razmjena novih pisanih, zvukovnih i slikovnih materijala)

- problemi ucenika u realizaciji nastavnih sadrzaja

- obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige

- posjeti izlozbama: Umjetnicki paviljon, Moderna
galerija, Klovicevi dvori, Muzej suvremene umjetnosti, Muzej
za umjetnost i obrt (Maja Fercek, prof.)

- posjeti kazalistu

- organizacija i provedba izvanucionicke nastave “Grafiti
u Zagrebu” (Maja Fercek, prof.)

listopad

goo A.4.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih
prava na europskoj i globalnoj razini.

goo C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.

goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj
pripadnosti Covjecanstvu.

odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u skoli i izvan Skole za opée
dobro.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces
drustvene odgovornosti.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u
odnosu na druge kulture.
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pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.4.1.14.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do
realizacije

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje

Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.
uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost
za svoje ucenje i ustraje u ucenju.

ikt D.5.1. Ucenik svrsishodno primjenjuje vrlo razli¢ite metode za
razvoj kreativnosti kombinirajuci stvarno i virtualno okruzje.

- priprema i organizacija nastave

- posjet sajmu Interliber

- obiljeZavanje Dana sje¢anja na Vukovar, glazbeni
program (Marko Majstorovi¢, prof.)

- sudjelovanje u obiljezavanju Dana Skole 20. studenoga
2021.

- izloZba likovnih radova ucenika povodom Dana Skole
(Maja Fercek, prof.)

- posjet Krlezinu Gvozdu (Cetvrti razred), organizira
Martina Sobar, prof. i lvan Janji¢, prof.

- organiziranje ponavljanja i planiranje priprema ucenika
za polaganje drZzavne mature

studeni

goo A.4.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih
prava na europskoj i globalnoj razini.

goo C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.

goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj
pripadnosti Covjecanstvu.

odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u skoli i izvan Skole za opée
dobro.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
osr B.4.2. Suradnicki uCi i radi u timu.

osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces
drustvene odgovornosti.
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osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u
odnosu na druge kulture.

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.4.1.14.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do
realizacije

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje

Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.
uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost
za svoje ucenje i ustraje u ucenju.

ikt D.5.1. Ucenik svrsishodno primjenjuje vrlo razli¢ite metode za
razvoj kreativnosti kombinirajuci stvarno i virtualno okruzje.

- sudjelovanje u priredbi za djecu zaposlenika povodom
Dana sv. Nikole i u Skolskoj boZi¢noj priredbi (organizacija
manifestacija lvan Janji¢, prof. i Marko Majstorovic¢, prof.)

- priprema ucenika za $kolsku razinu projekta Citanjem
Barbutov Krstevom

- promocija Ljetopisa Prve gimnazije (urednik Ivan Janjic,
prof. i lektorica Martina Sobar, prof.)

- sudjelovanje u radu Nastavnickoga vijeca Prve
gimnazije

prosinac

goo A.4.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih
prava na europskoj i globalnoj razini.

goo C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.
goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj
pripadnosti Covjecanstvu.

odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u skoli i izvan Skole za opée
dobro.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
osr B.4.2. Suradnicki uCi i radi u timu.
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osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces
drustvene odgovornosti.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u
odnosu na druge kulture.

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.4.1.14.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do
realizacije

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje

Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces uc¢enja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira budude ucenje.
uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost
za svoje ucenje i ustraje u ucenju.

ikt D.5.1. Ucenik svrsishodno primjenjuje vrlo razli¢ite metode za
razvoj kreativnosti kombinirajuci stvarno i virtualno okruzje.

- realizacija nastave i analiza izvedbe programa te
analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista sk. god.
2021./2022.

- dogovor o kriterijima u odabiru uc¢enika za natjecanja
- priprema i sudjelovanje na smotri LiDraNo (Skolska
razina i razina gradskih cetvrti)

- organizacija i provedba smotre LiDraNo na razini
gradskih Cetvrti

- priprema Skolskoga Natjecanja iz hrvatskoga jezika

sijecanj

goo A.4.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih
prava na europskoj i globalnoj razini.

goo C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.
goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj
pripadnosti CovjeCanstvu.

odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u skoli i izvan Skole za opée
dobro.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
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- godidnji samostalni posjet u¢enika muzeju ili galeriji:
Mestroviéev atelijer, Strossmayerova galerija, Moderna
galerija, Muzej suvremene umjetnosti, organizira Maja Fercek,
prof.

- No¢ muzeja 2021. - sudjelovanje ucenika u muzejskim
aktivnostima u organizaciji Maje Fercek, prof.

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces
drustvene odgovornosti.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u
odnosu na druge kulture.

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.4.1.i4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do
realizacije

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje

Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces uc¢enja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.
uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razlic¢ita podrucja, preuzima odgovornost
za svoje ucenje i ustraje u ucenju.

ikt D.5.1. Ucenik svrsishodno primjenjuje vrlo razli¢ite metode za
razvoj kreativnosti kombinirajuci stvarno i virtualno okruzje.

- komunikacija i suradnja s u¢enicima (razmjena
iskustava)

- poticanje pozitivnoga ozracja medu kolegama i
ucenicima

- izvjeSca ¢lanova Stru¢noga aktiva o sudjelovanju na
struénim skupovima i Zupanijskome struénom vije¢u

- provedba skolskog Natjecanja iz hrvatskoga jezika,
analiza rezultata

veljaca

goo A.4.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih
prava na europskoj i globalnoj razini.

goo C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.

goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj
pripadnosti CovjeCanstvu.

odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u Skoli i izvan Skole za opée
dobro.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
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- priprema za zupanijsku razinu Natjecanja iz hrvatskoga
jezika
- obiljeZzavanje Dana materinskog jezika 21. veljace

- organizacija Skolskog natjecanja likovnih radova
ucenika LIK 2022 (Maja Fercek, prof.)

- organizacija izlozbi ucenickih radova u knjiznici (Maja
Fercek, prof.)

osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces
drustvene odgovornosti.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u
odnosu na druge kulture.

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.4.1.14.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do
realizacije

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje

Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces uc¢enja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.
uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razlic¢ita podrucja, preuzima odgovornost
za svoje ucenje i ustraje u ucenju.

ikt D.5.1. Ucenik svrsishodno primjenjuje vrlo razli¢ite metode za
razvoj kreativnosti kombinirajuci stvarno i virtualno okruZzje.

- sudjelovanje na Zupanijskoj razini Natjecanja iz
hrvatskoga jezika, analiza rezultata i eventualne pripreme za
drzavno natjecanje

- razmjena iskustava u obradi nastavnih jedinica
knjizevnosti, jezika i jezicnoga izrazavanja u korelaciji s
glazbenom i likovnom umjetnosc¢u (Marko Majstorovi¢, prof. i
Maja Fercek, prof.)

ozujak

goo A.4.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih
prava na europskoj i globalnoj razini.

goo C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.

goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj
pripadnosti CovjeCanstvu.

odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u Skoli i izvan Skole za opée
dobro.
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- Dani hrvatskoga jezika — obiljeziti sudjelovanjem na
Otvorenim vratima Instituta za hrvatski jezik i jezikoslovlje
- priprema ucenika za Zupanijsku razinu projekta
Citanjem do zvijezda u suradniji sa $kolskom knjizni¢arkom
Tinkom Barbutov Krstevom

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces
drustvene odgovornosti.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u
odnosu na druge kulture.

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.4.1.14.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do
realizacije

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje

Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces uc¢enja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira budude ucenje.
uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razlic¢ita podrucja, preuzima odgovornost
za svoje ucenje i ustraje u ucenju.

ikt D.5.1. Ucenik svrsishodno primjenjuje vrlo razli¢ite metode za
razvoj kreativnosti kombinirajuci stvarno i virtualno okruzje.

- sudjelovanje u tradicionalnoj humanitarnoj akciji Prve
gimnazije Kap dobrote: organizacija prodajne izlozbe uc¢enickih
likovnih radova u sklopu humanitarne akcije “Kap dobrote”
(Maja Fercek, prof.)

- priprema ucenika za polaganje drzavne mature

travanj

goo A.4.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih
prava na europskoj i globalnoj razini.

goo C.4.1. Aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice.

goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj
pripadnosti CovjeCanstvu.
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obiljeZzavanje Dana hrvatske knjige povodom

Medunarodnoga dana poezije i pripovijedanja 22. travnja

2022.

obiljeZzavanje Noci knjige 2022. — manifestacija

povodom Svjetskoga dana knjige i autorskih prava

priprema i provedba simulacije drzavne mature za 4.

razrede

odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u Skoli i izvan $kole za opée
dobro.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces
drustvene odgovornosti.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u
odnosu na druge kulture.

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.4.1.14.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do
realizacije

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje

Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira budude ucenje.
uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razlic¢ita podrucja, preuzima odgovornost
za svoje ucenje i ustraje u ucenju.

ikt D.5.1. Ucenik svrsishodno primjenjuje vrlo razlicite metode za
razvoj kreativnosti kombinirajuci stvarno i virtualno okruzje.

dogovor o zavrsnim testiranjima ucenika i

ujednacavanje kriterija ocjenjivanja

65. Glazbene svecanosti hrvatske glazbene mladezi u

Varazdinu 2022. (Marko Majstorovic, prof.)

svibanj

goo A.4.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih
prava na europskoj i globalnoj razini.

goo C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.
goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.
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- primjedbe na udzbenike i realizaciju nastavnoga plana i
programa

- provedba ispita drzavne mature

- obiljeZavanje Dana maturanata

- obiljeZzavanje Tjedna medunarodnoga umjetnickog
obrazovanja (UNESCO)

- moguca priprema ucenika za medunarodnu razinu
projekta Citanjem do zvijezda u suradnji sa $kolskom
knjiZznicarkom Tinkom Barbutov Krstevom

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj
pripadnosti CovjeCanstvu.

odr B.5.3.Sudjeluje u aktivnostima u Skoli i izvan Skole za opce dobro
osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces
drustvene odgovornosti.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u
odnosu na druge kulture.

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.4.1.14.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do
realizacije

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje

Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira budude ucenje.
uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razlic¢ita podrucja, preuzima odgovornost
za svoje ucenje i ustraje u ucenju.

ikt D.5.1. Ucenik svrsishodno primjenjuje vrlo razli¢ite metode za
razvoj kreativnosti kombinirajuci stvarno i virtualno okruzje.

- analiza uspjeha na kraju nastavne godine 2021./2022.
- realizacija nastave i Kurikuluma Prve gimnazije na kraju
nastavne godine

Lipanj

goo A.4.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih
prava na europskoj i globalnoj razini.

goo C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.
goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.
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- sudjelovanje na Smotri srednjoskolskoga dramskog
stvaralastva grada Zagreba Gordogan u KUC-u Travno u
organizaciji lvana Janjica, prof.

- zavr$na priredba (lvan Janji¢, prof. i Marko
Majstorovic, prof. )

- izvje$c¢e o radu Strucnoga aktiva i raspodjela satnice za
novu Skolsku godinu

- sudjelovanje u radu Nastavnic¢koga vijec¢a Prve
gimnazije

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj
pripadnosti CovjeCanstvu.

odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u Skoli i izvan Skole za opce
dobro.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces
drustvene odgovornosti.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u
odnosu na druge kulture.

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.4.1.14.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do
realizacije

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje

Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira budude ucenje.
uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost
za svoje ucenje i ustraje u ucenju.

ikt D.5.1. Ucenik svrsishodno primjenjuje vrlo razli¢ite metode za
razvoj kreativnosti kombinirajuci stvarno i virtualno okruzje.
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Voditelj Vijeca:
Helena Begic, prof.




18. PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA
STRANIH JEZIKA
ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Voditelj Strucnog vijeca:
Donat Math, prof.
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VRUJEME

SADRZAII MEDUPREDMETNE TEME
REALIZACIJE

Izvjestaj o radu u k. god. 2020./21. i izbor predsjednika Stru¢nog vijec¢a A.5.2.0pisuje i primjenjuje zdrave

y . . . . . stilove Zivota koji podrazumijevaju
Konacna raspodjela satnice, upoznavanje novih kolegica i ] o

pravilnu prehranu i odgovarajuéu
Program rada Stru¢nog vijeca za k. god. 2021./2022. tjelesnu aktivnost.
Dogovor o izradi izvedbenih programa te o elementima i kriterijima B.5.1.A Procjenjuje vaznost
ocjenjivanja i njihovom ujednacavanju na nivou pojedinih jezika i aktiva razvijanja i unaprjedivanja
ukupno komunikacijskih vjestina i njihove
Dogovor oko sadrzaja vezanih uz strane jezike za $kolski kurikulum — primjene u svakodnevnome Zivotu.
izvannastavne aktivnosti i projekti koji ¢e uci u Skolski kurikulum B.5.1.B Odabire ponasanje sukladno
Inicijalno testiranje — po potrebi rujan pravilima i normama zajednice.
Nabavka udZbenika i drugog nastavnog materijala i opreme za profesore; B-5-_2_-A Procjenjuje vaznost rada. na
pretplata na struéne &asopise sebi i odgovornost za mentalno i
o 5 o ) ] o socijalno zdravlje.

Odredivanje dezurstva u kabinetima 316 i 319 i utvrdivanje rasporeda
primanja roditelja u za to predvidenoj i uredenoj prostoriji u prizemlju (ili
kabinetu /ucionici veé prema dogovoru)
Samoevaluacija temeljena na rezultatima drzavne mature, razmotriti
mjere za poboljSanje kvalitete poucavanja i u€enja
Popis inventara kabineta, eventualno nabavljanje uredskog materijala goo A.4.3. Promice ljudska prava.
Analiza provedbe izvedbenih programa; analiza i dogovori oko provodenja listopad goo A.4.4. Promice ravnopravnost

nastave na daljinu

spolova
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Praéenje provodenja kurikularne reforme, pracenje provodenja i
realizacije godisnjih izvedbenih kurikula (GIK)

Dogovori i pripreme za provedbu terenske nastave u jezicima gdje je to
predvideno kurikulumom; pracenje situacije vezano uz COVID-19

goo A.4.5 Promice prava nacionalnih
manjina.

goo B.4.1. Promice pravila
demokratske zajednice.

B.4.2.A Procjenjuje situacije koje
mogu izazvati stres i odabire
primjerene nacine oslobadanja od
stresa.

B.4.2.B ObrazlaZe utjecaj zastitnih i
riziénih ¢imbenika na mentalno
zdravlje.

B.4.2.C Razvija osobne potencijale i
socijalne uloge.

Praéenje realizacije nastavnih planova i programa; praéenje realizacije
GIK-ova

Razmjena iskustava i ideja ( po pojedinim jezicima)

Dogovor o eventualnom sudjelovanju s to¢kama na stranim jezicima na
Skolskoj priredbi za Bozi¢

studeni

odr A.4.1. Razlikuje osobni od
kolektivnih identiteta i ima osjecaj
pripadnosti CovjeCanstvu.

odr A.4.2. Objasnjava vaznost
uspostavljanja prirodne ravnoteze.

odr A.4.3. Procjenjuje kako stanje
ekosustava utjece na kvalitetu
Zivota.

odr A.5.1. Kriticki promislja o
povezanosti vlastitoga nacina Zivota
s utjecajem na okolis i ljude.
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odr A.5.2. Analizira nacela odrzive
proizvodnje i potrosnje.

odr A.5.3. Analizira odnose moci na
razliCitim razinama upravljanja i
objasnjava njihov utjecaj na odrzivi
razvoj.

Prikaz zanimljivih i uspjesnih ideja sa stru¢nih seminara
Analiza izvedbe programa krajem prvog polugodista

Analiza kriterija ocjenjivanja

prosinac

A.5.3. Razumije vaznost
viSedimenzionalnoga modela
zdravlja.

B.5.1.A Procjenjuje vaznost razvijanja
i unaprjedivanja komunikacijskih
vjestina i njihove primjene u
svakodnevnome Zivotu.

B.5.1.B Odabire ponasanje sukladno
pravilima i normama zajednice.

B.5.1.C Odabire ponasanja koja
isklju€uju bilo kakav oblik nasilja.

B.5.2.A Procjenjuje vaznost rada
na sebi i odgovornost za mentalno i
socijalno zdravlje.

Analiza rada u |. polugodistu
Pripreme za Skolsko natjecanje iz stranih jezika

Analiza provedbe izborne i fakultativne nastave, razmjena iskustava i ideja

sijeCanj

ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire
odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

ikt A.4.2. Uéenik se koristi drustvenim
mrezama i mreznim programima uz
upravljanje razli¢itim postavkama
funkcionalnosti
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ikt A.5.1. Ucenik analiti¢ki odlucuje o
odabiru  odgovarajuc¢e digitalne
tehnologije

ikt A.5.2. Uéenik se samostalno sluzi
drustvenim mrezama i racunalnim
oblacima za potrebe uclenja i
osobnoga razvoja.

ikt A.5.3. Ucenik preuzima
odgovornost za vlastitu sigurnost u
digitalnome okruzju i izgradnju
digitalnoga identiteta.

Pripreme za drzavnu maturu
Razmjena iskustava o uspjeSnim aktivnostima u razredu
Razmjena pisanih i audiovizualnih materijala

Skolsko natjecanje — zavréna priprema i provedba

veljaca

uku C.4/5.1. Vrijednost ucenja

Ucenik moZe objasniti vrijednost
ucenja za svoj Zivot.

uku C.4/5.2. Slika o sebi kao uceniku
Ucenik iskazuje pozitivna i visoka

ocekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u
ucenju.

uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razliCita
podruéja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustraje u ucenju.

uku C.4/5.4. Emocije

Ucenik se koristi ugodnim emocijama
i raspoloZenjima tako da poticu
ucenje i kontrolira neugodne emocije
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i raspolozenja tako da ga ne ometaju
u ucenju.

Pripreme za drzavnu maturu
Analiza izvedbenih programa — dogovor o eventualnim korekcijama

Analiza provedbe GlIKova; analiza nastave na daljinu i one u razredu

ozujak

uku A.4/5.1. Upravljanje
informacijama

Ucenik samostalno trazi nove
informacije iz razlicitih izvora,
transformira ih u novo znanje i
uspjesno primjenjuje pri rjesavanju
problema.

uku A.4/5.2. Primjena strategija
ucenja i rjeSavanje problema

Ucenik se koristi razlicitim
strategijama ucenja i samostalno ih
primjenjuje u ostvarivanju ciljeva
ucenja i rjeSavanju problema u svim
podruéjima ucenja.

uku A.4/5.3. Kreativno misljenje-

Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim
podruéjima ucenja.

Rezultati natjecanja i eventualne pripreme za DrZavna natjecanja

travanj

uku A.4/5.3. Kreativno misljenje.
Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim
podruéjima ucenja.

uku C.4/5.3. Interes. Ucenik iskazuje
interes za razlicita podrucja,
preuzima odgovornost za svoje
ucenje i ustraje u ucenju.

Praéenje pripreme ucenika za polaganje drzavne mature

svibanj

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
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- Praéenje rezultata uéenika pred kraj nastavne godine

- Praéenje realizacije nastave — usporedba trenutnih postignuca u nastavi u
razredu i u nastavi na daljinu

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama
i ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

osr A.4.4. Upravlja svojim
obrazovnim i profesionalnim putem

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.2. Upravlja svojim emocijama
i ponasanjem.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale

osr A.5.4. Upravlja svojim
obrazovnim i profesionalnim putem

- Analiza rada i skolskoj godini 2021./22.
- Analiza provedbe izvedbenih programa i realizacije u okviru nastave

- Odabir radova za Ljetopis
- Provedba drzavne mature

lipanj
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Voditelj Vijeca:

Donat Math, prof.




19. PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA
DRUSTVENO — HUMANISTICKE GRUPE PREDMETA
ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Voditeljica Strucnog vijeca:
Josipa Dvoracek, prof.
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VRUEME

SADRZAIJI MEDUPREDMETNE TEME
REALIZACIJE
Dogovorg predstOJveam g'ba,vezama u novoj Skolskoj godini Poduzetnittvo; upotreba ikt
Izbor voditelja stru¢nog vijeéa rujan
Uskladivanje kriterija i elemenata ocjenjivanja
gors:acufa nvast.akvmh sadrzaja Uciti kako uciti; upotreba ikt;
ro .f.:r.m u.cem‘a ) . . listopad zdravlje; osobni i socijalni razvoj
Razliciti pristupi nastavi — razmjena iskustava
Sudj.elov.anje.u oblljezevwa.nju Dana SkOIG.; . . PoduzetniStvo; upotreba ikt; osobni i
Planiranje pripreme ucenika za polaganje drzavne mature studeni e g -
socijalni razvoj; uciti kako uciti
Organiziranje ponavljanja i pripremanja ucenika za polaganje drzavne Ugiti kako ugiti; osobni rast i razvoj:
arature dom D *ovieka (10 . _ prosinac poduzetnistvo; gradanski odgoj i
azgovor p'ovo onvw” ar'la prava .cov1e a (10. prosinca); obrazovanje
Sudjelovanje u Bozi¢noj priredbi
Reall'zacua r'1astave u 1_' Polugodlstu'v Upotreba ikt; osobni i socijalni razvoj
Analiza uspjeha na kraju 1. polugodista; sijecan;
Posjet unutar drustveno-humanistickog aktiva (ukoliko ¢e biti moguce)
Posjeti unutar drustveno-humanistickog aktiva (ukoliko ¢e biti mogucée) Ce N
. L . . . oy Osobni i socijalni razvoj; upotreba
Realizacija planiranih izvannastavnih aktivnosti veljaca . .. . .
ikt; odrzivi razvoj
Korr.1un|.kacua_| _suradnja sv.ucenluma ( razmje.navlskL_Js.tava ) Utiti kako ugiti; upotreba ikt; osobni
Poticanje pozitivnog ozracja medu kolegama i u€enicima - o . . .
: L . . . ozujak i socijalni razvoj; gradanski odgoj i
Pripremanje ucenika za uspjesno polaganje drzavne mature .
obrazovanje
Suc.ij.elvovanj.e u humanitarnoj akC!jI l. glmnazug Kap dobrote ‘ Odrivi razvoj; gradanski odgoj i
Obiljezavanje Dana planeta Zemlje ( 22. travnja) travanj . .
obrazovanje; zdravlje
Pro.v'ecvjba drzavne mature svibani Osobni i socijalni razvoj; upotreba ikt
Obiljezavanje Dana maturanata J
Analiza uspjeha na kraju nastavne godine lipanj Upotreba ikt; osobni i socijalni razvoj
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Realizacija nastave na kraju nastavne godine
Realizacija kurikuluma
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Voditeljica Vijeca:

Josipa Dvoracek Uzarevi¢, prof.




20. PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA
MATEMATIKE, FIZIKE | INFORMATIKE ZA
SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Voditeljica Strucnog vijeca:
Martina Bracic, prof.
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SADRZAJI

VRUEME
REALIZACIE

Dogovor o izradi programa rada Strucnog vijec¢a te nastavnih planova i programa.

Dogovor oko elemenata i kriterija ocjenjivanja i provodenju pisanih provjera znanja.

Izbor voditelja stru¢nog aktiva.

rujan

Analiza pocetka Skolske godine na osnovi ponavljanja i inicijalnih ispita.
Analiza rezultata drzavne mature.
Kolegijalna podrska — dijeljenje primjera dobre prakse, predavanja, radionice...

EU Code Week — sudjelovanje u medunarodnom projektu

listopad

Dogovor o ujednacavanju metodickih postupaka.

Analiza pisanih provjera znanja i ujednacavanje kriterija

studeni

Dogovor oko ponavljanja za natjecanja i ponavljanja za drzavnu maturu
VecCer matematike — sudjelovanje u projektu na drzavnoj razini

Pripreme za natjecanja znanja

Analiza realizacije redovne, izborne, fakultativne i dodatne nastave na kraju |. polugodista

prosinac

Analiza postignutog uspjeha ucenika po razredima

Dogovor o organizaciji Skolskih natjecanja i provodenje natjecanja

sijecanj

Organiziranje priprema ucenika za Zupanijska natjecanja

Sudjelovanje u radu povjerenstva za natjecanja

veljaca
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Pripreme za projekte

Kolegijalna podrska — dijeljenje primjera dobre prakse, predavanja, radionice...

Analiza rezultata Zupanijskih natjecanja

Pripreme za drZavno natjecanje i pratnja ucenika na natjecanje

ozujak

Analiza realizacije redovne nastave i postignutih rezultata
Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i prezentacija ostalim ¢lanovima aktiva

Simulacija Drzavne mature

Kolegijalna podrska — dijeljenje primjera dobre prakse, predavanja, radionice...

travanj

Analiza rezultata na pisanim provjerama znanja
Dogovor oko organizacije dopunske nastave ovisno o potrebama.

Sudjelovanje u skolskom projektu (Projektni dan)

svibanj

Analiza realizacije redovne nastave i postignutog uspjeha

Analiza realizacije programa rada Strucnog vijeéa

Kolegijalna podrska — dijeljenje primjera dobre prakse, predavanja, radionice...

Podjela zaduZenja za iducu Skolsku godinu

lipanj
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Medupredmetna ocekivanja:
goo B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice.

uku A.4/5.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema

A.4.2.C Primjenjuje prehranu prilagodenu godisnjem dobu i podneblju u svakodnevnome Zivotu.
A.4.2.D Prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj razini.

A.4.3. Objasnjava utjecaj pravilne osobne higijene i higijene okoline na oCuvanje zdravilja.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

uku A.4/5.3. Kreativno misljenje

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje

Voditeljica Vijeca:

Martina Braci¢, prof.
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21. PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA
POVIJESTI | GEOGRAFIJE
ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Voditelj Strucnog vijeca:
Andrija Lovrié, prof
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SADRZAJI

VRUEME
REALIZACIE

MEDUPREDMETNE TEME

sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma
donosenje plana rada stru¢nog aktiva, izbor voditelja

utvrdivanje i ujednacavanje elemenata praéenja i ocjenjivanja ucenica i
ucenika

utvrdivanje udzbenicke literature, zemljovida/atlasa i drugih nastavnih

uku A.4/5.4. Ucenik
samostalno kriticki
promislja i vrednuje ideje

uku B.4/5.1. Ucenik
samostalno odreduje

dr3ai brih lizaci rujan ciljeve ucenja, odabire
sadrZaja potrebnih za realizaciju nastave pristup uenju te planira
izrada izvedbenih i operativnih programa ucenje
Organizacija i provedba neprovedenih Zupanijskih natjecanja od prosle
Skolske godine
strucno usavrsavanje
organizacija i provedba izvanucioni€ne nastave (posjeti i terenske pod A.4.1. Primjenjuje
nastave) inovativna i kreativna

y y . riesenja.
stru¢no usavrsavanje
. L L ) ) 5 ikt A.4.1. UCenik kriticki

Organizacija i provedba neprovedenih Zupanijskih natjecanja od prosle listopad

Skolske godine

pripremanje ucenica i u€enika za natjecanja u ovoj skolskoj godini

odabire odgovarajucu
digitalnu tehnologiju

osr A.4.3. Razvija osobne
potencijale
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prof. mentori studentima i pripravnicima obavljat ¢e zadacde u skladu sa
zadanim terminima

organizacija i provedba izvanucioni¢ne nastave (posjeti i terenske
nastave)

osr A.4.4. Upravlja svojim
obrazovnim i
profesionalnim putem
zdr A.4.2.C Primjenjuje

studeni .

. . ) prehranu prilagodenu

stru¢no usavrsavanje o , ,
godisnjem dobu i podneblju

jelovanj rganizaciji proslave Dana skol v
sudjelovanje u organizaciji proslave Dana skole u svakodnevnome ivotu
pripremanje ucenica i uCenika za natjecanja
prof. mentori studentima i pripravnicima obavljat ¢e zadaée u skladu sa zdr A.4.2.D Prepoznaje
zadanim terminima vaznost odrzavanja
struéno usavriavanje tjelesnih potencijala na

o ) o o optimalnoj razini.
organizacija i provedba izvanucionine nastave (posjeti i terenske .
prosinac

nastave)
pripremanje ucenica i ucenika za natjecanja
sastanak Aktiva s temom analize odgojno-obrazovna postignuca i
realizacija u prvom polugodistu
organizacija i provedba izvanucioniCne nastave (posjeti i terenske odr A.4.1. Razlikuje osobni
nastave) od kolektivnih identiteta i
priprema zainteresiranih ucenika za drZzavnu maturu iz povijesti i sijecanj ima osjecaj pripadnosti

geografije

strucno usavrsavanje

covjecanstvu.
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prof. mentori studentima i pripravnicima obavljat ¢e zadace u skladu sa
zadanim terminima

pripremanje ucenica i uCenika za natjecanja

odr A.4.2. Objasnjava
vaznost uspostavljanja
prirodne ravnoteze

organizacija i provedba Skolskih natjecanja iz povijesti i geografije
strucno usavrsavanje

prof. mentori studentima i pripravnicima obavljat ¢e zadacde u skladu sa

goo B.4.1. Promice pravila
demokratske zajednice

. > veljaca
zadanim terminima
organizacija i provedba izvanucionitne nastave (posjeti i terenske
nastave)
sudjelovanje na viSim razinama natjecanja uku B.4/5.4. Ucenik
prof. mentori studentima i pripravnicima obavljat ¢e zadacde u skladu sa savmo.vr'edm_ue proces
sadanim terminima ucenja i svoje rezultate,

. _ . . procjenjuje ostvareni
sudjelovanje u humanitarnoj akciji Kap dobrote napredak te na temelju
organizacija i provedba izvanucioni¢ne nastave (posjeti i terenske osuiak toga planira budude ucenje
nastave) J
sastanak Aktiva s temom analize odgojno-obrazovna postignuca i
realizacija u kvartalnom razdoblju
stru¢no usavrsavanje
pripremanje ucenica i ucenika za natjecanja
priprema zainteresiranih ucenika za drZzavnu maturu iz povijesti i travanj goo A.4.5. Promice prava

geografije

nacionalnih manjina
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prof. mentori studentima i pripravnicima obavljat ¢e zadacde u skladu sa
zadanim terminima

organizacija i provedba izvanucioni¢ne nastave (posjeti i terenske
nastave)

pripremanje ucenica i ucenika za natjecanja

odr A.4.3. Procjenjuje kako
stanje ekosustava utjeCe na
kvalitetu Zivota

priprema zainteresiranih ucenika za drZzavnu maturu iz povijesti i
geografije

prof. mentori studentima i pripravnicima obavljat ¢e zadaée u skladu sa

odr A.4.1. Razlikuje osobni
od kolektivnih identiteta i
ima osjecaj pripadnosti

: - svibanj LAviad

zadanim terminima J covjecanstvu.

organizacija i provedba izvanucioni¢ne nastave (posjeti i terenske

nastave)

sastanak Aktiva s temom analize odgojno-obrazovna postignuca i goo B.4.1. Promice pravila
realizacija na kraju nastavne godine lipanj demokratske zajednice

sudjelovanje u provedbi drzavne mature
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Voditelj Vijeca:

Andrija Lovri¢, prof.




22. PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA
BIOLOGIJE, KEMIJE | TZK-e
ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Voditelj Strucnog vijeca:
Damir Krsic, prof.
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VRUEME

SADRZAII MEDUPREDMETNE TEME
REALIZACUE

uskladivanje elemenata ocjenjivanja i kriterija ocjenjivanja odr A.5.1. Kriti¢ki promiglja o

pisanje godisnjih planova i programa povezanosti vlastitoga nacina Zivota

organizacija sportsko-prirodoslovnog dana s utjecajem na okolis i ljude.

odlazak na Sljeme u sklopu obiljezavanja Svjetskog dana 'kf D'§'4' o

pjesacenja i dana HOO (Hrv. Olimpijskog odbora) Ucenik samostalno Stiti svoje

i ‘oha i iologiia kemii i intelektualno vlasnistvo i odabire
analiza uspjeha iz predmeta biologija, kemija / sportski natine dijeljenja sadr¥aja,
rezultati _ A4l
¢ H H HH EER ” rujan e

pocetak rada izvannastavnih sekcija u sklopu SSD”PRVA Objanjava vainost brige o
reproduktivnom zdravlju i vaznost
odgovornoga spolnoga ponasanja.
goo B.4.1.
Promice pravila demokratske
zajednice.

provedba izborne nastave iizvanskolske aktivnosti odr B.5.1.

projekt BUS Kritiéki p.romiélja o‘utJ:evcaj%J rv1a§ega

projekt Erasmus + STEM na trec'u st g dJeIovanJa na ZemIJu | COVjecanStVO.

I5topa ikt D.5.3.

pocCetak medurazrednih natjecanja 1. gimnazije
odvijanje izvannastavnih sekcija

Ucenik samostalno ili u suradnji s
kolegama
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predocava, stvara i dijeli nove ideje i
uratke s pomocu
IKT-a.

A4.2.A

Razlikuje razli¢ite prehrambene
stilove te prepoznaje znakove
poremecdaja ravnoteZe u organizmu.

pripremanje ucenika za natjecanja

upoznati i primijeniti moderne metode rada u nastavi (pomo¢
psihologa i pedagoga)

sudjelovanje u provedbi Projektnog dana

sudjelovanje u provedbi Dana skole

odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u
Skoli i izvan Skole za opce dobro.
ikt D.5.2.

Ucenik samostalno predlaze moguéa
i primjenjiva rjeSenja sloZenih

N . .. studeni problema s pomocu
odvijanje izvannastavnih sekcija IKT-3
odvijanje medurazrednih natjecanja 1. gimnazije A4DB
Prepoznaje vaznost primjerene
uporabe dodataka prehrani.
analizirati uspjeh ucenika kako bi se postigli $to bolji rezultati na odr C.5.1. Objasnjava povezanost
kraju prvog razdoblja potrosnje resursa i pravedne
. . .. raspodjele za osiguranje opce
odvijanje izvannastavnih sekcija .
oo . ] ) ) 3 dobrobiti.
odvijanje medurazrednih natjecanja 1. gimnazije prosinac ikt D.5.1.

Ucenik svrsishodno primjenjuje vrlo
razli¢ite metode za razvoj
kreativnosti kombinirajuci stvarno i
virtualno okruzje.
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pod C.2.1.

Istrazuje procese proizvodnje
dobara, pruzanja usluga i
gospodarske djelatnosti u zajednici.

A.4.2.C

Primjenjuje prehranu

prilagodenu godiSnjem dobu i
podneblju u svakodnevnome Zivotu.
goo A4.4.

Promice ravnopravnost spolova.

osr C.5.2.

Preuzima odgovornost za
pridrzavanje zakonskih propisa te
drustvenih pravila i normi.

usporediti realizaciju izvedbenih programa i proanalizirati
uspjeh ucenika

sudjelovati na seminarima u organizaciji Agencije za odgoj i
obrazovanje

odvijanje izvannastavnih sekcija

odvijanje medurazrednih natjecanja 1. gimnazije

sijecanj

odr C.5.2. PredlaZze nacine
unapredenja osobne i opce
dobrobiti.

ikt C.5.4.

Ucenik samostalno i odgovorno
upravlja prikupljenim informacijama.
pod C.2.2.

Prepoznaje osnovne trziSne odnose /
procese razmjene.

A.4.2.D
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Prepoznaje vaznost odrzavanja
tjelesnih potencijala na optimalnoj
razini.

goo A.4.3.

Promice ljudska prava.

organizirati Skolsko natjecanje iz biologije i kemije
izvijestiti o zanimljivostima s odrzanih seminara
odvijanje izvannastavnih sekcija

odvijanje medurazrednih natjecanja 1. gimnazije

veljaca

odr C.5.2. PredlazZe nacine
unapredenja osobne i opce
dobrobiti.

ikt C.5.3.

Ucenik samoinicijativno i samostalno
kriticki procjenjuje proces i rezultate
pretraZivanja te odabire potrebne
informacije medu pronadenim
informacijama.

pod C.2.3.

Prepoznaje ulogu novca u osobnome
i obiteljskome Zivotu.

A.4.3.

Objasnjava utjecaj pravilne osobne
higijene i higijene okoline na
oc€uvanje zdravlja.

osrC.4.4.

Opisuje i prihvada vlastiti kulturni i
nacionalni identitet u odnosu na
druge kulture.
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priprema ucenika za Zupanijsko natjecanje iz biologije i kemije
odvijanje izvannastavnih sekcija
odvijanje medurazrednih natjecanja 1. gimnazije

odr C.5.1. Objasnjava povezanost
potrosnje resursa i pravedne
raspodjele za osiguranje opée
dobrobiti.

ikt C.5.2. Ucenik samostalno i
samoinicijativno provodi sloZzeno
pretrazivanje informacija u
digitalnome okruzju.

pod C.3.1.

pod C.3.2.

Sudjeluje u projektu ili proizvodniji
od ideje do realizacije.

ozujak A5.1.

Preuzima brigu i odgovornost za

reproduktivno zdravlje i razumije

vaznost redovitih lije¢nickih

pregleda.

goo A4.2.

Promice ulogu

institucija i

organizacija u

zastiti ljudskih

prava na europskoj i globalnoj razini.
e sudjelovanje u humanitarnoj akciji Kap dobrote odr B.5.2. Osmiéljava i koristi se
e obiljeziti Dan planeta Zemlje travanj inovativnim i kreativnim oblicima

organizirati predavanje iz podrucja ekologije

djelovanja s ciljem odrzivosti
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priprema ucenika za drzavno natjecanje iz biologije i kemije

zavrSetak izvannastavnih sekcija

odvijanje medurazrednih natjecanja 1. gimnazije

ikt C.5.1.

Ucenik samostalno provodi sloZzeno
istrazivanje s pomocu IKT-a.

Pod C.4.1.i4.2.

Sudjeluje u projektu ili proizvodniji
od ideje do realizacije (nadovezuje
se i ukljucuje elemente ocekivanja iz
3. ciklusa)

pod C.3.3.

Upravlja osobnim financijama i
prepoznaje tijek novca.

A.5.3.

Razumije vaznost
viSedimenzionalnoga modela
zdravlja.

goo A4.1l.

Aktivno sudjeluje u zastiti ljudskih
prava.

osr C.4.2.
Upuéuje na meduovisnost ¢lanova

drustva i proces drustvene
odgovornosti.

izvrSiti analizu uspjeha ucenika Cetvrtih razreda na kraju

nastavne godine

sudjelovati u promidzbi Skole u svakom obliku
priprema , Otvorenog dana Skole“

svibanj

odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o
utjecaju nasega djelovanja na Zemlju
i Covjecanstvo.

ikt B.5.3.
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projekt Erasmus +: STEM na treéu
zavrSetak medurazrednih natjecanja 1. gimnazije

Ucenik promice toleranciju,
razli¢itosti, medukulturno
razumijevanje i demokratsko
sudjelovanje u digitalnome okruzju.

Pod C.4.3.

Objasnjava osnovne namjene
financijskih institucija i koristi se
financijskim uslugama.

analizirati postignuti uspjeh ucenikal., 2. i 3. razreda na kraju
nastavne godine
analizirati realizaciju nastave

prisustvovati seminarima u organizaciji Agencije za odgoj i

obrazovanje

lipanj

odr A.5.3. Analizira odnose moci na
razli€itim razinama upravljanja i
objasnjava njihov utjecaj na odrZivi
razvoj.

ikt B.5.2.

Ucenik samostalno suraduje s
poznatim i nepoznatim osobama u
digitalnome okruzju.

pod C.5.1.

Sudjeluje u projektu ili proizvodniji
od ideje do realizacije (nadovezuje
se i ukljucuje elemente oéekivanja iz
3.1 4. ciklusa).

goo C4.1.

Aktivno se ukljucuje u razvoj
zajednice.

osr C.4.2.
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Upuduje na meduovisnost ¢lanova
drustva i proces drustvene
odgovornosti.

izvodenje kvalitetne nastave

pripremanje ucenika za drzavnu maturu

dogovarati teme i analizirati mogucnosti njihove
interdisciplinarne obrade u skoli i na terenskoj nastavi
sudjelovanje u javnom Zivotu Skole- u provodenju svih
izvannastavnih aktivnosti ( Dani otvorenih vrata, humanitarna
akcija Kap dobrote...)

uredivanje Skolskih panoa

suradnja s ostalim aktivima zbog korelacije nastavnih sadrzaja
te unapredivanja nastave

organiziranje sportskih aktivnosti unutar SSD»PRVA»

Tijekom citave godine

odr A.5.2. Analizira nacela odrzive
proizvodnje i potrosnje.

ikt B.5.1.

Ucenik samostalno komunicira u
digitalnome okruZju.

pod C.5.2.

pod C.5.3.

Objasnjava osnovne namjene i
koristi se financijskim uslugama.
goo A.5.2.

Promice ulogu institucija i
organizacija u zastiti ljudskih prava.
osr C4.1.

Prepoznaje i izbjegava rizicne
situacije u drustvu i primjenjuje
strategije samozastite.
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Voditelj Vijeca:

Damir Krsi¢, prof.




23. PLAN IZVODENJA IZVANUCIONICNE NASTAVE | DRUGIH
ODGOJNO-OBRAZOVNIH AKTIVNOSTI IZVAN I. GIMNAZIJE

I. gimnazija u sk. god. 2021./22. provodi sljede¢e odgojno-obrazovne aktivnosti izvan Skole:
e Skolske izlete — poludnevne i cjelodnevne
e Skolske ekskurzije — visednevne (od 2 do 8 dana trajanja)
e Terenske nastave — poludnevne, cjelodnevne i viSednevne

e Posjete — poludnevne i cjelodnevne

Nacin realizacije proizlazi iz obveza sadrzanih u Pravilniku o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnostiizvan skole i vazeéih
epidemioloskih mjera. Izvanudioni¢na nastava planira se za svaki pojedini razred (dodatak Planu izvodenja). Svi razredni planovi u dodatku
posjeduju prethodni dvotrecinski pristanak roditelja u€enika razreda (potpisane izjave pohranjene su u arhivi Skole). Financijska sredstva za
pojedinu odgojno-obrazovnu aktivnost izvan Skole osiguravaju roditelji uéenika, a ovisi o visini ponude davatelja turistickih usluga odnosno
institucije koja se posjecuje. U pravilu poludnevni i cjelodnevni izleti do 500 kuna, eksurzije i terenske nastave s jednim noéenjem oko 1000 kuna,
a maturalne ekskurzije prosje¢no 5000 kuna. Vrednovanje realizacije pojedine odgojno obrazovne aktivnosti izvan Skole provodi se kroz razna
izvjesca, npr. u razrednim knjigama ili u putnom nalogu nastavnika voditelja i pratitelja. Izvanucioni¢na nastava koja se provodi u nastavne dane
predvidena je Kalendarom rada koji je sastavni dio GodiSnjeg plana i programa |. gimnazije.

S obzirom na proglasenu pandemiju Covida 19 (a u skladu s Modelima i preporukama za rad u uvjetima povezanima s COVID-19) vrijeme realizacije

izvanucioni¢ne nastave planira se okvirno. Ove je godine iz istih razloga pove¢ana moguénost odgode ili otkazivanja provedbe.

161



1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

1.A
Vrsta izvanucionic¢ke o Predstavnik roditelja | Predstavnik uéenika
X Odrediste . .
nastave (izlet, . - Datum Datum oo . u€enika u za odabir ponuda u
o izvanucionicke Voditelj Pratnja . .
ekskurzija, terenska polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastave
nastava) provedbu provedbu
prvo prvo Andrija  |prof. povijesti,
terenska nastava Arheoloski muzej polugodi$e | polugodiSe Lovri¢ razrednici Ana Hodak Sara Maksulti
Arheoloski muzej drugo drugo Andrija | prof. povijesti,
terenska nastava Andautinia polugodiste | polugodiste Lovri¢ razrednici Ana Hodak Sara Maksulti
drugo drugo Andrija | prof. povijesti,
terenska nastava Ljubljana polugodiste | polugodiste Lovri¢ razrednici Ana Hodak Sara Maksuti
nastavnici
Meri TZK,
terenska nastava Medvednica 26.9.2021. | 26.9.2021. | Matusan razrednici Ana Hodak Sara Maksulti
Maja
terenska nastava muzeji i galerije Sk.god. Sk.god. Fercek Ana Hodak Sara Maksuti
inozemstvo ili Hrvatska
(ovisno o
terenska nastava epidemioloskoj prolje¢e Ivica
(povijest-sociologija) situaciji) 2022 proljece 2022 | ManduSi¢ |Zlata Pastar Ana Hodak Sara Maksuti
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje Medvednica ili prolje¢e proljece Zlata
u prirodi Samoborsko gorje 2022. 2022. Pastar | Meri Matusan Ana Hodak Sara Maksulti
Tatjana
jednodnevna Tatjana Markovic¢ /
izvanucioni¢ka nastava Hrvatska 16.10.2021 | 16.10.2021. Jukic nastavnik RV Ana Hodak Sara Maksuti
Tatjana
jednodnevni ili visednevni prolie¢e proljece Tatjana Markovic /
izlet Hrvatska 2022. 2022. Juki¢ nastavnik RV Ana Hodak Sara Maksulti
Suzana
tijekom cijele | tijekom cijele | Nebeski
terenska nastava Zagreb i bliza okolica godine godine Hosti¢ Ana Hodak Sara Maksulti
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1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

1.B
Vrsta izvanucionic¢ke o Predstavnik roditelja| Predstavnik uéenika
X Odrediste - .
nastave (izlet, . - Datum Datum oo : u€enika u za odabir ponuda u
o izvanucionicke Voditelj Pratnja . .
ekskurzija, terenska polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastave
nastava) provedbu provedbu
Suzana
izlet Krapina 16.10.2021. 16.10. Sijan Nada Obajdin Leonardo Vecéek
Suzana
terenska nastava Smiljani, Gospic proljece 2022. | prolje¢e 2022. Sijan Nada Obajdin Leonardo Vecek
kino predstave, kazalista, tijekom tijekom Suzana
muzeji zagreb godine godine Sijan Nada Obajdin Leonardo Vecek
prof.
prvo prvo Andrija povijesti,
terenska nastava Arheoloski muze;j mpolugodiSe | mpolugodiSe Lovri¢ razrednici Nada Obajdin Leonardo Vecek
prof.
Arheoloski muzzej drugo drugo Andrija povijesti,
terenska nastava Andautinia polugodiste polugodiste Lovri¢ razrednici Nada Obajdin Leonardo Vecek
drugo drugo Andrija
terenska nastava Ljubljana polugodiste polugodiste Lovri¢ Nada Obajdin Leonardo Vecek
nastavnici
Meri TZK,
terenska nastava Medvednica 26.9.2021. | 26.9.2021. Matusan razrednici Nada Obajdin Leonardo Vecek
inozemstvo ili Hrvatska
(ovisno o
terenska nastava epidemioloskoj Ivica
(povijest-sociologija) situaciji) proljece 2022 |prolje¢e 2022 |Mandus$i¢ |Zlata Pastar Nada Obajdin Leonardo Vecek
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje Medvednica ili Zlata Meri
u prirodi Samoborsko gorje | proljece 2022. | proljeCe 2022.| Pastar Matusan Nada Obajdin Leonardo Vecek
tijekom tijekom Suzana
Skolske Skolske Nebeski
terenska nastava Zagreb i bliza okolica godine godine Hosti¢ Nada Obajdin Leonardo Vecek
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1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

1.C
Vrsta izvanucionic¢ke - Predstavnik roditelja| Predstavnik uéenika
X Odrediste - .
nastave (izlet, . S Datum Datum oo : u€enika u za odabir ponuda u
- izvanucionicke Voditelj Pratnja . .
ekskurzija, terenska polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastave
nastava) provedbu provedbu
prof.
prvo prvo Andrija povijesti,
terenska nastava Arheoloski muzej polugodise polugodise Lovri¢ razrednici |Tina Karlovi¢ Papak |Elena Juki¢
prof.
Arheoloski muzej drugo drugo Andrija povijesti,
terenska nastava Andautinia polugodiste | polugodiste Lovri¢ razrednici |Tina Karlovi¢ Papak |Elena Juki¢
prof.
drugo drugo Andrija povijesti,
terenska nastava Ljubljana polugodiste | polugodiste Lovri¢ razrednici |Tina Karlovi¢ Papak |Elena Jukic
nastavnici
Meri TZK,
terenska nastava Medvednica 26.9.2021. | 26.9.2021. Matusan razrednici |Tina Karlovi¢ Papak |Elena Jukic
inozemstvo ili Hrvatska
(ovisno o
terenska nastava epidemioloskoj lvica
(povijest-sociologija) situaciji) proljece 2022 |prolje¢e 2022 |MandusSi¢ |Zlata Pastar |Tina Karlovi¢ Papak |Elena Juki¢
Dunja
jednodnevna Opati¢ _ Maja
izvanucionicka Hrvatska 16.10.2021. | 16.10.2021. Sanuri Cubrani¢ |Tina Karlovi¢ Papak |Elena Juki¢
Dunja
jednodnevni ili dvodnevni prolje¢e prolje¢e Opati¢ _ Maja
izlet Hrvatska 2022. 2022. Sanuri Cubrani¢ |Tina Karlovi¢ Papak |Elena Juki¢
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje Medvednica ili proljece proljece Zlata Meri
u prirodi Samoborsko gorje 2022. 2022. Pastar Matusan |[Tina Karlovi¢ Papak |Elena Jukic¢
tijekom tijekom Suzana
nastavne nastavne Nebeski
terenska nastava Zagreb i bliza okolica godine godine Hosti¢ Tina Karlovi¢ Papak [Elena Jukié¢
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1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

1.D
Vrsta izvanucionic¢ke o Predstavnik roditelja | Predstavnik uéenika
X Odrediste . .
nastave (izlet, . - Datum Datum oo : u€enika u za odabir ponuda u
o izvanucionicke Voditelj Pratnja . .
ekskurzija, terenska polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastave
nastava) provedbu provedbu
prof.
prvo prvo Andrija povijesti,
terenska nastava Arheoloski muzej polugodise polugodise Lovri¢ razrednici | Aleksandra Paripovi¢ Ana Tumir
prof.
Arheoloski muzzej drugo drugo Andrija povijesti,
terenska nastava Andautinia polugodiste | polugodiste Lovri¢ razrednici | Aleksandra Paripovi¢ Ana Tumir
prof.
drugo drugo Andrija povijesti,
terenska nastava Ljubljana polugodiste | polugodiste Lovri¢ razrednici = Aleksandra Paripovic¢ Ana Tumir
nastavnici
Meri TZK,
terenska nastava Medvednica 26.9.2021. | 26.9. 2021. Matusan razrednici | Aleksandra Paripovic¢ Ana Tumir
inozemstvo ili Hrvatska
(ovisno o
terenska nastava epidemioloskoj lvica
(povijest-sociologija) situaciji) proljece 2022 |prolje¢e 2022 |Mandusi¢ |Zlata Pastar | Aleksandra Paripovi¢ Ana Tumir
jednodnevni ili dvodnevni prolje¢e prolje¢e Maja Meri
izlet Hrvatska bastina 2022. 2022. Fercek Matusan Aleksandra Paripovi¢ Ana Tumir
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje Medvednica ili proljece proljece Zlata Meri
u prirodi Samoborsko gorje 2022. 2022. Pastar MatuSan | Aleksandra Paripovi¢ Ana Tumir
tijekom tijekom Suzana
nastavne nastavne Nebeski
terenska nastava Zagreb i bliza okolica godine godine Hostic¢ Aleksandra Paripovi¢ Ana Tumir
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1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

1.E
Vrsta izvanuc€ionic¢ke - Predstavnik Predstavnik uéenika
X Odrediste oL :
nastave (izlet, . i i Datum Datum oo : roditelja uéenika u | za odabir ponudau
- izvanucionicke Voditelj Pratnja ; .
ekskurzija, terenska polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastave
nastava) provedbu provedbu
prof.
prvo prvo povijesti,
terenska nastava Arheoloski muzej polugodise polugodiSe | Andrija Lovri¢ | razrednici Olja Jurlina Petar Jadro
prof.
Arheoloski muzzej drugo drugo povijesti,
terenska nastava Andautinia polugodiste | polugodiSte | Andrija Lovri¢ | razrednici Olja Jurlina Petar Jadro
prof.
drugo drugo povijesti,
terenska nastava Ljubljana polugodiste | polugodiste | Andrija Lovri¢ | razrednici Olja Jurlina Petar Jadro
nastavnici
TZK,
terenska nastava Medvednica 26.9.2021. | 26.9.2021. | Meri Matu8an | razrednici
inozemstvo ili
Hrvatska (ovisno o
terenska nastava epidemioloskoj
(povijest-sociologija) situaciji) prolje¢e 2022 |prolje¢e 2022 |lvica Mandus$i¢ |Zlata Pastar Olja Jurlina Petar Jadro
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje Medvednica ili prolje¢e Meri
u prirodi Samoborsko gorje 2022. Zlata Pastar Matusan Olja Jurlina Petar Jadro
jednodnevna Vesna Kus
izvanucioni¢ka nastava Hrvatska 16.10.2021. (16.10.2021. | Petra PolanCec Petri¢
jednodnevni ili prolje¢e proljece Vesna Kus
viSednevni izlet Hrvatska 2022. 2022. Petra PolanCec Petri¢ Olja Jurlina Petar Jadro
tijekom tijekom
nastavne nastavne Suzana
terenska nastava Zagreb i bliza okolica godine godine Nebeski Hosti¢
2. 2. Maja Radi¢
terenska nastava zoloski vrt polugodiste | polugodiste | Mehmedbasic¢
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1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

2.A
Vrsta izvanucionic¢ke - Predstavnik roditelja| Predstavnik uéenika
X Odrediste - :
nastave (izlet, . S Datum Datum . . u€enika u za odabir ponuda u
o izvanucionicke Voditelj Pratnja . .
ekskurzija, terenska polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastave
nastava) provedbu provedbu
prof.
prvo prvo povijesti,
terenska nastava Muzej grada Zagreba | polugodiSe | polugodiSe | Andrija Lovri¢ | razrednici Davorka Horvat Ema Drobnjak
prof.
drugo drugo povijesti,
terenska nastava Ljubljana polugodiste | polugodiste | Andrija Lovri¢ | razrednici Davorka Horvat Ema Drobnjak
nastavnici
TZK,
terenska nastava Medvednica 26.9.2021. | 26. 9. 2021. | Meri MatuSan | razrednici Davorka Horvat Ema Drobnjak
inozemstvo ili Hrvatska
(ovisno o
terenska nastava epidemioloskoj prolje¢e prolje¢e
(povijest-sociologija) situaciji) 2022 2022 Ivica Mandusi¢ |Zlata Pastar |Davorka Horvat Ema Drobnjak
jednodnevna Tatjana
izvanucioniéna nastava Hrvatska 16.10.2021. | 16.10.2021. | Marina Romac | Markovi¢ |Davorka Horvat Ema Drobnjak
Istra ili Dalmacija
(ovisno o
jednodnevni ili dvodnevni epidemioloskoj proljece proljece Tatjana
izlet situaciji) 2022. 2022. Marina Romac = Markovic¢ Davorka Horvat Ema Drobnjak
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje Medvednica ili proljece proljece Meri
u prirodi Samoborsko gorje 2022. 2022. Zlata Pastar Matusan Davorka Horvat Ema Drobnjak
Terenska 2. 2. Maja Radi¢
nastava/izborna biologija| Karlovac - akvatika | polugodiste | polugodiste | Mehmedbasi¢ Davorka Horvat Ema Drobnjak
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1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

2.B
Vrsta izvanucionicke Predstavnik roditelja | Predstavnik u¢enika za
nastave (izlet, Odrediste Datum Datum o . ucenika u odabir ponuda u
" . i Voditelj Pratnja . "
ekskurzija, terenska |izvanucioni¢ke nastave| polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastava) provedbu provedbu
nastavnici
Meri TZK,
terenska nastava Medvednica 26. 9. 2021. MatuSan | razrednici Jasenka GojSi¢ Fabijan Radat
Maja
terenska nastava muzeji i galerije Sk.god. Fercek - Jasenka Gojsi¢ Fabijan Radat
Hrvatska (ovisno o
jednodevna epidemioloskim Snjezana | Goranka
izvanucioni¢na nastava uvjetima) 16.10. 16.10.2021. Liber Markovi¢ Jasenka Gojsi¢ Fabijan Radat
ovisno o epidemioloSkim
uvjetima: Gorski Kotar ili Snjezana | Goranka
izlet Slavonija ili ... proljece Liber Markovic Jasenka GojSi¢ Fabijan Radat
inozemstvo ili Hrvatska
terenska nastava (ovisno o epidemioloskoj | prolje¢e proljece Ivica
(povijest-sociologija) situaciji) 2022 2022 Mandusi¢ |Zlata PaStar Jasenka GojSi¢ Fabijan Radat
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje u Medvednica ili proljece Zlata Meri
prirodi Samoborsko gorje 2022. Pastar Matusan Jasenka Gojsi¢ Fabijan Radat
prof.
jednodnevna terenska drugo Andrija povijesti,
nastava Ljubljana polugodiste Lovri¢ razrednici Jasenka GojSi¢ Fabijan Radat
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1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

2.C
Vrsta izvanuc€ionicke . Predstavnik roditelja | Predstavnik ucenika
) Odrediste .. .
nastave (izlet, . AN Datum Datum o . ucenika u za odabir ponuda u
. izvanucionicke Voditelj Pratnja . .
ekskurzija, terenska polaska | povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastave
nastava) provedbu provedbu
nastavnici
TZK,
terenska nastava Medvednica 26.9. 2021. Meri Matusan | razrednici
inozemstvo ili Hrvatska
(ovisno o
terenska nastava epidemioloskoj proljece
(povijest-sociologija) situaciji) proljece 2022 2022 Ivica Mandu$i¢  Zlata Pastar
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje Medvednica ili proljece Meri
u prirodi Samoborsko gorje 2022. Zlata Pastar Matusan
jednodnevni ili dvodnevni
izleti Hrvatska ili inozemstvo | cijela godina Damir Krsi¢
prof.
jednodnevna terenska drugo povijesti,
nastava Ljubljana polugodiste Andrija Lovri¢ | razrednici
Terenska 2. Maja Radi¢
nastaval/izborna biologija | Karlovac - akvatika | polugodiste Mehmedbasic
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1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

2.D
Vrsta izvanucionicke . Predstavnik roditelja| Predstavnik u¢enika
) Odrediste .. .
nastave (izlet, . AN Datum Datum o . ucenika u za odabir ponuda u
. izvanucionicke Voditelj Pratnja . .
ekskurzija, terenska polaska | povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastave
nastava) provedbu provedbu
nastavnici
TZK,
terenska nastava Medvednica 26. 9. 2021. Meri MatuSan | razrednici Alen Gali¢ Laura Bo3njak
terenska nastava muzeji i galerije Sk.god. Maja Feréek Alen Gali¢ Laura Bosnjak
jednodnevna Meri
izvanucionicka Hrvatska 16.10. Mihaela Mordus| Matusan Alen Gali¢ Laura Bosnjak
Hrvatska ili inozemstvo
(ovisno o
epidemioloskoj prolje¢e Meri
izlet situaciji) 2022. Mihaela Mordus| MatuSan Alen Gali¢ Laura BoSnjak
inozemstvo ili Hrvatska
(ovisno o . o _
terenska nastava epidemiolo$koj proljece proljece |lvica Zlata
(povijest-sociologija) situaciji) 2022 2022 Mandusi¢ Pastar Alen Gali¢ Laura Bosnjak
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje Medvednica ili prolje¢e Meri
u prirodi Samoborsko gorje 2022. Zlata Pastar Matusan Alen Gali¢ Laura Bo3njak
prof.
jednodnevna terenska drugo povijesti,
nastava Ljubljana polugodiste Andrija Lovri¢ | razrednici Alen Gali¢ Laura Bosnjak
Terenska 2. Maja Radié
nastava/izborna biologija | Karlovac - akvatika | polugodiste Mehmedbasié Alen Gali¢ Laura Bo3njak
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1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

2.E
Vrsta izvanucioni¢ke e Predstavnik roditelja| Predstavnik uéenika
X Odrediste . .
nastave (izlet, . - Datum Datum o . ucenika u za odabir ponuda u
o izvanucionicke Voditelj Pratnja . .
ekskurzija, terenska polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastave
nastava) provedbu provedbu
prof.
prvo povijesti,
terenska nastava Muzej grada Zagreba | mpolugodise Andrija Lovri¢ | razrednici Ana Galjer Luka Mari¢
prof.
drugo povijesti,
terenska nastava Ljubljana polugodiste Andrija Lovri¢ | razrednici Ana Galjer Luka Mari¢
nastavnici
TZK,
Medvednica 26. 9. 2021. Meri MatuSan | razrednici Ana Galjer Luka Mari¢
kazaliSta i muzeji
terenska nastava grada Zagreba cijelu godinu Helena Begi¢ Ana Galjer Luka Mari¢
terenska nastava muzeji i galerije $k.god. Maja Fercek Ana Galjer Luka Mari¢
inozemstvo ili
Hrvatska (ovisno o
terenska nastava epidemioloskoj prolje¢e
(povijest-sociologija) situaciji) prolje¢e 2022 |2022 Ivica Mandusic¢ |Zlata Pastar Ana Galjer Luka Mari¢
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje Medvednica ili prolje¢e Meri
u prirodi Samoborsko gorje 2022. Zlata Pastar Matusan Ana Galjer Luka Mari¢
tijekom cijele
kino, kazaliste, muzeji,... godine Donat Math Ana Galjer Luka Mari¢
jednodnevna ucionitka . Maja
nastava Hrvatska 16.10.2021. |16.10.2021. Donat Math Cubranié Ana Galjer Luka Marié
prof.
jednodnevna terenska drugo povijesti,
nastava Ljubljana polugodiste Andrija Lovri¢ | razrednici Ana Galjer Luka Mari¢
Terenska Maja Radié
nastava/izborna biologija| Karlovac - akvatika |2. polugodiste Mehmedbasié¢ Ana Galjer Luka Marié
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1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

3.A
Vrsta izvanuc€ionicke . Predstavnik roditelja| Predstavnik uc¢enika
) Odrediste .. .
nastave (izlet, . i ix Datum Datum L . ucenika u za odabir ponuda u
" izvanucionicke Voditelj Pratnja . .
ekskurzija, terenska polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastave
nastava) provedbu provedbu
prvo prof. povijesti,
terenska nastava Muzej grada Zagreba | mpolugodise Andrija Lovri¢ razrednici Aleksa Nikoli¢ Margareta Bodrozi¢
jednodnevna terenska drugo prof. povijesti,
nastava Ljubljana polugodiste Andrija Lovri¢ razrednici Aleksa Nikoli¢ Margareta Bodrozic¢
drugo Marko
trodnevni izlet Bec¢ polugodiste Andrija Lovri¢ | Majstororvic¢ Aleksa Nikoli¢ Margareta Bodrozic¢
prvo Marko
izvanucioniCka nastava Ogulin polugodiste Andrija Lovri¢ | Majstororvic¢ Aleksa Nikoli¢ Margareta Bodrozic¢
nastavnici
TZK,
terenska nastava Medvednica 26. 9. 2021. Meri Matusan razrednici Aleksa Nikoli¢ Margareta Bodrozic¢
Marko
maturalno putovanje |inozemstvo ili Hrvatska| ljeto 2022. Andrija Lovri¢ | Majstorovi¢ Aleksa Nikoli¢ Margareta BodroZi¢
inozemstvo ili Hrvatska
(ovisno o
terenska nastava epidemioloskoj prolje¢e
(povijest-sociologija) situaciji) proljece 2022 {2022 Ivica Mandusic¢ |Zlata PaStar Aleksa Nikoli¢ Margareta BodroZi¢
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje Medvednica ili prolje¢e
u prirodi Samoborsko gorje 2022. Zlata Pastar | Meri MatuSan Aleksa Nikoli¢ Margareta Bodrozic¢
Terenska nastava - proljece proljece
izborna sociologija Sarajevo ili Daruvar 2022. 2022. Zlata Pastar Aleksa Nikoli¢ Margareta BodroZi¢
Terenska 2. Maja Radi¢
nastava/izborna biologija Botanicki vrt polugodiste Mehmedbasi¢
Terenska nastava- Psihosocijalne drugo Susanne
izborna psihologija ustanove, udruge polugodise Homan
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1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

3. B
Vrsta izvanucionicke . Predstavnik roditelja | Predstavnik u¢enika za
X Odrediste . . .
nastave (izlet, . i ix Datum Datum o . ucenika u odabir ponuda u
" izvanucionicke Voditelj Pratnja . ;
ekskurzija, terenska polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastave
nastava) provedbu provedbu
prolje¢e Suzana }
terenska nastava IRB Masterclass 2022. Sijan Jelena Vujica Markovi¢ |Lucija Skof
nastavnici

Meri TZK, 3

terenska nastava Medvednica 26. 9. 2021. Matusan |razrednici Jelena Vujica Markovi¢ | Lucija Skof
inozemstvo ili Hrvatska

terenska nastava (ovisno o proljece prolje¢e Ivica }
(povijest-sociologija) epidemiolo$koj situaciji) [2022 2022 Mandusi¢ |Zlata Pastar | Jelena Vujica Markovi¢ |Lucija Skof

Tatjana 3
kazaliSta, izlozbe i muzeji |Zagreb cijela godina Banozi¢ Jelena Vujica Markovi¢ | Lucija Skof
jednodnevna ucionicka Tatjana 3 3 .
nastava Hrvatska 16.10.2021. [16.10.2021. |Banozi¢ |Zeljka Zucko | Jelena Vujica Markovi¢ | Lucija Skof

Tatjana 3 3 3
maturalno putovanje Hrvatska / inozemstvo |ljeto 2022. Banozi¢ |Zeljka Zuc¢ko | Jelena Vujica Markovi¢ | Lucija Skof
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje u |Medvednica ili proljece Zlata Meri .
prirodi Samoborsko gorje 2022. Pastar Matusan Jelena Vujica Markovi¢ |Lucija Skof

prof.

jednodnevna terenska drugo Andrija povijesti,
nastava Ljubljana polugodiste Lovri¢ razrednici
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1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

3.C
Vrsta izvanucionicke Predstavnik Predstavnik uéenika
nastave (izlet, Odrediste Datum Datum oo . roditelja uéenika u | za odabir ponuda u
" . PO Voditelj Pratnja ; .
ekskurzija, terenska | izvanuéioni€ke nastave polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastava) provedbu provedbu
prof.
prvo povijesti,
terenska nastava Muzej grada Zagreba | mpolugodise Andrija Lovri¢ | razrednici Janja Joki¢ Jana Boto
prof.
jednodnevna terenska drugo povijesti,
nastava Ljubljana polugodiste Andrija Lovri¢ | razrednici Janja Joki¢ Jana Boto
nastavnici
TZK,
terenska nastava Medvednica 26. 9. 2021. Meri MatuSan | razrednici Janja Joki¢ Jana Boto
terenska nastava muzeji i galerije Sk.god. Maja Fercek Janja Joki¢ Jana Boto
jednodevna Marija
izvanucioni¢na nastava Hrvatska 16.10. 16.10.2021. | Karapandza |Zlata Pastar Janja Joki¢ Jana Boto
Marija
maturalno putovanje Hrvatska/inozemstvo lieto 2022. Karapandza |Zlata Pastar Janja Jokic Jana Boto
inozemstvo ili Hrvatska
terenska nastava (ovisno o epidemioloskoj prolje¢e
(povijest-sociologija) situaciji) proljece 2022|2022 Ivica Mandusi¢ |Zlata Pastar Janja Joki¢ Jana Boto
terenska nastava -
trodnevno Medvednica ili prolje¢e Meri
prezivljavanje u prirodi Samoborsko gorje 2022. Zlata Pastar MatuSan Janja Joki¢ Jana Boto
Terenska nastava - prolje¢e proljece
izborna sociologija Sarajevo ili Daruvar 2022. 2022. Zlata Pastar Janja Jokié Jana Boto
Terenska
nastava/izborna 2. Maja Radi¢
biologija Botanicki vrt polugodiste Mehmedbasi¢ Janja Joki¢ Jana Boto
Terenska nastava - Psihosocijalne ustanove, 2. Susanne
izborna psihologija udruge polugodiste Homan Janja Jokié Jana Boto
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1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

3.D

Vrsta izvanucionicke

- Predstavnik roditelja| Predstavnik uéenika
) Odrediste .. .
nastave (izlet, . S Datum Datum . . ucenika u za odabir ponuda u
- izvanucionicke Voditelj Pratnja . .
ekskurzija, terenska polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastave
nastava) provedbu provedbu
nastavnici
TZK,
terenska nastava Medvednica 26. 9. 2021. Meri MatuSan razrednici
inozemstvo ili
Hrvatska (ovisno o
terenska nastava epidemioloskoj proljece
(povijest-sociologija) situaciji) proljece 2022|2022 Ilvica Mandusi¢  |Zlata Pastar
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje Medvednica ili prolje¢e Meri
u prirodi Samoborsko gorje 2022. Zlata Pastar Matusan
tijekom
nastavne Suzana Nebeski
terenska nastava Zagreb i bliza okolica godine Hosti¢
Mirna Sasi¢
kraj nastavne Smojver i Martina
maturalno putovanje Hrvatska godine Bracic
Terenska nastava - proljece prolje¢e
izborna sociologija Sarajevo ili Daruvar 2022. 2022. Zlata Pastar
Mirna Sasi¢ Martina
terenska nastava Brijuni 16. x. 2021. Smojver Bracic StaSa Bodrozi¢ Mihael Jaksi¢
prof.
jednodnevna terenska drugo povijesti,
nastava Ljubljana polugodiste Andrija Lovri¢ razrednici
Terenska 2. Maja Radi¢
nastava/izborna biologija Botanicki vrt polugodiste Mehmedbasié
Terenska nastava - Psihosocijalne 2.
izborna psihologija ustanove, udruge polugodiste Susanne Homan
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3.E
Vrsta izvanuc€ionic¢ke - Predstavnik Predstavnik uéenika
X Odrediste PP :
nastave (izlet, . i i Datum Datum oo . roditelja uéenikau | za odabir ponuda u
- izvanucionicke Voditelj Pratnja : .
ekskurzija, terenska - polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastava) provedbu provedbu
prof.
prvo povijesti, Podoreski Nikolina Klara Domovié
terenska nastava Muzej grada Zagreba | polugodise Andrija Lovri¢ | razrednici
prof.
jednodnevna terenska drugo povijesti, Podoreski Nikolina Klara Domovié¢
nastava Ljubljana polugodiste Andrija Lovri¢ | razrednici
nastavnici
TZK, Podoreski Nikolina Klara Domovi¢
terenska nastava Medvednica 26. 9. 2021. Meri Matudan | razrednici
inozemstvo ili

Hrvatska (ovisno o

Podoreski Nikolina

Klara Domovi¢

terenska nastava epidemioloskoj prolje¢e
(povijest-sociologija) situaciji) prolje¢e 2022 (2022 Ivica Mandusi¢ |Zlata Pastar
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje Medvednica ili Meri Klara Domovi¢
u prirodi Samoborsko gorje | proljece 2022. Zlata Pastar Matusan Podoreski Nikolina
jednodnevna Helena Goranka | g4 eski Nikolina Klara Domovié
izvanucioni¢ka nastava Hrvatska 16.10.2021. 16.10.2021. Pavlovic¢ Markovic
jednodnevni izlet Hrvatska drugqv Helen{;\’ Gorank.a} Podoreski Nikolina Klara Domovié¢
polugodiste Pavlovi¢ Markovic
vidednevni izlet _Hrvatska i drugc_)v Helenr_:l, Gorank_a’ Podoreski Nikolina Klara Domovié
inozemstvo polugodiste Pavlovic¢ Markovic
. .Hrvatska l drugo_v Helengl Gorank_a} Podoreski Nikolina Klara Domovié¢
maturalno putovanje inozemstvo polugodiste Pavlovi¢ Markovi¢
Terenska nastava - proljece
izborna sociologija Sarajevo ili Daruvar | prolje¢e 2022. 2022. Zlata Pastar Podoreski Nikolina Klara Domovi¢
tijekom cijele
Skolske Helena
terenska nastava Hrvatska godine Pavlovic¢ Podoreski Nikolina Klara Domovié
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Terenska
nastava/izborna biologija

Botanicki vrt

2. polugodiste

Maja Radi¢
Mehmedbasic¢

Podoreski Nikolina

Klara Domovi¢

Terenska nastava -
izborna psihologija

Psihosocijalne
ustanove, udruge

2. polugodiste

Susanne
Homan

Podoreski Nikolina

Klara Domovic¢

1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

3.F
Vrsta izvanucionicke Predstavnik roditelja | Predstavnik u€¢enika za
nastave (izlet, Odrediste izvanucionicke | Datum Datum oo : ucenika u odabir ponudau
" Voditelj Pratnja : ]
ekskurzija, terenska nastave polaska | povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastava) provedbu provedbu
prolie¢e | proljece Suzana
terenska nastava IRB Masterclass 2022. 2022. Sijan Marijan Srsi¢ Karlo Ostoji¢
nastavnici
Marijan Karlo Meri TZK,
terenska nastava Srsic¢ Ostoji¢ MatuSan | razrednici Marijan Srsi¢ Karlo Ostoji¢
cijelu Dragan
kino i kazaliste Zagreb godinu Rasi¢ Marijan Srsi¢ Karlo Ostoji¢
jednodnevna Dragan
izvanucioni¢ka nastava Hrvatska 16.10. 16.10. Rasi¢ Marijan Srsi¢ Karlo Ostoji¢
lieto Dragan
maturalno putovanje Hrvatska/inozemstvo 2022. |ljeto 2022.| Rasi¢ Marijan Srsi¢ Karlo Ostoji¢
inozemstvo ili Hrvatska
terenska nastava (ovisno o epidemioloSkoj |proljeée |proljece Ivica
(povijest-sociologija) situaciji) 2022 2022 Mandusi¢ |Zlata Pastar Marijan Srsi¢ Karlo Ostoji¢
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje u | Medvednica ili Samoborsko | prolje¢e | proljece Zlata Meri
prirodi gorje 2022. 2022. Pastar MatuSan Marijan Srsi¢ Karlo Ostoji¢
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4.A
Vrsta izvanucionicke o Predstavnik roditelja| Predstavnik uéenika
) Odrediste - .
nastave (izlet, . - Datum Datum oo . u€enika u za odabir ponuda u
- izvanucionicke Voditelj Pratnja . .
ekskurzija, terenska polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastave
nastava) provedbu provedbu
spomen podrudje ozujak Alen Ivica
izlet Jasenovac ozujak 2022. 2022. Suceska Mandusic Dubravko Sziller Nicole Vujasinovi¢
nastavnici
Meri TZK,
terenska nastava Medvednica 26. 9. 2021. MatuSan razrednici Dubravko Sziller Nicole Vujasinovi¢
terenska nastava muzeji i galerije Sk.god. Maja Fercek Dubravko Sziller Nicole Vujasinovi¢
inozemstvo ili Hrvatska
(ovisno o o _
terenska nastava epidemiolo3koj proliece Ivica
(povijest-sociologija) situaciji) prolje¢e 2022 2022 Mandusi¢ Zlata Pastar Dubravko Sziller Nicole Vujasinovi¢
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje Medvednica ili
u prirodi Samoborsko gorje proljece 2022. Zlata Pastar | Meri MatuSan [Dubravko Sziller Nicole Vujasinovi¢
tijekom Suzana
nastavne Nebeski
terenska nastava Zagreb i bliza okolica godine Hosti¢ Dubravko Sziller Nicole Vujasinovi¢
Marko
izlet Sarajevo ili Hrvatska | prosinac 2021. |do tri dana| Ivan Janji¢ | Majstorovi¢ Dubravko Sziller Nicole Vujasinovi¢
Marko
izlet Bec ili Hrvatska ozujak/travanj |do tri dana| Ivan Janji¢ | Majstorovi¢ Dubravko Sziller Nicole Vujasinovi¢
jednodnevna terenska drugo Andrija  |prof. povijesti,
nastava Ljubljana polugodiste Lovri¢ razrednici
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1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

4.B
Vrsta izvanucionic¢ke Predstavnik roditelja| Predstavnik uéenika
nastave (izlet, Odrediste Datum Datum oo . u€enika u za odabir ponuda u
- . i Voditelj Pratnja . :
ekskurzija, terenska | izvanucéioni¢ke nastave | polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastava) provedbu provedbu
proljece Suzana
terenska nastava KBC Rebro 2022. Sijan Silvija Zanze Lazi¢ Ivana Vranjkovi¢
spomen podrucéje Alen lvica
izlet Jasenovac ozujak 2022. |ozujak 2022.| Suceska Mandusi¢ Silvija Zanze Lazi¢ Ivana Vranjkovi¢
nastavnici
Meri TZK,
terenska nastava Medvednica 26. 9. 2021. Matusan razrednici Silvija Zanze Lazi¢ Ivana Vranjkovi¢
Hrvatska ili inozemstvo Gordana
Visednevna (ovisno o epidemioloskoj proljece proljece Sekuli¢- Martina
izvanucioniCka nastava | situaciji) i preporukama 2022. 2022. Stiv€evic Sobar Silvija Zanze Lazi¢ Ivana Vranjkovi¢
Gordana
proliece Sekuli¢- Martina
jednodnevni izlet Hrvatska 2022. StivEevié Sobar Silvija Zanze Lazi¢ Ivana Vranjkovié
inozemstvo ili Hrvatska
terenska nastava (ovisno o epidemiolo3koj [proljece prolje¢e Ivica
(povijest-sociologija) situaciji) 2022 2022 Mandu$i¢  Zlata Pastar | Silvija Zanze Lazi¢ Ivana Vranjkovié
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje Medvednica ili proljece Meri
u prirodi Samoborsko gorje 2022. Zlata Pastar| Matusan Silvija Zanze Lazi¢ Ivana Vranjkovi¢
kazalidta, muzeji, kulturne |tijekom cijele Martina
terenska nastava institucije godine Sobar Silvija Zanze Lazi¢ Ivana Vranjkovié
Gordana
jednodnevna Sekuli¢- Martina
izvanucioni¢ka nastava Hrvatska 16.10.2021 (16.10.2021. | StivCevi¢ Sobar Silvija Zanze Lazi¢ Ivana Vranjkovi¢
prof.
jednodnevna terenska drugo Andrija povijesti,
nastava Ljubljana polugodiste Lovri¢ razrednici

179




1ZVANUCIONICKA NASTAVA U SK.GOD. 2021./22.

4.C
. i - Predstavnik roditelja | Predstavnik u¢enika za
Vrsta izvanuc€ionicke Odrediste . . .
X ' . i i Datum Datum L . ucenika u odabir ponuda u
nastave (izlet, ekskurzija, izvanucionicke Voditelj Pratnja . :
polaska | povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
terenska nastava) nastave
provedbu provedbu
spomen podrucje ozujak Alen Ivica
izlet Jasenovac ozujak 2022.| 2022. Suéeska | Mandusic¢ Tamara Kati¢ Kelava Anja Klari¢
nastavnici
Meri TZK,
terenska nastava Medvednica 26. 9. 2021. Matusan razrednici Tamara Kati¢ Kelava Anja Klari¢
Maja
terenska nastava muzeji i galerije sk.god. FerCek Tamara Kati¢ Kelava Anja Klari¢
inozemstvo ili Hrvatska
terenska nastava (povijest- (ovisno o proljece proljece Ivica
sociologija) epidemioloskoj situaciji) 2022 2022 Mandusi¢ | Zlata Pastar | Tamara Kati¢ Kelava Anja Klari¢
inozemstvo ili Hrvatska
(ovisno o proljece proljece Ivica
viSednevni razredni izlet | epidemioloskoj situaciji) 2022 2022 Mandusi¢ | Zlata Pastar | Tamara Kati¢ Kelava Anja Klari¢
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje u Medvednica ili proljece Zlata Meri
prirodi Samoborsko gorje 2022. Pastar Matusan
jednodnevna terenska drugo Andrija |prof. povijesti,
nastava Ljubljana polugodiste Lovri¢ razrednici
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4.D
Vrsta izvanucionicke - Predstavnik roditelja | Predstavnik uéenika za
) Odrediste - .
nastave (izlet, . S Datum Datum oo : u€enika u odabir ponuda u
- izvanucionicke Voditelj Pratnja . X
ekskurzija, terenska polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastave
nastava) provedbu provedbu
spomen podrudje Alen Ivica . ., I .
izlet Jasenovac ozujak 2022. |ozujak 2022.| Suceska | Mandugic | RomanaMalesevic Viktorija Tokic
Hrvatska ili inozemstvo
ViSednevna (ovisno o proljeée proljeée Barbara Romana MaleSevic Viktorija Toki¢
izvanucioniCka nastava |epidemioloSkoj situaciji) 2022. 2022. KaCar | Zlata Pastar
Jednodnevna
izvanucCioniCka nastava Barbara Romana MaleSevi¢ Viktorija Toki¢
(izlet) Krapina 16.10.2021. | 16.10.2021. | Kacar
nastavnici
Meri TZK, Romana Malesevi¢ Viktorija Toki¢
terenska nastava Medvednica 26. 9. 2021. MatuSan | razrednici
inozemstvo ili Hrvatska
terenska nastava (ovisno o prolje¢e Ivica
(povijest-sociologija) epidemioloskoj situaciiji) | prolje¢e 2022 (2022 Mandusi¢ |Zlata Pastar Romana Malesevi¢ Viktorija Toki¢
terenska nastava -
trodnevno prezivljavanje u Medvednica ili proljece Zlata Meri
prirodi Samoborsko gorje 2022. Pastar MatuSsan |Romana MaleSevic Viktorija Toki¢
kazaliSta, muzeji, tijekom cijele Martina
terenska nastava kulturne institucije godine Sobar Romana Malesevi¢ Viktorija Toki¢
prof.
jednodnevna terenska drugo Andrija povijesti,
nastava Ljubljana polugodiste Lovri¢ razrednici Romana MaleSevi¢ Viktorija Toki¢
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4.E
Vrsta izvanuc€ionic¢ke Predstavnik Predstavnik uéenika
nastave (izlet, Odrediste izvanuc€ionicke Datum Datum oo . roditelja uéenika u | za odabir ponuda u
- Voditelj Pratnja ; .
ekskurzija, terenska nastave polaska povratka Povjerenstvu za Povjerenstvu za
nastava) provedbu provedbu
spomen podrudje ozujak Ivica
izlet Jasenovac ozujak 2022. 2022. Alen Suéeska | Mandusi¢
Maja Radi¢
izvanucionicka( izlet) Krapina 16.10.2021. | 16.10.2021. | Mehmedbasic¢ Krunoslav MikSi¢ Marta Miksi¢
izvanucioni¢ka nastava Slavonija ( drugo Maja Radi¢
(terenska nastava) Osijek/Bakovo/Kopacki rit) | polugodiste Mehmedbasié Krunoslav Miksi¢ Marta Miksi¢
nastavnici
TZK,
terenska nastava Medvednica 26. 9. 2021. Meri MatuSan | razrednici
inozemstvo ili Hrvatska
terenska nastava (ovisno o epidemiolo$koj prolje¢e
(povijest-sociologija) situaciji) prolje¢e 2022|2022 Ivica Mandusic | Zlata Pastar| Krunoslav Miksi¢ Marta MiksSi¢
terenska nastava -
trodnevno Medvednica ili Samoborsko| prolje¢e Meri
preZivljavanje u prirodi gorje 2022. Zlata Pastar Matusan Krunoslav MikSi¢ Marta MikSi¢
tijekom
nastavne Suzana
terenska nastava Zagreb i bliza okolica godine Nebeski Hosti¢
kazalidta, muzeji, kulturne | tijekom cijele .
terenska nastava institucije godine Martina Sobar
prof.
jednodnevna terenska drugo povijesti,
nastava Ljubljana polugodiste Andrija Lovri¢ | razrednici

182




24. SKOLSKA PREVENTIVNA STRATEGUJA I. GIMNAZIJE

Koordinatorica preventivnih aktivnosti:
Anamarija Huklek, mag.
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radionica, programa) sa zajednickim ciljem usmjerenim na poticanje pozitivnog i cjelokupnog razvoja (tjelesnog, kognitivnog, emocionalnog,
socijalnog i profesionalnog) u¢enika, usvajanja zdravih stilova zivota i prosocijalnih oblika ponasanja. Navedenom ¢e se doprinijeti kroz neposredni
rad s ucenicima te planiranim sadrzajima za roditelje 1 predmetne nastavnike koji predstavljaju znacajne osobe i sudionike iz njihovog uzeg
(obiteljskog i Skolskog) okruzenja.

Obzirom da Skolski preventivni program predstavlja Preventivnu strategiju ustanove, u cjelokupnom djelovanju tijekom nastavne godine
naglasena je vaznost stvaranja pozitivnog i podrzavajuceg Skolskog okruzenja.

U tablici u nastavku nalazi se detaljniji prikaz planiranih preventivnih aktivnosti.

Kroz upoznavanje sa strategijama i na¢inom organizacije ucenja, postavljanjem
ciljeva i upravljanjem vremenom, ucenici ¢e imati priliku unaprijediti vlastite
vjestine ucenja (u podrucju planiranja, odrzavanja koncentracije, sluSanja i vodenja
biljeski, Citanja, odgovaranja i pisanja testova). Navedeno ¢e im pomoéi u
savladavanju nastavnog gradiva i postizanju boljeg skolskog uspjeha.

Radionice ¢e se provesti
tijekom prvog polugodista s
ucenicima svih prvih razreda,
a vodit ¢e ih stru¢na
suradnica - psihologinja.
Aktivnost ¢e se vrednovati
kroz usmenu povratnu
informaciju od strane ucenika
te pisani osvrt izvoditeljice.

Medupredmetna ocekivanja:
uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama
Ucenik samostalno traZi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u

novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

uku A.4/5.2. Primjena strategija u¢enja i rjeSavanje problema

Ucenik se koristi razliitim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva u€enja 1 rjeSavanju problema u svim podruc¢jima ucenja.

uku A.4/5.3. Kreativno misljenje
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Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podru¢jima ucenja.

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje

Ucenik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.1. Planiranje

Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira
ucenje.

uku B.4/5.2. Pracenje

Ucenik prati u¢inkovitost ucenja 1 svoje napredovanje tijekom ucenja.

uku B.4/5.3. Prilagodba ucenja

Ucenik regulira svoje ucenje mijenjajuéi prema potrebi plan ili pristup ucenju.
uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces ucenja 1 Svoje rezultate, procjenjuje ostvareni
napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost za svoje
ucenje 1 ustraje u ucenju.

uku C.4/5.4. Emocije

Ucenik se koristi ugodnim emocijama i raspolozenjima tako da poti¢u ucenje i
kontrolira neugodne emocije i raspolozenja tako da ga ne ometaju u ucenju.

uku D.4/5.1. Fizicko okruzje ucenja

Ucenik stvara prikladno fizicko okruzje za ucenje s ciljem poboljsanja
koncentracije i motivacije.

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim
situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomoc.

Ucenicima ¢e se olaksati prilagodba na zahtjeve tranzicije iz osnovne u srednju
Skole, potaknuti jacanje komunikacijskih i socijalnih vjestina kod ucenika te
zastititi mentalno zdravlje mladih.

U radionicama ¢e sudjelovati
ucenici prvih razreda.
Organizacija i provodenje
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Medupredmetna ocekivanja:
osr A.4.1. Razvija sliku o sebi
osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem
osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje
uku D.4/5.2. Suradnja s drugima
B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju
B.4.2.B Obrazlaze utjecaj zastitnih i rizicnih ¢imbenika na mentalno zdravlje
C.4.1.B Procjenjuje 1 predvida opasnosti kojima je izlozen s naglaskom na
opasnosti koje su karakteristi¢ne za mlade

radionica odvija se u suradnji
sa sustru¢njacima Drustvenog
centra Borovje.

Ucenike ¢e se poticati na stvaranje zdravih stilova 1 navika Zivljenja kroz
upoznavanje i informiranje 0 njihovom psihofizickom razvoju i zdravlju,
promjenama u razdoblju adolescencije, spolno prenosivim bolestima i mjerama
zastite (kontracepcije). Takoder, tom prilikom ¢e se ucenici upoznati sa Skolskom
lije¢nicom i djelokrugom njezinog rada.

Medupredmetna ocekivanja:

zdr A.4.1. ObjaSnjava vaznost brige o reproduktivnom zdravlju i vaznost
odgovornoga spolnoga ponasanja.

zdr A.4.2.D Prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj
razini.

zdr A.4.3. Objasnjava utjecaj pravilne osobne higijene i higijene okoline na
ocuvanje zdravlja.

zdr B.4.2.B Obrazlaze utjecaj zastitnih 1 rizi¢nih ¢imbenika na mentalno zdravlje.
zdr B.4.2.D Razlikuje spolno odgovorno od neodgovornoga ponasanja.

U interaktivnim predavanjima
¢e sudjelovati ucenici svih
prvih 1 drugih razreda koje ¢e
se motivirati na aktivno
sudjelovanje i zajednicku
diskusiju o proradenim
temama. Po zavrsetku,
ucenici ¢e imati priliku dati
usmenu povratnu informaciju
te se osvrnuti na sadrzaj,
zadovoljstvo i korisnost
predavanja.

Predavanja ¢e se odrzati
ovisno o epidemioloskoj
situaciji, a planirano je u
razdoblju od studenog do
ozujka odrzavanje od strane
nadlezne lije¢nice Skolske
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zdr B.4.3. Analizira uzroke i posljedice odredenih rizi¢nih ponasanja i ovisnosti
zdr C.4.2.B Opisuje vodece uzroke obolijevanja i smrtnosti i povezuje odredena
oboljenja s rizikom za pojavu tih bolesti.

zdr C.4.3.A Obrazlaze vaznost odaziva na sistematske preglede i preventivne
preglede u odrasloj dobi.

zdr A.5.1. Preuzima brigu i odgovornost za reproduktivno zdravlje i razumije
vaznost redovitih lije¢nickih pregleda.

medicine, dr. Vesne Juresa,
uz organizacijsku potporu
struénih suradnica Skole.

Ucenike ¢e se informirati o Stetnim utjecajima sredstava ovisnosti na ljudski
organizam te poticati na stvaranje negativhog stava spram konzumiranja
navedenog (smanjivanje interesa za eksperimentiranjem sa sredstvima ovisnosti
kao oblika rizi¢nog ponasanja).

Kao nastavak rada na temi prevencije ovisnosti, s ucenicima ¢e se provesti
interaktivne radionice u kojima ¢e se znacajan naglasak staviti na kriticko
promisljanje o posljedicama i Stetnim ucincima cigareta, alkohola i psihoaktivnih
supstanci, dostupnosti i razlozima uklju¢ivanja mladih u odredena rizi¢na
ponasSanja, procesu nastanka ovisnosti te vaznosti razvoja njihovog odgovornog
ponaSanja (uloga socijalno-emocionalnih vjestina prilikom donoSenja odgovornih
i zdravih izbora ponasanja). Poseban aspekt radionica odnosit ¢e se na temu
modernih/ponasajnih ovisnosti.

Medupredmetna ocekivanja:

- zdr C.4.1.A Objasnjava opasnosti konzumacije alkohola i drugih psihoaktivnih
tvari i akutnih trovanja alkoholom i drugim psihoaktivnim tvarima.

Ovisno o epidemioloskoj
situaciji djelatnici Policijske
uprave Zagrebacke odrzat ¢e
predavanja za ucenike svih
prvih razreda tijekom kojih ¢e
im prikazati film ,,Ecstasy
ubija® te povesti raspravu u
odnosu na videno. Putem
usmene povratne informacije,
ucenici ¢e imati priliku
evaluirati predavanje.
Predavanja se planira odrzati
tijekom prvog polugodista, a
prema dogovoru s
djelatnicima PU Zagrebacke i
uz organizacijsku potporu
struénih suradnica Skole.
Radionice ¢e provesti stru¢na
suradnica- socijalna
pedagoginja, a u pripremi ¢e
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- zdr C.4.1.B Procjenjuje 1 predvida opasnosti kojima je izloZen s naglaskom na
opasnosti koje su karakteristi¢ne za mlade.

-zdr C.4.2.B Opisuje vodece uzroke obolijevanja i smrtnosti i povezuje odredena
oboljenja s rizikom za pojavu tih bolesti.

- zdr B.4.3. Analizira uzroke i posljedice odredenih rizi¢nih ponasanja i ovisnosti.
- zdr B.5.2.A Procjenjuje vaznost rada na sebi i odgovornost za mentalno i
socijalno zdravlje.

- zdr B.5.3.A Procjenjuje uzroke i posljedice odredenih rizicnih ponasanja i
ovisnosti.

se koristiti edukativni
materijali Udruge Pragma.
Iste ¢e se vrednovati putem
pripremljenih evaluacijskih
listica, usmene povratne
informacije od strane uc¢enika
te pisanim osvrtom
izvoditeljice.

Namjena predavanja je, kroz informiranje u€enika o pravilima sigurnosti u
prometu 1 Stetnim posljedicama uzimanja alkoholnih pica prilikom korisStenja
motornih vozila, prevenirati neodgovorno ponaSanje mladih sudionika u prometu
(stvaranje negativnog stava prema krSenju pravila ponasanja u prometu te prema
uzimanju alkoholnih pi¢a prilikom koriStenja motornih vozila).

Medupredmetna oc¢ekivanja:
- zdr B.4.3. Analizira uzroke i posljedice odredenih rizi¢nih ponaSanja i ovisnosti.

- zdr C.4.1.A Objasnjava opasnosti konzumacije alkohola i drugih psihoaktivnih
tvari i akutnih trovanja alkoholom i drugim psihoaktivnim tvarima.

- zdr C.4.1.B Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izlozen s naglaskom na
opasnosti koje su karakteristicne za mlade.

vvvvv

zdravstvenim stanjima.

- zdr C.5.1.A Prepoznaje rizike s kojima se susre¢u mladi vozaci automobila i
motocikla.

- zdr C.5.1.B Analizira opasnosti iz okoline, prepoznaje rizi¢ne situacije i
izbjegava ih.

Ovisno o epidemioloskoj
situaciji djelatnici Policijske
uprave Zagrebacke odrzat ¢e
predavanja u kojima ¢e
sudjelovati ucenici svih prvih
razreda pocetkom drugog
polugodis$ta uz organizacijsku
potporu struénih suradnica
Skole. Ugenike ¢e se poticati
na aktivno sudjelovanje i
davanje usmene povratne
informacije kao nac¢in
vrednovanja aktivnosti.
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Ucenike ¢e se upoznati s definicijama i elementima sukoba kao i nacinima
rjeSavanja istih te odredenjima, temeljnim nacelima i aspektima komunikacije (u
domeni verbalne i neverbalne komunikacije). Kroz iskustveno uéenje imat Ce
1 JA govor). Naglasak u radu ¢e biti stavljen na prijenos 1 koriStenje naucenog u
svakodnevnim situacijama i odnosima, a kako bi se doprinijelo prevenciji sukoba
u meduljudskim odnosima.

Medupredmetna ocekivanja:

- osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponaSanjem.

-osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

- osr B.4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

- osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

- osr C.4.1. Prepoznaje i izbjegava rizi¢ne situacije u druStvu i primjenjuje
strategije samozastite.

- zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

- zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

- zdr B.4.1.C Analizira vrste nasilja, moguc¢nosti izbjegavanja sukoba i na¢ine
njihova nenasilnoga rjeSavanja.

- zdr B.4.2.A Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire primjerene
nacine oslobadanja od stresa.

- zdr B.4.2.B Obrazlaze utjecaj zastitnih i rizicnih ¢imbenika na mentalno
zdravlje.

- zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.

- zdr B.5.3.A Procjenjuje uzroke 1 posljedice odredenih rizicnih ponasanja i
ovisnosti.

- zdr B.5.1.B Odabire ponaSanje sukladno pravilima i normama zajednice.
- zdr B.5.1.C Odabire ponasanja koja iskljucuju bilo kakav oblik nasilja.

Program obuhvaca Cetiri
radionice koje e se provesti ,
u skladu s iskazanim
interesom, tijekom drugog
polugodista s uc¢enicima prvih
i drugih razreda od strane
stru¢ne suradnice socijalne
pedagoginje. Vrednovat ¢e se
putem pripremljenih
evaluacijskih listica, usmene
povratne informacije od
strane ucenika te pisanim
osvrtom izvoditeljice.
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- zdr B.5.1.A Procjenjuje vaznost razvijanja i unaprjedivanja komunikacijskih
vjestina 1 njihove primjene u svakodnevnome zivotu.

Kod ucenika ¢e se potaknuti jacanje emocionalnih i socijalnih kompetencija ,
zastita mentalnog zdravlja mladih. Razvijat ée se
prilagodbu izazovima adolescencije

Medupredmetna ocekivanja:

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponaSanjem
osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje
uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

B.4.2.B ObrazlaZe utjecaj zastitnih i rizi€nih ¢imbenika na mentalno zdravlje

strategije za uspjesSniju

C.4.1.B Procjenjuje 1 predvida opasnosti kojima je izlozen s naglaskom na
opasnosti koje su karakteristi¢ne za mlade

Program obuhvaca 5
radionica koje ¢e provesti
sustrucnjaci s Hrabrog
telefona.

Programom se nastoji pridonijeti suzbijanju nasilnog seksualnog ponasanja u
obitelji, na internetu i u mladenackim vezama. Ucenici ¢e biti upoznati s uzrocima,
oblicima i posljedicama seksualnog nasilja kroz podteme Seksualno nasilje i
seksualno nasilje u obitelji, Seksualno elektronicko nasilje te Seksualno nasilje u
mladenackim vezama. Uc€enici ¢e biti upoznati s mehanizmima povecanog rizika
od seksualnog nasilja te ¢e moc¢i oblikovati pravila sigurnog ponasanja radi zastite
od elektronickog seksualnog nasilja. Osim toga ucenici ¢e moc¢i navesti i koristiti
sustave za podrsku, pomoc¢ i prijavu u slu¢aju bilo kojeg oblika seksualnog nasilja.
Medupredmetna o€ekivanja:

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

Program obuhvaca Sest
radionice te je pripremljen
(zajedno s priru¢nikom za
izvoditelje, radnim
materijalima i evaluacijskim
obrascima) od strane Zenske
sobe. U programu ¢e
sudjelovati ucenici prvih,
drugih i tre¢ih razreda, prema
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- osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i1 ponaSanjem. iskazanom interesu

- osr B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora. razrednika i potrebi razreda,
- osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje. tijekom drugog polugodista.
- osr C.4.1. Prepoznaje i izbjegava rizi¢ne situacije u drustvu i primjenjuje Program ¢e provesti stru¢na
strategije samozastite. suradnica- socijalna

- zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju. pedagoginja.

- zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

- zdr B.4.1.C Analizira vrste nasilja, moguénosti izbjegavanja sukoba i nacine
njihova nenasilnoga rjeSavanja.

- zdr B.4.2.B ObrazlaZe utjecaj zaStitnih i rizicnih ¢imbenika na mentalno
zdravlje.

- zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.
- zdr B.4.2.D Razlikuje spolno odgovorno od neodgovornoga ponasanja.
- zdr B.4.3. Analizira uzroke i posljedice odredenih rizi¢nih ponaSanja i ovisnosti.

- zdr C.4.1.B Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izlozen s naglaskom na
opasnosti koje su karakteristicne za mlade.

- zdr B.5.1.B Odabire ponasanje sukladno pravilima i normama zajednice.
- zdr B.5.1.C Odabire ponasanja koja iskljucuju bilo kakav oblik nasilja.
- zdr B.5.2.B Obrazlaze vaznost odgovornoga donosenja zivotnih odluka.

- zdr C.5.1.B Analizira opasnosti iz okoline, prepoznaje rizi¢ne situacije i
izbjegava ih.

Program pruza ucenicima podrsku u procesu donosenju odluka o odabiru nastavka

Skolovanja 1 buduce karijere Radionica ,,Vaznost

Medupredmetna ocekivanja: profesionalnog informiranja*
za ucenike Cetvrtih razreda

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi tijekom prvog polugodista

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale
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osr A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem

Pod A.5.3. Upoznaje i kriticki sagledava moguénosti razvoja karijere i
profesionalnoga usmjeravanja

uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razlicita podrucja, preuzima odgovornost za svoje
ucenje 1 ustraje u ucenju

ikt B.5.1. U¢enik samostalno komunicira u digitalnome okruzju

B.5.2.B ObrazlaZe vaZznost odgovornoga donoSenja Zivotnih odluka

Ucenici ¢e se upoznati s vjeStinama upravljanja karijerom znacajnim za nastavak
obrazovanja i/ili prelazak na trziste rada. Imat ¢e priliku napraviti samoprocjenu
(u odnosu na vjestine i sposobnosti, profesionalne interese, radne vrijednosti,
uloge) te sukladno tome planirati i postaviti profesionalne ciljeve kao i unaprijediti
svoje samoprezentacijske vjestine, te nacine (tehnike 1 metode) aktivnog trazenja
posla. Dio sadrZaja odnosit ¢e se i na prelazak te prilagodbu na studij za one
ucenike koji planiraju nastaviti obrazovanje na visokoskolskim institucijama.

Medupredmetna ocekivanja:

- osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

- osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem

- osr B.4.1. Uvida posljedice svojih 1 tudih stavova/postupaka/izbora.

- osr B.4.2. Suradni¢ki uéi i radi u timu.

- Pod A.4.3. Upoznaje 1 kriticki sagledava moguénosti razvoja karijere 1
profesionalnoga usmjeravanja.

- uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razliitih izvora, transformira ih u
novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

posjete manifestacijama i
sveuciliSnim institucijama —
tijekom cijele godine.
Program ¢e provesti strucna
suradnica psihologinja.

Ciklus od tri do Cetiri
radionice namijenjen je
ucenicima zavr$nih razreda, a
realizirat ¢e se tijekom
mjeseca sijeCnja. Navedeno
¢e provesti socijalna
pedagoginja uz konzultativni
rad sa stru¢nom savjetnicom
za karijerno savjetovanje I.
Mrgan, prof. psihologije.
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- uku A.4/5.3. Kreativno miSljenje

Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podru¢jima ucenja.

- uku A.4/5.4. Kriticko miSljenje

Ucenik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.

- uku C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razlicita podrucja, preuzima odgovornost za svoje
ucenje 1 ustraje u ucenju.

- ikt A.4.2. Ucenik se koristi druS§tvenim mreZama i mreznim programima uz
upravljanje razli¢itim postavkama funkcionalnosti

- zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

- zdr C.5.1.C Opisuje profesionalne rizike pojedinih zanimanja.

Ukoliko tijekom $kolske godine bude uoden interes ili potreba u¢enika za dodatnim sadrzajem ili promjenom tema, Skolska preventivna strategija

Preventivne aktivnosti namijenjene roditeljima ovisno o epidemioloskoj situaciji obuhvacat ¢e individualno i/ili grupno savjetovanje, tematske
roditeljske sastanke pripremljene od strane razrednika, stru¢nih suradnica uz druge relevantne stru¢njake (iz vanjskih institucija i organizacija
civilnog sektora), interaktivna predavanja za ¢lanove Vijeca roditelja i sudjelovanje stru¢nih suradnica u radu tog tijela te ukljucivanje roditelja u
projekte na razini Skole.

Aktivnosti ¢e sadrzajno biti usmjerene na sljedece teme/podrucja: poucavanje i osnazivanje roditelja u njihovoj odgojnoj ulozi i postupcima
(postavljanje pravila i granica uzimajuci u obzir karakteristike razvoja i razdoblja adolescencije), poticanje kvalitetne komunikacije izmedu
roditelja i djece s ciljem unapredenja obiteljskih odnosa (ja¢anje zastitih ¢imbenika), upoznavanje s temom modernih/ponasajnih ovisnosti i
osvjeStavanje vaznosti preventivnog rada na tom podrucju te poticanja pozitivnog razvoja (poseban naglasak stavljen na mentalno zdravlje
mladih), educiranje o posljedicama konzumiranja sredstava ovisnosti te, u konaé¢nici, znacaju razvoja zdravih navika, socijalno — emocionalnih
vjestina i prosocijalnih oblika pona$anja u¢enika. Skolska psihologinje provest ¢e ciklus radionica ta roditelje s ciljem ja¢anja kompetencija
roditelja.
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Preventivne aktivnosti namijenjene nastavnicima prvenstveno ¢e se odnositi na senzibilizaciju i poucavanje nastavnika za rad s ucenicima s
teSko¢ama i uCenicima s teSkocama u razvoju (karakteristike razvoja i u¢enja, primjereni oblici programske i profesionalne podrske), upoznavanje
s konceptom rizi¢nih i zastitnih ¢imbenika te konceptom otpornosti u prevenciji problema u ponaSanju djece i mladih (stvaranje uvjeta za
ostvarivanje pozitivnih razvojnih ishoda), upoznavanje s fenomenom modernih/ponasajnih ovisnosti i osvjestavanje vaznosti preventivnog rada
na tom podrucju te na¢inima unapredivanja komunikacije 1 odnosa s u€enicima i njihovim roditeljima.

Navedeno ¢e se realizirati kroz individualno 1/ili grupno savjetovanje, sadrzaje pripremljene za sjednice Nastavnickog i1 Razrednih vijeca te
organizirana interaktivna predavanja stru¢njaka iz vanjskih institucija. Tijekom rujna i listopada provest ¢e se predavanje i radionice za nastavnike
Jacanje kompetencija u radu s ucenicima u organizaciji Nastavnog zavoda za javno zdravstvo dr. Andrija Stampar.

Vazno za naglasiti jest kako ¢e razrednici, u okviru satova razrednika/SRO-a, realizirati sadrzaje predvidene kurikulumom Zdravstvenog i
Gradanskog odgoja i obrazovanja, a kojima je pokriveno niz tema preventivnog podruc¢ja. Navedeno ¢e dopuniti preventivnim aktivnostima koje
su procijenili vaznima za svoja razredna odjeljenja (ispunjeni obrasci s uocenim potrebama za razredna odjeljenja nalazit ¢e se se kod strucne
suradnice socijalne pedagoginje).

Takoder, nekoliko planiranih projekata na razini Skole zna¢ajno ée doprinijeti Skolskom preventivnom programu odnosno Preventivnoj
strategiji Skole. Radi se o sljedeé¢ima:

Kroz kontinuirane aktivnosti Skolskog volonterskog kluba, ukljuteni uéenici/volonteri dobit ¢e
moguénost za dodatno ojacati i unaprijediti svoje socijalno-emocionalne vjestine, prosiriti socijalnu
mreZu, usvojiti nova znanja o zajednici i odgovornostima njenih ¢lanova, razviti vjestinu projektnog
planiranja i proaktivnog pristupa te kvalitetno provesti slobodno vrijeme. Svojim volonterskim
angazmanom ucenici ¢e dobiti moguénost za razvijati se u cjelovite osobe, osnazujuci svoje stavove,
pozitivne drustvene vrijednosti i vjestine kroz rad za dobrobit drugih ili za opée dobro.
Nositelji: Vlasta Lukacevi¢, prof. psih., $kolska psihologinja

Ucenike ¢e se informirati, pouciti te potaknuti na kriticko promiSljanje o sredstvima ovisnosti
(dostupnosti, posljedicama, razlozima uklju¢ivanja u rizi¢na ponasanja itd.) i modernim/ponasajnim
ovisnostima, a s ciljem usvajanja socijalno-emocionalnih vjestina te razvoja odgovornog i prosocijalnog
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ponasanja znacajnog u prevenciji ovisnosti. U suradnji s ucenicima ¢e se prigodno obiljeziti i
Medunarodni dan srenjoskolaca, kao i Medunarodni dan tolerancije.
Nositelji: strucne suradnice skole, nastavnici, clanovi Vije¢a ucenika i ostali zainteresirani ucenici

U obiljezavanju znacajnih datuma tijekom veljace, ucenike ¢e se senzibilizirati i pouciti o razli¢itim
oblicima nasilja s posebnim naglaskom na nasilje putem Interneta, poticati na promisljanje o pozitivnim
1 negativnim stranama koristenja tehnologije, na¢inima samozastite i pruzanja pomoc¢i osobama koje su
dozivjele neki oblik nasilnog ponasanja. Navedenim ¢e se doprinijeti razvoju odgovornog ponasanja
ucenika znacajnog u prevenciji ovisnosti. Planirane aktivnosti odnose se na tematske debate, radionice i
osmisljavanje promotivnih/medijskih kampanja, postavljanje Info pulta u prostoru Skole i sli¢no.

Nositelji: strucne suradnice, nastavnici, ¢lanovi Vijeéa ucenika

Plan Skolske preventive strategije pripremila struéna suradnica:
Anamarija Huklek, mag.
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25. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANJA
NASTAVNIKA

Strucno usavrSavanje odvija se na nekoliko razina:

1) individualno usavr$avanje — prema planovima individualih usavrSavanja, izvan radnog vremena predvidenog za neposredni odgojno-

obrazovanirad

2) usavrsavanje na stru¢nim skupovima u Skoli — prema Kalendaru rada Nastavnic¢kog vije¢a (predavanja struc¢ne sluzbe i vanjskih predavaca)

3) usavrSavanije na stru¢nim skupovima izvan skole:

a) u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje, Ministarstva znanosti i obrazovanja, Carneta i Nacionalnog centra za vanjsko

vrednovanje obrazovanja — na Zupanijskoj i drzavnoj razini - prema Kalendaru stru¢nih skupova dostupnih na: http://ettaedu.azoo.hr/,

https://ema.e-skole.hr/, ukoliko je moguce izvan radnog vremena predvidenog za neposredni odgojno-obrazovani rad
b) u organizaciji razli¢itih strukovnih udruzenja (npr. Hrvatsko geografsko drustvo, Hrvatsko filozofsko drustvo itd.) - izvan radnog
vremena predvidenog za neposredni odgojno-obrazovani rad

U skladu s mjerama prevencije povezanih s pandemijom COVID-19 preporucuju se stru¢na usavrsavanja na daljinu.
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26. POPIS | TIEDNO ZADUZENJE ADMINISTRATIVNO -
TEHNICKE SLUZBE

1. ANA-MARIJA LJUBLJANOVIC - tajnica — 40 sati tjiedno

2. MARKO SEPAROVIC (zamjena za Ljubljanovi¢) — tajnik — 40 sati tjedno
3. NIVES LOVRIC — voditeljica raéunovodstva — 40 sati tjedno

4. SNJEZANA PAVLIC-SEPAT — administrator-blagajnik — 40 sati tjedno
5. HELENA CUCEK — spremacica — 40 sati tjedno

6. EDIN DZAMBIC — domar — 40 sati tjedno

7. PETAR DZOLIC — domar - 40 sati tjedno

8. MILICA GUSTETIC — spremacica — 40 sati tjedno

9. KRESIMIR KOLNICAR — portir-telefonista — 40 sati tjedno

10. LUCIJA MAJSTOROVIC — spremacica - 40 sati tjedno

11. REZA KOMARIC — spremacica - 40 sati tjedno

12. KIMETA OCVIREK - spremacica - 40 sati tjedno

13. ANICA VUJCEC-GRGUREC - spremacica - 40 sati tjedno

14. ANKICA KOZUL — spremacica - 40 sati tjedno

15. JELKA NOVAK - spremacica - 40 sati tjedno

16. ANA FILIPOVIC — spremacica — 40 sati tjedno

17. Rad se odvija u petodnevnom radnom tjednu u dvije smjene.
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27. RADNO VRIJEME ADMINISTRATIVNO — TEHNICKOG
OSOBLIJA, STRUCNIH SURADNIKA | KNJIZNICARA

Tajnistvo i raunovodstvo Radno vrijeme: 07.00 — 15.00, 8.00 —
16.00

Referada Radno vrijeme: 07.00 — 15.00, 11.00 —
19.00

Strucni suradnici (psiholog, pedagog, Radno vrijeme: 07.30 - 15.30, 12.00 —

socijalni pedagog, knjiznicar) 20.00

Domari Radno vrijeme: 06.30 - 14.30

Radno vrijeme — poslijepodnevna
smjena: 12.30-20.30

Portir Radno vrijeme — prijepodnevna
smjena: 07.30 - 15.30

Radno vrijeme — poslijepodnevna
smjena: 12.30-20.30
Spremacice Radno vrijeme — prijepodnevna
smjena: 06.00 — 14.00

Radno vrijeme — poslijepodnevna
smjena: 12.30 -20.30

198



‘gluagouop wouep nSeus eu eduis LYPQ LAQ
T

‘207170 MuIpos ysjos vz
qeiBez afizenun3 7 gpes ureiSoud 1 weid rfugipop) Isouop Sfizeimii3 T 10Gpo DSOS

1
MIN'1ao

1souop ousej3oupaf ‘egalia
Soxgrunesey] 1 oorfjareuaer Soppaiid eu ‘aumpod 17 Bpedossy]  [0uwZIpo BI0qpo
Soxs[oxg 1ompals °¢ e ofizewmn3 T 10qpo DS[OYS “610T Bfures 6 po Slizeums
Temes ‘g7 eer 3 (0749 61/86 ‘81/89 “LI/LO ¥1/TST L6 TI/9TL T1/98

“T1/9T “TU/S “T1/06 “01/S0T “01/26 “60/98 “80/L8 *1q ‘auraou upozeN) Hoxs fofupars
1 founouso n nfuerozeiqe 1 afo3po 0 eUGE7 ‘g BIAYIS 9T BIUELR nfjows) BN

ou1pos 170z epedoisy] y ‘gerSez
10-17-¥8-157 “foxgin
%%5.58.% ‘Sery

0 LD

o

199



